i PREFEITURA DE
g CANABRAVA
{7 | DO NORTE

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

~ EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2022
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2022 - 01
Respostas aos recursos interpostos contra o edital 001/2022

DELCIMAR PEREIRA LIMA, presidente da COMISSAO ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E
ACOMPANHAR A REALIZA(,‘AO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela Portaria n2
219/2022 de 23 de margo de 2022, apods avaliar criteriosamente todos os recursos interpostos
pelos candidatos contra o edital n? 01/2022, TORNA PUBLICO, as respostas, conforme anexo |,
como parte integrante deste edital complementar.

Canabrava do Norte/MT, 28 de abril de 2022.
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- EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2022

EDITAL COMPLEMENTAR 001/2022 - 01

Respostas aos recursos interpostos contra o edital 001/2022

ANEXO |
EDITAL Concurso Publico - 01/2022
NOME ANALIA RAQUEL CALIXTO MOURA
EMAIL analiacalixto91@gmail.com
TELEFONE (66) 984218887
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICITAGAO 20/04/2022 as 17h 04min )
DESCRIGAO DOS FATOS Preciso muito desse emprego...
FUNDAMENTACAO Defesa dos direitos sociais...
PEDIDO Veja carinho...
RESPOSTA Sem Fundamentagao legal
STATUS Indeferido
EDITAL Concurso Publico - 01/2022
NOME ARTHUR KENNEDY PEREIRA RODRIGUES LUZ
EMAIL arthurkrluz@hotmail.com
TELEFONE (66) 984212526
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICITACAO 19/04/2022 as 11h 04min
DESCRICAO DOS FATOS A Remuneracdo do cargo de engenheiro civil; descumpre LEls
Brasileira que assegura o cargo e atribuicdes de engenheiro civil, |
visto que as atribuicdes prevista no edital foi estabelecido em 5'
R$1.734,32 (um mil setecentos e trinta e quatro reais e trinta e g
dois centavos) para uma carga hordria de 40horas semanais. wi
o
FUNDAMENTACAO El No 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966. Art . 12 O salario-minimo L
dos diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas g
Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de %
Agronomia e de Velerinaria € o fixado pcla presente Lei. %
4
S
Art . 22 O saldrio-minimo fixado pela presente Lei é a ;
remuneracdo minima obrigatoria por servigos prestados pelos
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profissionais definidos no art. 12, com relagdo de emprego ou
fungdo, qualquer que seja a fonte pagadora.

Art . 32 Para os efeitos desta Lei as atividades ou tarefas

desempenhadas pelos profissionais enumerados no art. 12 sdo
classificadas em:

a) atividades ou tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas didrias de
servigo;

b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 6 (seis) horas
diarias de servigo.

Pardgrafo Unico. A jornada de trabalho é a fixada no contrato de
trabalho ou determinacdo legal vigente.

Art . 42 Para os efeitos desta Lei os profissionais citados no art. 1°
sao classificados em:

a) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de
Agronomia e de Veterindria com curso universitario de 4 (quatro)
anos ou mais;

b) diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de
Agronomia e de Veterindria com curso universitario de menos de
4 (quatro) anos.

Art . 52 Para a execucdo das atividades e tarefas classificadas na
alinea a do art. 39, fica fixado o saldrio-base minimo de 6 (seis)
vézes o maior saldrio-minimo comum vigente no Pais, para 0s
profissionais relacionados na alinea a do art. 42, e de 5 (cinco)
vezes 0 maior salario-minimo comum vigente no Pais, para os
profissionais da alinea b do art. 4°.

Art . 62 Para a execucdo de atividades e tarefas classificadas na
alinea b do art. 39, a fixacdo do saldrio-base minimo sera feito
tomando-se por base o custo da hora fixado no art. 5¢ desta Lei,

acrescidas de 25% as horas excedentes das 6 (seis) diarias de
SEervigos.

Art . 72 A remuneracio do trabalho noturno sera feita na base da

remunerac3o do trabalho diurno, acrescida de 25% (vinte e cinco
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por cento).

Art . 89 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogadas as disposicoes em contrario.

Brasilia, 22 de abril de 1966; 1452 da Independéncia e 782 da
Republica.

PEDIDO as leis n? 5.194/66 e 4.950-A/66, as quais preveem que as
remuneracdes iniciais dos engenheiros, arquitetos e engenheiros
agrénomos ndo podem ser inferiores a seis vezes o salario
minimo da respectiva regido.
uma vez que a remuneragao para a funcao de engenheiro civil no
edital foi estabelecido em R$1.734,32 (um mil setecentos e trinta
e quatro reais e trinta e dois centavos) para uma carga horaria de
40horas semanais.

RESPOSTA

Arthur Kennedy Pereira Rodrigues Luz interpos
Recurso contra o Edital do Concurso Publico n.
001/2022, do Municipio de Canabrava do Norte-MT,
aduzindo em sintese que a remuneragdo do cargo de
engenheiro civil descumpre legislag@o que assegura ao
cargo e as atribuicdes previstas no Edital valor acima
do estabelecido no instrumento convocatério, que foi 0
montante de R$1.734,32 (um mil setecentos e trinta e
quatro reais e trinta e dois centavos) para uma carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais. Afirma que
as Leis n. 5.194/66 e n. 4.950-A/66, preveem que as
remuneracdes iniciais dos engenheiros, arquitetos e
engenheiros agronomos ndo podem ser inferiores a
seis vezes o salario minimo da respectiva regiao.

Pois bem. A Lei 5. 184/66 regula o exercicio das
profissdes de Engenheiro, Arquiteto e Engenheiro-
Agronomo, € a Lei 4.950-A/66 dispde sobre a
remuneragdo dos profissionais diplomados em
Engenharia, Quimica, Arquitetura, Agronomia e
Veterinaria. Como informado, 0 Recorrente se baseia
nestas Leis para discordar do Edital do Concurso no gque
tange & remuneragao prevista para 0 cargo de
Engenheiro Civil, alegando quc © valor previsto é menor
do que o estabelecido na legislagdo federal especifica
sobre a referida profissao.
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Trata-se aqui claramente de questdo de aplicagao
da lei municipal que estabelece a remuneragdo para o
cargo de Engenheiro Civil ou de aplicagdo da legislagao
federal que regula a profissdo. O valor langado no
Edital tem por base lei municipal que estabeleceu
referido valor, e ainda que lei federal trate do piso do
saldrio de Engenheiro Civil, em se tratando de servidor
publico a remuneracdo s6 pode ser aumentada
mediante lei especifica e desde que exista dotagao
orgamentdria, como bem estatuido em nossa
Constituicdo Federal nos artigos 37, X, e 169, § 19,
sendo, portanto, inaplicavel o piso salarial previsto na
lei que rege a categoria profissional. Tal matéria
inclusive teve entendimento nesse sentido exarado
pela Segunda Turma do  Tribunal Superior do
Trabalho no Recurso RR-2074-28.2010.5.03.0047.

A Constituicdo Federal também da suporte legal aos
Municipios com relagdo a estabelecer valores de

remuneragao de seus servidores, conforme se verifica do art.
30:

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse
local;

Temos entdo que os fundamentos legais apontados
no Recurso interposto por Arthur Kennedy Pereira Rodrigues
Luz colidem com os fundamentos legais que dao suporte ao
Edital elaborado para o Concurso Publico, sendo que estes
Gltimos devem prevalecer.

Ante o exposto, julga-se improcedente 0
Recurso manejado, devendo-se proceder a intimagao do
Recorrente para a presente decisao.

STATUS Indeferido

EDITAL Concurso Publico - 01/2022

NOME Aurelino Silva da Conceigdo

EMAIL lino.psicologo@gmail.com

TELEFONE

(66) 992172525

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR



LICITACAO

PREFEITURA DE
CANABRAVA
DO NORTE

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

TIPO RECURSO

CONTRA O EDITAL

DATA DE SOLICITACAO

22/04/2022 as 12h 04min

DESCRICAO DOS FATOS

Entramos com recurso frente as respectivas remuneragdes no
Certame em tela: remuneracao de farmacéutico e Engenheiro
Civil, a saber respectivamente: RS 1.606,26 e RS 1.734,72
ambos para 40hs. Ressalta-se a necessidade de fundamentar
também o piso salaria pra psicélogo, segundo informagdes
abaixo sobre atuagdo clinica é de 2900 para 30 horas semanais.
Conforme consta junto ao CFP, a reivindicacao € 30 horas
semanais, com piso salarial de RS 4,8 mil para psicélogos. Sendo
assim, solicitamos, inclusive revisao do PCCS E posterior
altera¢do. Por fim o salario de engenheiro civil é de 6 salarios
minimos (CREA-MT, 2021, p. 14). Sendo assim, recomenda
isonomia salaria, frente ao fato de que todos tem nivel superior
e requer valorizagdo com isonomia.

FUNDAMENTAGAO

Conforme consta no site do CRF-MT existe uma tabela salarial
para a categoria de farmacéutico. Somos portanto solidarios a
esta categoria profissional e com fulcro nas leis vigentes
ressalta-se os devidos fundamentos:
https://crpmt.org.br/noticias/jornada-de-30-horas-e-piso-
salarial-de-r-48-mil-para-profissionais-da-psicologia
https://www.salario.com.br/profissao/psicologo-clinico-cbo-
251510/cuiaba-mt

https://www.crea-mt.org.br/portal/wp-
content/uploads/2021/07/A-TABELA-DE-HONORARIOS-
BASICOS-PROFISSIONAIS-DA-ABENC.pdf

PEDIDO

Recomendamos a retificagdo do edital. Diante dos salarios
colocados no presente edital. Principalmente em se tratando da
remuneracao do Profissional psicologo.

RESPOSTA

Esta questo ja foi respondida quando indeferimos o recurso
interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pereira
Rodrigues Luz.

STATUS

Indeferido

EDITAL

Concurso Publico -01/2022

NOME

Irineu Xavier dos Santos

EMAIL

irineu_santoss@hotmail.com

TELEFONE

(66) 984228756

TIPO RECURSO

CONTRA O EDITAL
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DATA DE SOLICITAGAO

20/04/2022 as 05h 04min

DESCRICAO DOS FATOS

venho através deste, interpor recurso pelo fato do salario do
engenheiro civil esta muito abaixo do piso salarial,
remuneragao de 1.734,72 sendo que o que 3 remuneragado de
engenheiro civil em inicio de carreira é de no minimo (6) vezes
o salario minimo.

FUNDAMENTAGAO

Ainda naquele ano, no dia 24 de dezembro, foi editada a Lei
5.194/66, que

passou a regulamentar o exercicio das profissdes de
engenheiro, arquiteto e

engenheiro agrénomo. O Artigo 82 desta Lei introduziu a
remuneracdo inicial dos

profissionais, em consonancia com a Lei 4.950-A/66. Dizia:
"Art. 82 - As remuneragdes iniciais dos engenheiros, arquitetos
e engenheiros agronomos, qualquer que seja a fonte pagadora,
ndo poderdo ser inferiores a 6 (seis)

vezes o Salario Minimo da respectiva regido."

PEDIDO

pedido para reajustar a remuneracio de 1.734,72 do
engenheiro civil, sendo que o que a remuneracdao de um
engenheiro civil em inicio de carreira é no minimo (6) vezes o
salario minimo ou seja remuneracao seria de 7.272,00

RESPOSTA

Esta questdo ja foi respondida quando indeferimos o recurso
interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pereira
Rodrigues Luz.

STATUS

Indeferido

EDITAL

Concurso Publico - 01/2022 j

NOME

Marciel Brito Resplande

EMAIL

marcielresplande@hotmail.com

TELEFONE

(63) 985170618

TIPO RECURSO

CONTRA O EDITAL

DATA DE SOLICITAGAO

19/04/2022 as 18h 04min

DESCRICAO DOS FATOS

Os requisitos para o cargo de ciéncias humanas, no que tange a
formacdo, ndo estdo claros no edital.

FUNDAMENTAGCAO

Quais sao os requisitos para o carge de n® 02 (Professor lLicenca
Plena em Ciéncias Humanas)? Nao existe o curso CIENCIAS
HUMANAS. Vocé precisa explicar, no edital, quais cursos sao
considerados ciéncias humanas para este concurso.

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
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PEDIDO

Solicito acrescentar o nome dos cursos, que sao considerados
para o cargo, ciéncias humanas. Quais licenciados poderdo
assumir O cargo, caso seja aprovado em todas as etapas? Favor,
esclarecer no edital.

RESPOSTA

Entende-se como ciéncias humanas para os efeitos do edital
001/2022, as licenciaturas de Historia e Geografia. Desta forma,
sera empossados os candidatos portadores de diploma de
graduacio de licenciatura plena nas dreas citadas. Sera langado
um edital complementar definindo claramente esta situagao.

STATUS

Deferido.

EDITAL

Concurso Publico - 01/2022

NOME

THAYNA ALVES BARBOSA

EMAIL

thaynadbarbosa@gmail.com

TELEFONE

(66) 984142378

TIPO RECURSO

CONTRA O EDITAL

DATA DE SOLICITAGAO

22/04/2022 as 16h 04min

DESCRICAO DOS FATOS

0 ocorrido que levou o pedido de retificagao e por causa do
valor salarial apresentado no edital para o cargo de
Farmacéutico com carga horéria de trabalho de 40 horas
semanais.

FUNDAMENTACAO

A classe trabalhadora farmacéutica dispde de um termo aditivo
de convengdo coletiva de trabalho que foi firmado pelo
sindicato dos farmacéuticos de Mato Grosso (SINFAR/MT) onde
ele trata do piso salarial farmacéutico de acordo com suas horas
semanais trabalhadas. O profissional que trabalha 40 horas
semanais receberia o valor de RS 3.457,82.

Sabemos que 0s municipios tém autonomia administrativa, e
que algumas leis federais ndo se aplicam aos municipios. Mas 0s
governantes municipais deveriam avaliar e mudar esse
contexto.

PEDIDO

Eu como profissional Farmacéutico solicito a impugnagao
contra o salario para carga de farmacéutico que ird
desempenhar seus servicos na farméacia basica com

remuneracio inicial de RS 1.606,23 para carga horaria de 40
horas semanais.

Por fim, peco que seja determinada a retificagdo do edital do

concurso, garantindo o direito a salario compativel com grau de

WWW.CANABRAVADONORTE MT.GOV.BR
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escolaridade e formacgao.
RESPOSTA Esta questdo ja foi respondida quando indeferimos o recurso
interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pereira
Rodrigues Luz.
STATUS Indeferido
EDITAL Concurso Publico - 01/2022
NOME THIAGO SCARPARO
EMAIL scarparo_1988@hotmail.com
TELEFONE (64) 996036330
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICITACAO 19/04/2022 as 12h 04min
DESCRICAO DOS FATOS EDITAL NAO ESTA CORRETO EM RELACAO AO VALOR DO
SALARIO DE ENGENHEIRO CIVIL, POIS E ASSEGURADO POR LEI O
PISO DE ENGENHEIRO.
FUNDAMENTAGAO EDITAL NAO ESTA CORRETO EM RELAGAO AO VALOR DO
SALARIO DE ENGENHEIRO CIVIL, POIS E ASSEGURADO POR LEI O
PISO DE ENGENHEIRO.
PEDIDO EDITAL NAO ESTA CORRETO EM RELAGCAO AO VALOR DO
SALARIO DE ENGENHEIRO CIVIL, POIS E ASSEGURADO POR LEI
O PISO DE ENGENHEIRO. VALOR PELA CARGA HORARIA EXIGIDA
E DE 8,5 VEZES O VALOR DO SALARIO MINIMO VIGENTE.
RESPOSTA Esta questdo ja foi respondida quando indeferimos o recurso
interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pereira
Rodrigues Luz.
STATUS Indeferido
=

-
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Presidente da Comissdo
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Canabrava do Norte 28 de abril de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

DELCIMAR PEREIRA LIMA

Presidente da Comiss@o

RH/IGABINETE
PORTARIA N. 295, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

PORTARIA N. 295, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE A SER-
VIDORA PUBLICA MUNICIPAL, OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.”

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e IIl, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca Maternidade pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, ininterruplos a Servidora Publica Municipal, a Sr.* NUBIA AL-
VES DE SOUSA, matricula n. 265, ocupante do cargo de professora, lota-
da na Secretaria Municipal de Educagao, Esporte Lazer, Turismo e Cultu-
ra.

PERIODO DO GOZO DE LICENGA
04/04/2022 A 01/10/2022

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, e
revogando-se toda e qualquer disposicao em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 28 de abril de 2022,

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

RH/GABINETE
PORTARIA N. 296, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

PORTARIA N. 296, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

“DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE A SER-
VIDORA PUBLICA MUNICIPAL, OCUPANTE DE CARGO COMISSIO-
NADO."

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Malo Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e ll, da Lei Orgainica Municipal, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:
Art. 1°. Conceder Licenga Maternidade pelo periodo de 120 (cento e vin-
te8) dias, ininterruptos a Servidora Publica Municipal, a Sr.® RAIANY SIL-

VA, matricula n. 2333, ocupante do cargo de geréncia da farmécia basica,
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

pFalono DO GOZO DE LICENCA
8/04/2022 12022 A 26/08/2022

Art. 2°. Esta portaria enlrard em vigor na data de sua publicagdo, e
revogando-se toda e qualquer disposicao em conlrério.

Registra-se,
Publique-se,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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Cumpra-se.

Canabrava do Norte - MT, em 28 de abril de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeilo Municipal

RH/GABINETE
PORTARIA N. 297, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

PORTARIA N. 297, DE 28 DE ABRIL DE 2022.

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE ASSESSORIA DE PLANEJAMEN-
TO, ESTUDOS E PROJETOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que Ihe
s3o conferidas pelo artigo 83°, inciso X e XIlI, da Lei Orgénica do Muni-
cipio de Canabrava do Norte, @ nos termos do Art. 90° constante da Lei
Municipal n.1.067/2020, resolve expedir a seguinte.

PORTARIA:

Art. 1. NOMEAR o Sr. LAZARO BORGES DOS SANTOS, brasileiro, ca-
sado, portador da Cédula de Idenlidade - CI/RG n.1.184.590, emitido por
SSPJGO, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPFsobon. 247.217.
191.91, para prover o cargo de provimento em comissdo do Grupo - Dire-
¢a0 e Assessoramento Superior — DAS de ASSESSOR, na ASSESSORIA
DE PLANEJAMENTO, ESTUDOS E PROJETOS,do municipio de Cana-
brava do Norte - MT, simbologiaASPLAN/SINSPU, integrante da estrutura
organizacional da Prefeilura Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Servigos Pdblicos e Urbanismo, constante da Lei Municipal
n.1.067/2020, servindo-lhe de titulo a presente Portaria.

Art. 2°. O nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabl-
lidade de gerir os servigos e atribuigdes que Ihe confere o cargo, em razdo
de lel, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3°. No ato da posse o nomeado devera apresentar a declaragdo de
bens atualizada, nos termos do artigo 90° e 108° da Lei Organica Munici-
pal.

Art. 4°. Autorizar a Geréncla de Recursos Humanos da Prefeitura Munici-
pal de Canabrava do Norle a adotar as providéncias legais de praxe de-
correntes do disposto nesle instrumento.

Art. 5° Esta portaria entrara em vigor no ato de sua publicagdo, revogando-
se toda e qualquer disposigao em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Canabrava do Norte — MT, em 28 de abril de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRACAO
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2022 - 01

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
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EDITAL COMPLEMENTAR 001/2022 - 01
Respostas aos recursos interpostos contra o edital 001/2022

DELCIMAR PEREIRA LIMA, presidente da COMISSAO ESPECIAL PA-
RA SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZAGAO DO CONCUR-
SO PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela Portaria n® 219/2022 de 23 de
margo de 2022, apds avaliar criteriosamente todos o0s recursos interpos-
tos pelos candidatos contra o edital n® 01/2022, TORNA PUBLICO, as res-
postas, conforme anexo |, como parte integrante deste edital complemen-
tar.

Canabrava do Norte/MT, 28 de abril de 2022.
DELCIMAR PEREIRA LIMA

Presidente da Comissao

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022
EDITAL COMPLEMENTAR 001/2022 - 01

Respostas aos recursos interpostos contra o edital 001/2022
ANEXO |

EDITAL Concurso Publico - 01/2022
NOME ANALIA RAQUEL CALIXTO MOURA
EMAIL analiacalixto81@gmail.com
TELEFONE (66) 984218887
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICITAGAO [20/04/2022 as 17h 04min
DESCRICAO DOS FATOS|Preciso muito desse emprego...
FUNDAMENTAGAOC Defesa dos direitos sociais...
PEDIDO Veja carinho...
RESPOSTA Sem Fundamentagao legal
ISTATUS Indeferido
[EDITAL Concurso Publico - 01/2022 =
NOME ARTHUR KENNEDY PEREIRA RODRIGUES LUZ
EMAIL arthurkrluz@hotmail.com
TELEFONE (66) 984212526
TIPO RECURSO  |CONTRA O EDITAL
GG “OHCH 119/04/2022 &5 11h 04min
A Remuneragao do cargo de engenheiro civil; des-
cumpre LEIs Brasileira que assegura o car%o e alri-
DESCRIGAO DOS buicdes de engenheiro cMI‘ visto que as afribuicoes
FATOS #pr.evusla no edital foi estabelecido em R$1.734,32 (um
mil setecentos e trinta e quatro reais e lrinta e dois

centavos) para uma carga horéria de 40horas sema-
nais.

El No 4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966. Art . 1°O
salario-minimo dos diplomados cursos regula-
res superiores man las Escolas de Engenha-
ria, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de
Veterindria é o fixado pela presente Lei. Art. 2° O
salario-minimo fixado pela ente Lei é a remunera-
cao minima obrigatdria por servigos prestados
pfoﬂssbnah}s &e mdo?q no art. 1;'00]2"1 frgla‘qéo £l :m—
prego ou fungao, qualquer que seja a fonte pagadora.
Art . 3° Para os efgctos desaa Lei as atividades ou ta-
refas desemeeqhadas pelos profissionais enumera-
dos no art. 1° s@o classificadas em: a) atividades ou
tarefas com exigéncia de 6 (seis) horas diarias de ser-
vigo; b) atividades ou tarefas com exigéncia de mais
de 6 (seis) horas didrias de servigo. Paragrafo dnico.
A jornada de trabalho é a fixada no conlrato de traba-
tho ou determinagao legal vigente. Art . 4° Para os
elfelto,?i d%sgtg Leios %m ssiosglss dtlados no art. 1° l?’ao
classificados em: a) diploma oS cursos regula-
FUNDAMENTAGAOQ res superiores mantidos S Eggblas de Engenha-
na, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de
Veterindria com curso universitario de 4 (1galro) anos
ou mais; b) diplomados pelos cursos reguiares superi-
ores mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Cui-
mica, de Arquitetura, de Agronomia e de Velerinaria
ge’m %ngo universitano dg mar:l_o§ de 4 (qugtro ar&os.
AR A axecu Aas o o
sificadas na alinea a%;oart Je Néagxs o Or_seaf;l:iq-s S
base minimo de 6 (seis) vézes o maior salario-minimo
comum vigente no Pais, para os profissionais relacio-
nados na alinea a do art. 4°, e de 5 (cinco) vezes o
maior salario-minimo comum vigente no Pais, para os
profissionais da alinea b do art. 4°. At . 6° Para a exe-
de atividades e tarefas classificadas na alinea_
b do art. 3°, a fixacdo do salario-base minimo sera fei-

5° dasta Lei, acrescidas de 25% as horas excedenles

to tomando-se por base o custo da hora fixado no art.
ldas 6 (seis) diarias de servigos. Art . 7° A remunera-
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¢30 do trabalho noturno sera feita na base da remu-
neragao do trabalho diumo, acrescida de 25% (vinte e
cinco por cento). Art . 8° Esta Lei entrara em vigor na
data da sua publicacdo, revogadas as dis siog(e’rs em
trario. Brasilia de abril de 1966; 145° da Inde-
pendéncia e 78° da Republica.

PEDIDO

as leis n® 5.194/66 e 4.950-A/66, as qualis preveem
que as remuneragdes Iniciais dos engenheiros, arqui-

e nheiros a néo podem ser inferi-
ores a seis vezes o salario minimo da respectiva re-
qid0. uma vez gue a remuneracao para a funcao d
engenheiro civil no edital foi eslabelecido em R$1.
734,32 (um mil setecentos e trinta e quatro reais e

ta e dois centavos) para uma carga horaria de
s samanais

RESPOSTA

Arthur KennedyEPgreira Rodrigues Luz interpds Re-
curso contra o Edital do Concurso Publico n. 001/
2022, do Municipio de Canabrava do Norte-MT, adu-
zindo em sintese que a remuneragao do cargo de en-
genheiro civil descumpre legislagao que assegura ao
cargo e as atribui¢des previstas no Edital valor acima
do estabelecido no instrumento convoca . que foi
o montante de R$1.734,32 (um mil setecentos e lrinta
e quatro reais e trinta e dois centavos) para uma car-
ga horaria de 40 (quarenta) horas semanais. Afirma
que as Leis n. 5.194/66 e n. 4.950-A/66, preveem que
as remuneragdes iniciais dos engenheiros, arquitetos
e engenheiros agrdnomos nao podem ser inferiores a
seis vezes o salario minimo da respectiva regiao.
Pois bem. A Lei 5. 184/66 regula o exercicio das pro-
fissoes de Engenheiro, Arquileto e Engenheiro-
Agronomo, e a Lei 4.950-A/66 dispde sobre a remu-
neracéo dos profissionais diplomados em Engenharia,
Quimica, Arquitetura, Agronomia & Veterinaria. Como
informado, o Recorrente se baseia nestas Leis para
discordar do Edital do Concurso no que tange a remu-
neragao prevista para o cargo de Engenheiro Civil,
alegando que o valor previsio € menor do que o esta-
Qnglecod%na_leglslacao federal especifica sobre a refe-
a SS30.
T(alg-?_e aqui claramente de questao de aplicagfo da
lei rnumclgal que eslabelece a remuneragao para o
cargo de Engenheiro Civil ou de aplicagao da legisla-
o federal que regula a profissao. O valor langado no
dital tem por base lei municipal que estabeleceu re-
ferido valor, e ainda que lei federal trale do piso do
salario de Engenheiro Civil, em se tratando de servi-
dor r_ublroo a remuneragao sé pode ser aumentada
iante lei especifica e desde que exista dotagao
orcamentaria, como bem eslatuido em nossa Consti-
tuicdo Federal nos artigos 37, X, e 169, § 1°, sendo,
portanto, inaplicavel o piso salanal previsto na lei que
rege a caly profissional. Tal matéria inclusive te-
ve entendimento nesse sentido oxaramla Segun-
da Turma do Tribunal Sugenot do Tra no Recur-
50 RR-2074-28.2010.5.03.0047.
A Constituigio Federal também da suporte legal aos
Municipios com relacdo a estabelecer valores de re-
%mgra;go de seus servidores, conforme se verifica
art. 30:

\Art. 30. Compete aos Municipios:

| - logisiar sobre assuntos de interesse local,

Temos ent4o que os fundamentos legals apontados

no Recurso interpasto por Arthur Kennedy Pereira Ro-

drigues Luz colidem com os fundamentos legais qge_

dao suporte ao Edital elaborado para o Concurso Pua-

%Inn?o sendo ?ue_elstes altimos de&rent': pre'\{alguoer. .
e o exposto, julga-se improcedente o Recurso ma-

nejado, ggeendcg-sg proceydgr a intimagao do Recor-

rente para a presente decisdo.

STATUS

Indeferido

|[EDITAL

Concurso Publico - 01/2022

Aurelino Silva da Conceigdo

EMAIL

lino.psicologo@gmail.com

TELEFONE

66) 992172525

TIPO RECURSO

CONTRA O EDITAL

DATA DE SOLICI-
TAGCAO

22/04/2022 3s 12h 04min

DESCRIGAO DOS
FATOS

Entramos com recurso frente as respectivas remune-
ragoes no Certame em tela: remuneracdo de farma-
céutico e Engenheiro Civil, a saber respectivamente:
RS 1.606,26 e RS 1.734,72 ambosdpara 40hs.
Ressalla-se a necessidade de fundamentar também o
piso salaria pra psicologo, segundo informa abai-
X0 sobre atuagao clinica é de 2900 para 30 horas se-
manais. Conforme consta junto ao CFP, a reivindica-
ca@o @ 10 haras semanais, com piso salaral de RS 4 8
mil para psi o, 5endo assf?n SOCIEMOS, INCIUSI-
ve revisao do PCCS E posterior alteragdo. Por fim o
salario de engenhelro civil € de 6 salanios minimos
(CREA-MT, 2021, p. 14). Sendo assim, recomenda
isonomia salaria, frente ao fato de que todos tem nivel
superior e requer val 0 com isonomia.

Conforme consta no site do CRF-MT existe uma tabe-

|a salarial para a cat a de farmacéutico. Somos

lcro nas leis vigentes ressalta-se os devidos funda-
mentos: hitps://crpmt.org.brinoticias/jornada-

FUNDAMENTAQAOIR?nanlo solidarios a esta categoria profissional e com
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de-30-horas-... hitps://www.salario.com.br/profissac/
bsicologo-cli... https://www.crea-mt.org.briportaliw
aomenvuploa... s e i o S
Recomendamos a retificagdo do edital. Diante dos sa-
PEDIDO larios colocados no presente edital. Principalmente
e'org ose tratando da remuneragéo do Profissional psico-
Esta. uestao ja foi respondida quando indeferimos
RESPOSTA recurgo lngerpgsto pelo candida g Arthur Ke:t?edy P%-
reira Rodrigues Luz .
STATUS |Indeferido
|EDITAL |Concurso Pablico - 01/2022
NOME Irineu Xavier dos Santos
EMAIL irineu_santoss@hotmail.com
TELEFONE (66) 984228756
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICI- .
TAGAO 20/04/2022 as 09h 04min
venho atraves deste, interpor recurso pelo fato do sa-
DESCRICAC DOS laqngl remunerac;arg ﬂ% e’ls:it?l ’7'?33&”3'&‘33’3 pl;is;: as of
FATOY rerrm'nera?é_o d6 engenhairo civil em inicio de cameira
é de no minimo (6) vezes o salario minimo.
Ainda naquele ano, no dia 24 de dezembro, foi edita-
da a Lei 5.194/66, que passou a lamentar o exer-
cicio das profissoes de engenheiro, arquiteto e enge-
nheiro agrbnom&a C|>dAmgo an desta Lei inlroduz:uaa
remuneragao os profissionais, em con -
FUNDAMENTAGAOL i com a Lei 4.850-A/66. Dizia: "Art. 8% - IO\?'» r%or:\‘ur?e-
ragdes iniciais dos engenheiros, arquitetos e enge-
nheiros agrbnomes, qualquer que seja a fonte paga-
dora, ndo poderao ser inferiores a & (seis) vezes o
Salario Minimo da respectliva regido.
edido para reajustar a remuneragdo de 1.734,72 do
gngenheiro u’?ﬁ' sendo que o que a remuneragao de
PEDIDO um engenheiro civil em inicio de carreira é no minimo
(6) vezes o salario minimo ou seja remuneragao seria
de 7.272,00
Esta quest3o ja foi respondida quando indeferimos o
RESPOSTA recurso interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pe-
reira Rodrigues Luz .
STATUS Indeferido
|[EDITAL |{Concurso Publico - 01/2022
{NOME |Marciel Brito Resplande
EMAIL marcielresplande@hotmail.com |
TELEFONE (63) 985170618
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICI- ;
TAGAO 19/04/2022 as 18h 04min
DESCRIGAO DOS |[Os requisitos para o cargo de ciéncias humanas, no
FATOS que tange a formago, ndo estéo claros no edital,
Quais so os requisitos para o cargo de n° 02 (Profes-
sor Licenga %ena em Ciéncias Humanas)? Nao exis-
FUNDAMENTAGAO!te o curso CIENCIAS HUMANAS. Vocé precisa expli-
car, no edital, quais cursos sdo considerados ciéncias
humanas para este concurso.
Solicito acrescentar o nome dos cursos, que $3o con-
PEDIDO siderados para o cargo, ciéncias humanas. Quais li-
cenci 40 assumir o0 cargo, Caso seja apro-
vado em todas as elapas? Favor, esclarecer no edital.
Entende-se como cidncias humanas para os efeitos
do edital 001/2022, as licenciaturas de Historia e Geo-
RESPOSTA qrafia. Desta forma, sera empossados os candidatos
portadores de diploma de graduag@o de licenciatura
plena nas areas citadas. Sera langado um edital com-
nlementar definindo claramente esta siluagio.
[STATUS Deferido.
EDITAL Concurso Publico - 01/2022
NOME THAYNA ALVES BARBOSA
EMAIL thaynadbarbosa@gmail.com
TELEFONE (66) 984142378
TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL
DATA DE SOLICI- s
TAGAO 22/04/2022 as 16h 0dmin
O ocorrido que levou o pedido de retificag@o e por
DESCRICAO DOS [causa do valor salarial apresentado no edital para o
FATOS carge de Farmacdutico com carga hordria de trabalho
) Y de 40 horas semanais. 1
A classe trabalhadora farmacéutica dispbe de um ter-
mo aditivo de conwv coletiva de trabalho que foi
firmado pelo sindicato dos farmacéuticos de Mata
Grosso MT) onde ele trata do piso salarial
FUNDAMENTAGAO farmacéutico de acordo com suas horas semanais lra-
balhadas. O profissional que trabalha 40 horas sema-
nais receberia o valor de R$ 3.457,82. Sabemos que
os municipios tém autonomia administrativa, e que al-
qumas leis federais ndo se aplicam aos municipios.
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Mas os governantes municipais deveriam avaliar e
mudar esse contexto. =
Eu como profissional Farmac8utico sclicito a impug-
nacao conlra o salario para carga de farmacéutico
que ira desempenhar seus servigos na farmacia basi-

PEDIDO ca com remuneracao inicial de R$ 1.608,23 para car-
ga horaria de 40 horas semanais. Por fim, pego que
se;ra‘i r?g't%gn‘l)ngdrgﬂg retnfit’:aqéo do edtillal |do conwtsg.

i a salano com, com

ggoolaridade e focmaqﬁo.a g o - hanling
Esta questdo ja foi respondida quando indeferim

IRESPOSTA recurgo ingerp'c?sto pelo candidato Anhu'r Kenned(),'sP%-
reira Rodrigues Luz.

|sTATUS |Indeferido

|[EoiITAL Concurso Publico - 01/2022

|NOME THIAGO SCARPARO

EMAIL scarparo_1988@hotmail.com

TELEFONE (64) 996036330

TIPO RECURSO CONTRA O EDITAL

ARG SOH'C! 1910412022 s 12h O4min
EDITAL NAO ESTA CORRETO EM RELACAO A

DESCRICAO DOS |VALOR DO SALARIO DE ENGENHEIRO (Q,NIL g

FATOS IF;EIESI REOASSEGURAQO POR LEI O PISO DE ENGE-
AL NAQ ESTA CORRETO EM RETACKD A0

FUNDAMENTAGAO POIS REOASSEGURADO POR LE| O PISO DE ENGE-
EDITAL NAO ESTA CORRETO EM RELACAO AO
VALOR DO SALARIO DE ENGENHEIRQ CIVIL

PEDIDO POIS E ASSEGURADO POR LEI O PISO DE ENGE-

HEIRO. VALOR PELA CARGA HORARIA EXIGIDA
DE 8.5 VEZES O VALOR DO SALARIO MINIMO

VIGENTE.
Esta quesl3o ja foi respondida quando indeferimos o

RESPOSTA recurso interposto pelo candidato Arthur Kennedy Pe-
reira Rodrigues Luz.

STATUS Indeferido

DELCIMAR PEREIRA LIMA

Presidente da Comissao

RH/GABINETE
RETIFICAGCAO DA PORTARIA N. 574/2021, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2021.

RETIFICAGAO DA PORTARIA N. 574/2021, DE 09 DE DEZEMBRO DE
2021.

DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO
EFETIVO, A RESPONDER PELA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
E RESPONSAVEL PELO SIC - SISTEMA DE INFORMAGAO AO CIDA-
DAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Ca-
nabrava do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢gdes que lhe
s3o conferidas pelo artigo 832, inciso Ill e X, da Lei Organica do Muni-
cipio de Canabrava do Norte, e nos termos do artigo 129° da constante
da Lei Municipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, expede a seguinte
PORTARIA:

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR 0Sr.DELCIMAR VIEIRA LIMA, brasileiro, casado, por-
tador da Cédula de Identidade — CI/RG n. 06608019, emitido por SSP/MT,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF sob o n. 474.491.361-04,
ocupante do cargo de técnico administrativo educacional,do municipio de
Canabrava do Norte — MT para prover o cargo de provimento em comis-
sdo de OUVIDOR GERAL DO MUNICIPIO, epara receber e acompanhar
as raclamacias e sugaestdes dos usudrios de servicos publicos. simbologia
OGM, e para exercer o cargo de RESPONSAVEL PELO SIC - SISTEMA
DE INFORMAGAO AO CIDADAOdo municlpio de Canabrava do Norte —
MT, integrante da estrutura organizacional da Prefeilura Municipal, lotado
na Secrelaria Municipal de Administragdo, Planejamento e Finangas cons-
tante da Lel Municipal n. 1.067, de 30 de dezembro de 2020, servindo-ihe
de titulo a presente Portaria.

Assinado Digitaimenle



