PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

LICITACAO

A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2022
CORRIGIDO E AMPLIADO.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito do Municipio de Canabrava do Norte,
Estado de Mato Grosso, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, em conjunto com a
COMISSAO ESPECIAL PARA SUPERVISIONAR E ACOMPANHAR A REALIZACAO DO CONCURSO
PUBLICO MUNICIPAL, nomeada pela Portaria n2 Portaria n2 298/2021 de 29 de Abril de 2022,
mediante as condi¢des estipuladas neste Edital e demais disposi¢cdes legais aplicaveis, TORNA
PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO N2
001/2022, destinado a selecionar candidatos para provimento de vagas da Estrutura
Administrativa o qual se destina ao recrutamento e sele¢do de candidatos aos cargos descritos,
mediante as condigles estabelecidas neste edital, por prazo indeterminado.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO a que se refere o presente edital sera organizado e executado pela
empresa E V SOARES ASSESSORIA E INFORMATICA EIRELI, com supervisao dos membros da
Comiss3o de Organizacdo do CONCURSO PUBLICO, nomeada pela Portaria n2 298/2021 de 29
de Abril de 2022, que ficard instalada na sede da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte
- MT.

1.2. O presente CONCURSO PUBLICO se destina a selecionar candidatos para o provimento
dos cargos para o preenchimento de vagas efetivas, verificando o preenchimento de todos os
requisitos necessarios a sua investidura.

1.3. As informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais
eventos, ndo serdo fornecidas por telefones ou e-mail. Devendo o candidato, observar as
formas de divulgacdo estabelecidas neste edital e de mais publicacbes nos enderecos

eletrénicos: https://www.assepublica.com.br, https://www.canabravadonorte.mt.qov.br e
https://www.amm.org.br;
2. DOS CARGOS
ENSINO SUPERIOR
.. Tipo de Remuneragao Carga Local de
I
N CARGOS Requisitos Prova Inicial RS Horaria VAGAS Trabalho
Semanal | Normal PNE CR Total
Prova
Professor Licenciatura Objetiva Escola
01 |Licenga Plena Plena em + 3.110,90 30h 01 01 Municipal Ei
em Linguagem Letras Prova de Primavera B
Titulo Q
. . =
Licenciatura =
Professor Plena em Prova ."'_‘
Licenga Plena Ciéncias Objetiva Escola
02 c.A . + 3.110,90 30h 01 01 Municipal %
em Ciéncias Humanas : . o)
. Prova de Primavera 2
Humanas Historia e .
) Titulo g
Geografia >
Professor Prova )
. Licenciatura Objetiva Escola %
Licenga Plena . <
03 om Plena em + 3.110,90 30h 01 01 Municipal
L. matematica Prova de Primavera
matematica .
Titulo
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. . Prova
Professor Licenciatura -
Licenca Plena Plena em Objetiva Escola
04 eat o + 3.110,90 30h 01 ; 01 Municipal
em ciéncias da | ciéncias da .
Prova de Primavera
natureza natureza .
Titulo
Prova Creche
Professor Licenciatura Objetiva Municipal
05 Licenga Plena Plena em + 3.110,90 30h 05 01 06 Walter
em Pedagogia Pedagogia Prova de Barbosa
Titulo Ferolla
Ensino
Superior Prova
. Completo na Objetiva -
0 | Assistente 4rea com + 3.043,20 40h 01 - 01 | Sec Municipal
Social . de Educagdo
registro no Prova de
conselho de Titulo
classe
Bacharel em
Bibliotecono Prova
mia e Objetiva Sec. Municipal
07 Bibliotecario registro + 2.200,00 40h 01 - 01 ) P
s de Educagdo
profissional Prova de
no érgao Titulo
competente
Graduagdo Prova
em Nutricdo Objetiva sec. Municioal
08 Nutricionista | mais registro + 3.043,20 40h 01 - 01 ’ Np
de Educacao.
no conselho Prova de
de classe Titulo
Graduagdo Prova
em Nutricdo Objetiva sec. Municioal
09 Nutricionista | mais registro + 3.043,20 40h 01 - 01 ) , P
de Saude.
no conselho Prova de
de classe Titulo
Graduado
em Prova
Enfermagem Objetiva Sede do
10 Enfermeiro .g + 4.999,32 40h 02 01 03 Municipio e
com registro -
Prova de Distrito
no conselho .
Titulo
de classe
Graitrj:gao Prova
Odontologia Objetiva Sede do
11 Odontdlogo R g + 4.999,32 40h 01 - 01 Municipio e
com registro . o
Prova de Distrito @
no conselho . >
Titulo o)
de classe &
G = [
raduagdo Prova S
em Objetiva =
Psicologi Munici
12 Psicélogo sicologla € + 3.286,63 40h 01 ; 01 | Sec Municipgg
registro no de Saude. Z
Prova de (o)
conselho de . a
Titulo P
classe. >
=<
G =
raduagdo Prova N =
em . Sec. Munlupa%
Psicologia e Objetiva de Assisténci
13 Psicologo C'08 + 3.286,63 40h 01 ; 01 stencizg
registro no Social e
Prova de s s
conselho de ) Habitagdo.
Titulo
classe.
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Grac:rj:gao Prova )
. . Objetiva .
14 psicologo | "oicologiae + 3.286,63 40h 01 ; 01 | Sec Municipal
registro no de Educacao.
Prova de
conselho de .
Titulo
classe.
Curso -
. Prova
Superior em .
Graduagdo Objetiva Sec. Municipal
15 Fonoaudidlogo ¢ + 3.043,20 40h 01 - 01 ' ~p
em de Educacdo.
. Prova de
Fonoaudiolo .
. Titulo
gia
Ensino
superior Pf°".a i Sec. Municipal
Médico completo na Objetiva de Meio
16 s drea e + 4.999,32 40h 01 - 01 .
Veterinario . Ambiente e
registro no Prova de Agricultura
conselho de Titulo g ’
classe
Ensino -
superior Prova
completona | Objetiva Farmécia
17 Farmacéutico dreae + 1.734,72 40h 01 - 01 . .
. Basica
registro no Prova de
conselho de Titulo
classe
Ensino -
superior Prova
Engenheiro completo na Objetiva Sec. Municipal
18 g - drea e + 1.734,72 40h 01 - 01 de
Civil . - ~
registro no Prova de Administracgdo.
conselho de Titulo
classe
Ensino -
superior Prova
Profissional | completo | Objetiva Sec.
19 | de educagdo | naareae + 3.110,90 40h 01 - 01 Municipal
fisica registro no | Prova de de Saude.
conselho Titulo
de classe
ENSINO MEDIO
.. Tipo de | Remuneragdo Carga Local de
b Calees SIS Prova Inicial RS Horaria et Trabalho
Semanal | Normal PNE CR Total
Agente Prova 02 Sede do &
20 Administrativo Ensino Médio - 1.293,32 40h 02 - - Municipio &
Objetiva R =
Distrito g
Fiscal de Prova 01 Sede do %
21 Tributos Ensino Médio L 1.293,32 40h 01 - - Municipio g
Objetiva -,
Distrito <
Fiscal de Obras Prova 01 Sede do %
22 e Postura Ensino Médio L 1.293,32 40h 01 - - Municipio eg
Objetiva s Z
Distrito g
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Ensino Médio
Técnico em Completo Curso Prova sede do
23 .. o 1.728,70 40h 04 01 Municipio e
Enfermagem Técnico em Objetiva 05 .
Distrito
Enfermagem
Técnico em | Ensino Médio 01
Enfermagem | Completo Prova Distrito de
24 Curso Objetiv | 1.728,70 | 40h 01 - primavera
Técnico em a do Fontoura
Enfermagem
Leiturista p 01 Sede do
25 Ensino Médio rova | 293,47 40h 01 Municipio e
Objetiva L
Distrito
Operador de Prova Sede do
26 ETA Ensino Médio L. 1.721,26 40h 02 01 03 Municipio e
Objetiva .
Distrito
Agente de Sede do
Fiscalizagdo Prova Municipio e
27 Sanitdria Ensino Médio . 1.293,32 40h 01 Distrito de
Objetiva .
01 Primavera do
Fontoura
Apoio
Ade‘]OIStratl Sec.
28 | Educacional, | ENSiN0 Medio | Prova 1 yq; 57 | 35n | 04 | o 05 | Municipal
x Completo | objetiva de
Manutencao x
de Educacéo.
Infraestrutura
Apoio
Administrati
VO Ensino Médio | Prova S?C:
29 . . 1.497,37 | 30hr 04 04 Municipal
Educacional /| Completo | objetiva de Educacio
Nutri¢do ¢
Escolar
Apoio Prova
Administrati objetiva
Vo Ensino Médio " Sec.
30 | Educacional / Combleto prova | 1.497,37 | 30hr 08 - 08 | Municipal
Motorista do P pratica de Educacéo
Transporte e CNH
Escolar Cat. D o
Técnico | Ensino Médio 1.576,18 | 30hr | 01 01 | Sededo>
31 Adm. Completo | Prova i Municipi<8
Educacional Objetiv S
Técnico | Ensino Médio | Prova | 1.576,18 | 30hr | 01 01 | Distrito d&
32 Adm. Completo | Objetiv - Primaver&
Educacional a do Fontou@
Orientador | Ensino Médio| Prova | 1.500,00 40hr 01 01 Sede do%
33 Social Completo | Objetiv - Municipio®
a Distrito S
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Auxiliar de | Ensino Médio | Prova | 1.212,00 | 40hr 01 01 Sede do
34 Farmacia Completo | Objetiv - Municipio e
a Distrito
Apoio _
Administrati Ensino Prova Sede do
35 VO Médio Objetiv | 1.497,37 | 30hr 02 - 02 Municinio
Educacional /| Completo a P
Vigilante
Apoio -
Administrati Ensino Prova (Fl?r Ii?rtg/%gae
36 VO Médio Objetiv | 1.497,37 | 30hr 02 - 02 do
Educacional /| Completo a Fontoura).
Vigilante
. Ensino Prova
g7 | ReceRCionist|  vigdio | Objetiv [ 1.212,00 | 4oh | 04 04 | Sededo
a municipio
Completo a
. Ensino Prova _
3g | Recepcionist| \radio | Objetiv| 1.212,00 | 4on | o1 01 | Distrito de
a Primavera
completo a
Escolaridade -
de ensino
médio ou
curso de nivel
Atendente de vir?cutj(lgcljzrao Prova Sec.
39 Consultério - Objetiv | 1.212,00 40h 02 02 Municipal
- perfil .
Dentario. o a de Saude
profissional
elou
ocupacional
exigidos para
ingresso
NiVEL FUNDAMENTAL
. Remunerag
Ne CARGOS Requisitos Tipo de 50 Inicial Carga VAGAS Local de
Prova RS Horaria Trabalho
Semanal Normal PNE CR Total
Prova o
40 | Pedreiro Ensino Objetiva | 5 670,00 | 40 01 o1 Secretaria df
Fundamental +Prova Infraestrutu@
Pratica =
=
=
Prova noﬂ
objetiva + z
CNH Cat. D + Q
Agente de Ensi certificagdo Sede do §
41 Transporte F dnsmot | de cursopara | 1.212,00 40h 04 04 Municipioé
da Saude undamenta condutores de Distrito E
veiculos de
emergéncia + :
prova pratica
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Prova
objetiva +
CNH Cat.
D+
cetificacdo
Agent . _
T?;nseodrf Ensino de (;Lr’;so 19120 Distrito de
a2 |1 dg Fund. Con%utores e 40h 02 Primavera
. Completo . do Fontoura
Saude de veiculos
de
emergéncia
+ prova
pratica
opedrzdor Ensino oblj?:i\\llz + Sec. Municipal
43 Maquinas | Fundamental | CNH Cat.E + 1.721,26 40h 01 ) 01 de
o Infraestrutura
Pesadas prova prdtica
Me(;aenlco Ensino obr;zi\\llz + Sec. Municipal
44 Maquinas | Fundamental CNH Cat C 1.721,26 40h 01 ) 01 de
(L Infraestrutura
Pesadas prova prdtica
Motorista Prova Sec. Municipal
45 | deVeiculos | . ESin© objetiva+ | 1.268,4 ) . 01 - 01 de
Fundamental | CNH Cat. D + 6
Pesados L Infraestrutura
prova prdtica
. Prova
Motorista . L
de Ensino objetiva + 19592 Sede do
46 . Fund. CNHCat. | ~27 40h 02 - 02 Municipio e
Veiculos 3 LT
Completo | B + prova Distrito
leves e
préatica
Copeira/ Ensino Prova 1.212,0 Sede do
47 S Fund. e 40h 02 - 02 N
Faxineira objetiva 0 Municipi&
Completo >
Eletricista Ensino Prova 1.212,0 40hr 01 - 01
de Rede Fund. objetiva + 0
48 | Elétrico | Completo Prova
Pratica
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Eletricista Ensino Prova 1.212,0 40hr 01 - - 01 Sede do
Mecanico Fund. objetiva + 0 Municipio e
49 Completo Prova Distrito
Prética
Fiscal Ensino Prova 1.212,0 40hr 01 - - 01 Sede do
Ambienta Fund. objetiva 0 Municipio e
50 I Completo Distrito
Apoio de Ensino Prova 1.212,0 40hr 03 - - 03 Sede do
Servicos | Fundament | objetiva 0 Municipio e
51 | da Saude al Distrito
Limpeza | incompleto
Predial
. - B Sec.
Auxiliar . -
Ensino Municipal
52 | de Fund. Prova | 1.2120 | = 400 | o5 05 de
Servigos Incompleto objetiva 0 Infraestrutur
Gerais 3
NOTAS EXPLICATIVAS:

*(1) Siglas: PcD = Pessoas com Deficiéncia, Vagas reservadas aos Candidatos com Deficiéncia,
conforme item 4.1, deste Edital;

*(2) Escolaridade Minima Exigida, realizada em instituicdo educacional reconhecida pelo
Ministério da Educacao - MEC;

*(3) O candidato aprovado e classificado, para ser nomeado, devera possuir o registro do
6rgao de fiscalizacdo do exercicio profissional, desde que as atribui¢cdes do cargo pretendido
exijam o respectivo registro. Obs: A habilitacdo e a escolaridade minima exigida, como
também, as demais exigéncias para o provimento do cargo, deverdo ser comprovadas quando
da nomeacdo até a posse do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de qualquer dos
documentos que comprovem as condicoes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de
forma irrecorrivel.

*As atribuigdes de cada cargo encontram-se descritas no Anexo | deste Edital.

3. INSCRIGOES

3.1. Asinscrigdes ficardo abertas entre as 00 horas e 01 minuto do dia 13 de junho de 2022 até as
23 horas e 59 minutos (horario oficial de Brasilia) do dia 05 de julho de 2022, através do enderecgo
eletrénico www.assepublica.com.br.

3.2. As inscricbes serdo realizadas somente via internet no endereco eletrGnico
www.assepublica.com.br, durante o periodo das inscri¢Ges, através dos links correlatos ao Concurso
Publico, conforme o procedimento estabelecido abaixo:

a) Ler atentamente este Edital e seus anexos, certificando-se que possui todos os
requisitos exigidos para investidura no cargo.

o
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b) Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscricdo e confirmar a
transmissao dos dados pela Internet.

c) Imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo correspondente e efetuar o pagamento
em qualquer agéncia bancdria até o vencimento.

3.2.1. Vencimento do pagamento das inscri¢Ges para ter sua validade, serd até o dia 08 de julho

de 2022.
3.2.1.1. O valor da taxa de inscri¢do sera a seguinte:
Cargos de Nivel superior R$ 100,00 (cem reais)
Cargos de Nivel médio RS 75,00 (setenta e cinco reais)
Cargos de Nivel fundamental R$ 50,00 (cinquenta reais)

3.2.2. Boleto bancario com vencimento até o dia 08 de julho de 2022, disponivel no
endereco eletronico https://assepublica.com.br, somente podera ser impresso apds a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdao de inscricdao on-line.

3.2.3. Asinscri¢Oes realizadas via internet somente serdo confirmadas apds a comprovacao
do pagamento do valor da inscricdo.

3.2.4. A empresa E V Soares Assessoria e Informatica Eireli, bem como o Municipio de
Canabrava do Norte ndo se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via internet nao
recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitam a transferéncia de dados.

3.2.5. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e
indicar o cargo para qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e
sobrenome terd sua inscricdo indeferida.

3.2.6. O descumprimento das instru¢des via internet implicard a ndo efetivacdao da
inscricao.

3.2.7. O candidato é responsavel pelas informacGes prestadas no formuldrio de inscricdo,
arcando com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

3.2.8. Ao inscrever-se no CONCURSO PUBLICO é recomendavel ao candidato observar
atentamente as informacodes sobre a aplicacdo das provas.

3.2.9. As informacgdes prestadas no formuldrio de inscri¢cao via internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.2.10. Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracao de cargo.
3.2.11. O candidato podera realizar somente uma inscri¢ao.

3.2.12. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo nos seguintes
casos: ndo realizacdo ou anulagdo do Concurso Publico.

3.2.13. N3o serdo aceitas inscrigdes por via postal, transferéncia de conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas, ou por qualquer outra via que nado as
especificadas neste edital.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n2 70.436, de

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR
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18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n2 19,
de 04/06/98 - art. 39).

4.2. Ter na data da posse, no minimo 18 (dezoito) anos completos.

4.3. Estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo
masculino, do servigo militar.

4.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

4.5. Possuir aptiddo fisica e mental, apuradas a época da posse para o exercicio do cargo.

4.6. Possuir e comprovar o pré-requisito para o cargo e o registro do érgao de fiscalizagao
do exercicio profissional, caso existente, desde que as atribui¢des do cargo pretendido exijam
o respectivo registro.

4.8. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele
previstas.

4.9. A habilitacdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias
para o provimento do cargo, deverao ser comprovadas quando da nomeacdo até a posse do
candidato aprovado, e, a ndo apresentacao de qualquer dos documentos que comprovem as
condicOes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma irrecorrivel.

5. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Terdo direito a isencdo da taxa de inscricdo os candidatos que se encontrarem
desempregados ou que perceberem até um saldrio minimo, os inscritos no Cadastro Unico-
CadUnico — para familias de baixa renda, que serve de base para os programas sociais do
Governo Federal, até a data de publicacdo do Edital de abertura do certame, que for doador
regular de sangue, ou ainda, que prestarem servicos no periodo eleitoral, visando a
preparacao, execucao e apuracao de elei¢cdes oficiais, plebiscitos ou referendos, bem como os
jurados que prestarem servico perante o Tribunal do Juri em uma das comarcas do Estado de
Mato Grosso, conforme Lei Estadual n® 11.238, de 28 de outubro de 2020, sendo permitido
apenas 01 (um) pedido de isencdo por candidato.

5.2. Os maiores de 60 anos na forma da Lei, completados até a data de publicacdo do Edital
de abertura do certame;

5.3. Pessoas com deficiéncia, devidamente comprovado por laudo médico.

5.4. Os candidatos com direito a isencdo deverdo observar os seguintes procedimentos no
ato da inscricdo:

5.4.1. Realizar a inscricdo e no ato da inscricdo selecionar a op¢do “pedido de isencdo”;

5.4.2. Anexar no proprio site no ato da inscricdo os seguintes documentos:

5.4.2.1. Para candidato desempregado, cdpia da pagina de identificacdo (frente e verso) da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo numero e série, bem como
fotocdpia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a data de admissao e a
data de saida, assim como a folha subsequente em branco;

5.4.3.1. Para o candidato que possui Carteira de Trabalho digital, devera apresentar extrato
completo da CTPS, constando a inexisténcia de vinculo vigente;

5.4.3.2. Para candidato que receba até um saldrio minimo, fotocépia da pagina de
identificacdo (frente e verso) da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo
nimero e série, bem como fotocdpia de todas as folhas de contrato de trabalho que
identifiguem a data de admissdo e o valor da remuneracdo e a folha subsequente em branco
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ou fotocdpia do contracheque (holerite) referente aos dois uUltimos meses que antecedem a
publica¢dao do edital.

5.5. Para os inscritos no Cadastro Unico - Cadunico — destinado a familias de baixa renda,
gue serve de base para os programas sociais do Governo Federal, basta inserir o nimero do
cadastro, que o sistema automaticamente buscara os dados no Cadunico.

5.6. A comprovacao de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento
comprobatdrio padronizado (declaragdo de regularidade) de sua condi¢do de doador regular,
expedido por banco de sangue publico ou privado (autorizado pelo poder publico), em que faz
a doacgao, constando no minimo trés doagdes no periodo de doze meses, anteriores a
publicagdao deste edital.

5.7. A comprovagao da Pessoa com Deficiéncia, devera ser mediante apresentagdao de
Laudo Médico Pericial, na forma do Decreto Federal n2 3.298/1999.

5.8. Para enquadramento ao beneficio previsto na Lei n° 11.238/2020, o eleitor convocado
e o jurado terdo que comprovar, por meio de certiddo expedida pela Justica Eleitoral ou Vara
Criminal do Tribunal do Juri competente, o servico prestado a Justica Eleitoral ou Tribunal do
Juri por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicdo, plebiscito ou referendo) ou juri,
consecutivos ou nao.

5.8.1. Para fins de comprovacdo do servico prestado, o candidato devera apresentar,
no ato da inscricdao, comprovante expedido pela Justica Eleitoral ou Vara Criminal do Tribunal
do Juri, contendo o nome completo do eleitor ou jurado, a fungdo desempenhada, o turno e
a data da elei¢do e/ou as datas em que prestou servico de jurado perante o Tribunal do Juri.

5.9 Orequerimento de isencdo de taxa de inscricdo conforme mencionado no item 5, sera
somente pelo site https://www.assepublica.com.br , no periodo entre 13 de junho a 26 de
junho de 2022.

5.10. A relagao dos pedidos de isen¢dao de pagamento de taxa de inscri¢cao, contendo o
nuimero da inscricdao, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia
27 de junho de 2022, nos enderegos eletronicos www.assepublica.com.br,
https://www.canabravadonorte.mt.gov.br e https://www.amm.org.br. Classificados em
deferidos e indeferidos.

5.11. N3o serao aceitos, documentos de solicitacao de isencdo fora da data estipulada no
item 5.9.

5.12. Apds a data estipulada neste edital, o campo para anexar os documentos sera
desabilitado.

5.13. O candidato que teve seu pedido de isengdao de pagamento de taxa de inscricdo 'é
indeferido, podera participar do presente certame, desde que efetue, até o Ultimo dia das 3
inscricdes, o pagamento da taxa e siga todas as demais determina¢des deste edital.

5.14. O candidato que ndo concordar com o resultado da solicitacdo de isencdo da taxa de
inscricdo, podera requerer revisdo da analise documental apresentada, a fim de comprovacao 9
para garantir o direito, mediante pedido fundamentado no prazo de 28 a 30 de junho de 2022. 2
O mesmo deverd ser feito por meio do site https://www.assepublica.com.br, no campo E
“recurso”, utilizando login e senha do candidato, seguindo as orientacdes contidas no site. g

5.15. A divulgacdo de resultados das impugnacbes das isen¢des de taxas de &
pagamento sera publicada no dia 01 de julho de 2022.
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5.16. Os candidatos que ndo tiverem seu pedido de isen¢ao de pagamento de taxa de
inscricao deferido poderao participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo
dia das inscri¢cdes, o pagamento da taxa e sigam todas as demais determinagdes deste edital.

5.17. Alisengao de pagamento de taxa de inscrigdo nao homologa a inscrigao do candidato,
devendo o mesmo se inscrever ao cargo pretendido, dentro do prazo estipulado neste edital.

6. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA — PCD E CONDICOES ESPECIAIS

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que |lhes sao
facultados no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal sdo asseguradas o direito de
inscricio para o cargo em CONCURSO PUBLICO, desde que o exercicio do cargo seja
compativel com a deficiéncia de que sao portadoras.

6.1.1. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de
1999 que regulamenta a Lei Federal n2 7.853/1989, fica reservado as pessoas com deficiéncia
5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

a) Se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser
desprezado, ndo se reservando vagas para pessoas com deficiéncia;
b) Se a fracdo do numero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd

arredondado, de modo que o numero de vagas destinadas a pessoas portadoras de
necessidades especiais seja igual ao nimero inteiro subsequente.

6.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PCD estas serdo
preenchidas pelos demais classificados no CONCURSO PUBLICO, com estrita observancia a
ordem classificatdria.

6.1.3. Consideram-se pessoas PCD aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 42 do Decreto Federal n? 3.298/99 e art. 22, da Lei Federal
13.146/2015.

6.1.4. As pessoas PCD resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no artigo 72 do
Decreto Federal 9508/2018, participardo do CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacao e aos critérios
de aprovacgao, ao dia, horario e ao local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios, deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscri¢des, através da ficha de inscricdo especial, diretamente no site;

6.1.5. As pessoas com deficiéncia, apds a realizagdo da sua inscricdo, deverdao anexar no
campo indicado, contido na drea do candidato, laudo médico recente (ndo superior a 12
meses), até a data da publicacdo do edital, informando a espécie e o grau ou nivel de 'é

deficiéncia da qual é portador, até o dia 05 de julho de 2022. 3
6.1.6. Serdo indeferidas as inscri¢des na condi¢ao especial PCD dos candidatos que nao S
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente edital e no respectivo laudo E
médico. e
6.1.7. As pessoas com deficiéncias visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas %
amplificadas, com tamanho e letra correspondente ao corpo 24; E
6.1.8. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital %

~ ~ . ~ ~ . . . z
ndo serdo considerados como PCD e ndo terdo provas especialmente preparadas, sejam quais g
forem os motivos alegados;
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6.1.9. O candidato PCD que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste
Edital, ndo podera interpor recurso em favor de sua situagao;

6.1.10. A publicacdo do resultado final do CONCURSO PUBLICO sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a dos PCD, e a segunda
somente a pontuacgao destes ultimos.

6.2. Lactantes terao o direito de amamentar seus filhos durante a realizagdo de provas,
conforme determinacdo da lei 13.872/19. A amamentacgao podera ocorrer a cada duas horas,
por até trinta minutos e o tempo nao sera descontado do tempo de duragao da prova.

6.2.1. A lactante deverad fazer a solicitacao de condigao especial no ato da inscrigao;

6.2.2. No dia da prova, a lactante devera levar uma pessoa para acompanha-la. O
acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes e ficard com a crianca em sala reservada para essa finalidade,
proxima ao local de aplicacdo das provas.

7. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
7.1. 0 CONCURSO PUBLICO sera de provas objetivas e titulos.

7.1.1. A duracdo da prova objetiva serd de até 04 h (quatro horas), ja incluido o tempo
para preenchimento da folha de respostas.

7.1.2. O prazo para entrega de titulos sera do dia 13 de junho a 05 de julho de 2022,
nos horarios de inscricao.

7.1.3. A documentagado para prova de titulos sera enviada exclusivamente pelo site da
empresa, https://www.assepublica.com.br, conforme orienta¢ées no anexo VI.

7.1.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima

de 30 (trinta minutos), usando mascara, munido de um dos seguintes documentos originais:
Cédula de identidade- RG; Carteira de Ordem ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; Certificado Militar; Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo
com a Lei Federal n2 9.503/1997 (com foto); Passaporte.

7.1.5. Nao serdo aceitos documentos de identificacdo pessoal, na modalidade digital
(aplicativos de smartphones), considerando que serd necessaria apresentacdo do documento
de identificacdo pessoal durante a realiza¢ao da prova.

7.1.6. Os documentos citados no subitem 7.1.4 somente serdo aceitos, se neles
houver a foto do candidato.

8. DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.1. A duracdo da prova objetiva sera de até 04 h (quatro horas), sendo que os locais de
aplicacdo serdo divulgados na semana que antecede a data da aplicagdao das provas.

8.2. As provas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questdo terd
apenas 01 (uma) alternativa correta. Serd atribuida pontuacdo 0,0 (zero), as questdes com
mais de uma opc¢do assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

8.3. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa
correta ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os
candidatos, e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os
obtiveram, independentes de recurso.
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8.4. Durantes as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefones celulares, ou
qgualquer material que ndo seja o estritamente necessdrio para a realizagdo das provas. Os
aparelhos celulares deverdo ser desligados na presenca de um fiscal de sala, colocados em
embalagens; no caso de candidatos (as) que estiverem portando bolsas, estas serdo alocadas
em local apropriado. A empresa ndo se responsabiliza pelos pertences do candidato durante
aprova.

8.5. O candidato que, durante a realizacdo da prova, for encontrado utilizando qualquer um
dos objetos especificados acima, serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

8.5.Evedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacdo da prova, exceto
policiais em servigo.

8.6. Sera também eliminado do Concurso Publico, o candidato que incorrer nas seguintes
situacdes: Se recusar a permanecer até o término da realizacdo das provas e fechamento do
malote, em se tratando dos ultimos trés candidatos; deixar o local de realizagdo da prova sem
a devida autorizagdo; tratar com falta de respeito os examinadores, auxiliares, fiscais ou
autoridades presentes; proceder de forma a tumultuar a realizacdo das provas; estabelecer
comunicagdo com os outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio; usar
de meios ilicitos para obter vantagens para si ou para outros; deixar de atender as normas
contidas no caderno de provas e as demais orientacdes expedidas pela organiza¢ao do
CONCURSO PUBLICO.

8.7. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento vélido para a correcdo e deverd ser entregue no final da prova ao fiscal.

8.8. Nado serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que tenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta. Em
nenhuma hipdtese havera substituicao da folha de resposta por erro do candidato.

8.9. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
qgualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala.

8.10. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds 1h (uma hora) do
horario previsto para o inicio das mesmas e constantes do presente Edital, devendo entregar ao fiscal
da sala a respectiva folha de respostas. Apds realizar a entrega, o mesmo deve se retirar do local da
prova.

8.11. O candidato podera levar o caderno de provas apos decorridos 2h (duas horas) do inicio da
prova;

8.12. O candidato que se ausentar antes do prazo determinado no item anterior, ndo tera
direito a reaver o caderno de provas.

9. DA PONTUAGCAO NAS PROVAS OBJETIVAS

9.1. NOTA DE CORTE 30% em cada prova.
9.1.1. Ensino Fundamental - etapa prova objetiva com 30 questdes

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR

Matéria N2 de questdes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos
Matematica 10 2 pontos 20 pontos
Conhecimentos Gerais 10 2 pontos 20 pontos
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TOTAL GERAL

60 PONTOS

9.2. NOTA DE CORTE 30% nas provas de lingua portuguesa, Matematica e cinquenta por
cento na prova de legislagao de transito.
9.2.1. Ensino Fundamental — Motoristas, operadores e mecanico - etapa prova objetiva

com 40 questoes

Matéria N2 de questdes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos
Matematica 10 2 pontos 20 pontos
Legislacdo de Transito 20 3 pontos 60 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

9.3. NOTA DE CORTE 30% nas provas de lingua portuguesa, Raciocinio Laogico, informatica
e cinquenta por cento na prova de conhecimentos especificos.
9.3.1. Ensino Médio etapa — prova objetiva com 40 questoes

Matéria N2 de questdes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos
Raciocinio Ldgico 10 2 pontos 20 pontos
Informatica 10 3 pontos 30 pontos
Conhecimentos Especificos 10 3 pontos 30 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

9.4. NOTA DE CORTE 30% nas provas de lingua portuguesa, Raciocinio Légico, e cinquenta
por cento na prova de conhecimentos especificos.
9.4.1. Ensino Médio técnico de enfermagem etapa — prova objetiva com 40 questoes

Matéria N2 de questoes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos
Raciocinio Légico 10 2 pontos 20 pontos
Conhecimentos Especificos 20 3 pontos 60 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

9.5. NOTA DE CORTE 30% nas provas de lingua portuguesa, Raciocinio Légico, e cinquenta
por cento na prova de conhecimentos especificos.

9.5.1. Ensino Médio Apoio Administrativo Educacional / Motorista do Transporte Escolar — %
prova objetiva com 40 questdes 5

Matéria N2 de questdes Peso Total ;
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos E
Raciocinio Ldgico 10 2 pontos 20 pontos %
Legislacdo de Transito 20 3 pontos 60 pontos g
TOTAL GERAL 100 PONTOS| &

<

z

S
9.6 NOTA DE CORTE 30% nas provas de lingua portuguesa, Raciocinio Lagico, e cinquenta %
por cento na prova de conhecimentos especificos.
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9.6.1. Ensino superior etapa — prova objetiva com 40 questoes

Matéria N2 de questoes Peso Total
Lingua Portuguesa 10 2 pontos 20 pontos
Raciocinio Ldgico 10 2 pontos 20 pontos
Conhecimentos Especificos 20 3 pontos 60 pontos
TOTAL GERAL 100 PONTOS

9.7 Os conteldos Programaticos das provas estdo descritos no Anexo Il deste edital.

10. DAS PROVAS DE TiTULOS

10.1. A entrega dos documentos relativos a prova de titulos ndo é obrigatéria. O candidato
que nido entregar o titulo ndo serd eliminado do CONCURSO PUBLICO.

10.2. A prova de titulos, sera exclusivamente, por meio de envio da documentacdo comprobatdria
via site https://www.assepublica.com.br, por meio de login e senha do candidato no periodo de
13/06/2022 até as 17:59h do dia 05/07/2022;

10.3. O passo a passo para o envio dos titulos encontra-se no anexo VI;

10.4. Caso seja constatada qualquer fraude documental na andlise da prova de titulos, o
candidato sera submetido as penalidades previstas em legislacdo vigente e desclassificacdo
automatica do concurso publico;

10.5. Serdo aceitos como documentos, os titulos que forem representados por diplomas e
certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por instituicdes reconhecidas pelo
MEC — Ministério de Educacdo ou em conformidade com a legislagdo educacional, em papel
timbrado e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedi¢cdao do documento;

10.6. Os documentos e titulos que forem representados por declara¢des, certiddes,
atestados, e outros documentos que nao tenham o cunho definitivo de conclusao de curso,
deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colac¢ao
de grau, bem como deverao ser expedidos por instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério
da Educacdo ou em conformidade com a legislacdo educacional, em papel timbrado, e
deverdao conter carimbo e identificacdao da instituicdo e do responsavel pela expedicao do

documento;

10.7. Os cursos deverdo estar autorizados pelos drgdaos competentes.
10.8. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacio e comprovacio o
dos documentos de titulos. 2
10.9. N3o serdo aceitas entregas ou substituicGes posteriores ao periodo 8
determinado, bem como, titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste capitulo. E
10.10. A pontuacdo da documentacdo de titulos se limitard ao valor mdximo de 2,0 &
(dois) pontos. %
10.11. No somatdrio da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo 2
desprezados. E
10.12. Somente poderd ser apresentado 1 (um) titulo, sendo pontuado o de maior g
grau.
10.13. A prova de titulos tera carater classificatorio.
10.14. Serdo considerados titulos somente os constantes nas tabelas a seguir:
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a) Tabela para Nivel Superior:
TiTULO VALOR COMPROVANTE
UNITARIO
Doutorado, concluido até a Cépia autenticada do diploma, expedido
data de apresentacdo dos 2,00 por instituicdo oficial de ensino,
titulos, desde que devidamente validado pelo Ministério
relacionada a area do cargo da Educacdo — MEC, ou declaracdo de
pretendido. conclusdo de curso, acompanhada da
cOpia autenticada do respectivo
historico escolar.
Mestrado, concluido até a Cépia autenticada do diploma, expedido
data de apresentagdo dos por instituigdo oficial de ensino,
titulos, desde que 1,00 devidamente validado pelo Ministério
relacionada a area do cargo da Educagdo — MEC, ou declaragdo de
pretendido. conclusdo de curso, acompanhada da
copia autenticada do respectivo
histdrico escolar.
Pdés-Graduacao “lato Cépia autenticada do diploma, expedido
sensu” (especializacdo), por instituicdo oficial de ensino,
concluido até a data de 0,5 devidamente validado pelo Ministério
apresentacdo dos titulos, da Educacdo — MEC, ou declaracdo de
desde que relacionada a conclusdo de curso, acompanhada da
area do cargo pretendido cOpia autenticada do respectivo
historico escolar.

11. DAS DATAS DE REALIZACAO DAS PROVAS

11.1. A prova objetiva sera realizada no dia 28 de agosto de 2022, com previsao de inicio
as 08h (oito horas) e término as 12h (doze) horario de Brasilia/DF. Esses horarios estdo
sujeitos a alteracdo, considerando-se o nimero de inscritos no CONCURSO PUBLICO e a
guantidade de carteiras e salas, disponiveis no Municipio.

11.2. A prova de titulos sera exclusivamente via sistema dos dias 13 de junho a 05 de Julho
de 2022.

11.4. Previsao para divulgacdo do local de aplicacdo das provas objetivas sera até semana
gue antecede a data estipulada para sua realizacao.

11.5. Em caso de atraso para o inicio das provas, sera acrescido ao horario previsto para o
término.

11.6. EXCEPCIONALMENTE, a contar pelo niumero de candidatos inscritos, as datas e
hordrios previstos no item 11.1, podem ser alterados.

11.7 As provas praticas para os cargos que exigirem, serao realizadas nas dependéncias
do municipio de Canabrava do Norte, obedecendo aos critérios estabelecidos conforme
anexo VII.
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11.7 — Fardo provas praticas os candidatos que foram classificados na fase das provas
objetivas, ou seja, quem alcangarem pontuagdes iguais ou superiores as notas de cortes.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Na classificagdo final entre candidatos, com igual nUmero de pontos, serdo
fatores de desempate os seguintes:

a) Candidato com idade superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2004, entre si e frente aos demais, sendo
gue sera dada a preferéncia aos de idade mais elevada; terd preferéncia o candidato que
tiver mais idade considerado o horario de nascimento.

12.2. Persistindo o empate apds a aplicacdo dos critérios descritos no item 12.1, sera
utilizado o critério de pontos para o desempate na seguinte ordem:

a) Aquele que obtiver maior nimero de acertos em conhecimentos especificos.

b) Aquele que obtiver maior nimero de acertos portugués;

d) Aguele que obtiver maior nimero de pontos nas provas praticas para os cargos que
exigir;

e) Maior idade.

13. DA DIVULGAGAO DO GABARITO

13.1. O gabarito da prova objetiva, sera divulgado no primeiro dia Util ap6s a realizacdo da referida
prova, a partir das 17h, mediante Edital afixado na sede da Prefeitura Municipal, disponibilizado
nos enderecos eletrénicos https://www.assepublica.com.br ,

https://www.canabravadonorte.mt.gov.br/ e https://www.amm.org.br -

14. DOS RECURSOS

14.1.  Cabera recurso & Comissdo Examinadora do CONCURSO PUBLICO contra:

a) Omissdes ou erros materiais significativos e prejudiciais ao candidato, verificado nas
etapas de publicacdo de Edital de abertura;

b) Divulgacdo das listas de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, deferida ou
indeferida;

c) Divulgagdo das listas de candidatos inscritos, deferidos e indeferidos;

d) Publicacdo dos gabaritos preliminares de provas;

e) Publicacdo do resultado da prova de Titulos;

f) Divulgacdo do resultado preliminar do CONCURSO PUBLICO

14.2. O prazo para interpor recurso estd estabelecido no cronograma, conforme anexo IV do
presente edital, a contar do dia subsequente a publica¢do da respectiva etapa;

14.3. O pedido de recurso deverd ser encaminhado via internet, junto ao endereco
eletronico https://www.assepublica.com.br, campo especifico RECURSO, acessado através
de login e senha do candidato, com as seguintes especifica¢des:

a) A questdo controversa de objeto, de forma individualizada;

b) A fundamentacdo e embasamento, com as devidas razées do recurso.

14.4. Quanto aos recursos contra questdes da prova e gabarito preliminar, devera ser
elaborado um recurso para cada questdo, sob pena de sua desconsideracao e os mesmos
deverdo conter a indicagdo do nimero da questdo da prova e anexar cépia da bibliografia
mencionada também sob pena de sua desconsideracao.
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14.5. N3o serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail,
devendo ser digitado e estar embasado em argumentacao ldgica e consistente. Em caso de
contestacao de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada
e argumentacao plausivel.

14.6. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem
julgamento e mérito. A banca examinadora constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndao cabendo recurso a outra autoridade nem
recurso adicional pelo mesmo motivo.

14.7. Os resultados dos recursos interpostos serdo publicados nos enderecos eletrénicos
https://www.assepublica.com.br, https://www.canabravadonorte.mt.gov.br/ e
https://www.amm.org.br.

15. RESULTADO FINAL

15 .1. O resultado final do CONCURSO PUBLICO estd previsto para ser divulgado no dia 24
de outubro de 2022, a partir das 08hs00min, mediante Edital, publicados nos enderegos
eletrénicos. https://www.assepublica.com.br, https://www.canabravadonorte.mt.gov.br/ e
https://www.amm.org.br.

16 - DA NOMEACAO E POSSE

16.1. O processo de nomeagdo e posse dos candidatos aprovados no CONCURSO PUBLICO
serd realizado, observando-se os dispositivos da legislagdo vigente, devendo ser apresentado pelo
candidato no momento da posse os seguintes documentos:

a)  Copia: RG E CPF autenticado ou cdpia e original para ser autenticado pelo funcionario
publico;

b)  Coépia: Documento emitido pela Justica Eleitoral que comprove sua regularidade;
c)Copia: Cartdo PIS/PASEP;

d) Cdpia: Comprovante de residéncia (autenticado);

e) Cépia: Comprovante de escolaridade (autenticado) comprovando a exigéncia
disposta no Anexo | deste Edital;

f) Cépia: Certiddo de nascimento ou casamento;

g Copia: CPF do conjuge;

h)  Copia: Certiddo de nascimento de filhos; menores de 18 anos;

i) Copia: CPF dos dependentes

o

j) Copia: Cartdo de vacina para filhos menores de 5 anos; 2
k) Cépia: Declaracdo da escola, que estdo em sala de aula, para filhos entre 5 anos até 3
14 anos; S
~ ~ s (A7)

I) Declaragdo de ndo acumulo de Cargo; &
~ o

m) Declaracdo de Bens e Comprovante; Z
n) Cdpia: CNH; se for o caso e
o) Copia: Comprovante de quitacdo ou dispensa do servico militar (quando do sexo E

masculino), (autenticado); g
p)  Copia: CPF dos Pais; 5
q) Copia: da carteira profissional no caso de profissdo regulamentada (autenticado); %
r)Declaracdo de Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;
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s)Ter idade minima de 18 anos ou superior conforme exigéncia especifica de determinados
cargos;

t)Certiddo de Antecedentes Criminais;

16.2. Para efeito de posse, o candidato convocado ficara sujeito a aprovagdao em exame médico
pericial, que sera realizado por médico ou junta médica do Municipio de Canabrava do Norte
(SUS), que comprovara sua aptidao fisica, e se necessario mental.

16.3. Para que o candidato seja avaliado nos termos do item anterior (16.2), o mesmo
devera apresentar, com custos e despesas sob sua responsabilidade, atestado de aptidao
mental (expedido por médico psiquiatra), atestado de saude fisica e resultado dos exames
exigidos no anexo Il - exames obrigatérios para posse, deste Edital.

16.3.1. Os dispéndios com a realizagdo dos exames dispostos no item 16.3 serdo por
conta do candidato classificado e convocado para posse.
16.3.2. Podera ndo tomar posse a pessoa com deficiéncia, classificada e convocada,

caso seja comprovado via pericia médica, a incompatibilidade entre a deficiéncia e o
exercicio do cargo.

16.3.3. O candidato classificado e convocado para posse, quando na apresentagdo dos
exames exigidos no item 16.3, poderd ndo tomar posse quando constatado a presenca de
doencas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as exigéncias das atribuicdes
do cargo e das tarefas prdprias do exercicio do cargo.

16.3.4.  Os exames constantes no item 16.3 deverdo ser realizados com antecedéncia
de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua apresentacao.

16.3.5. Além dos exames relacionados no item 16.3, poderdo ser solicitados outros
exames ou pareceres especializados necessdrios a avaliacdo para possibilitar a verificacao
da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

16.3.6. A presenca de doencas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia
constatada na apresentacdo dos exames exigidos no item 16.3 e demais exigéncias deste
Edital, na ocasido de ndo impedimento da posse, ficardo condicionados a legislacdo do
Regime Especial de Providencia Social, e outras que tratam das regras dos beneficios de
licenca médica e aposentadoria por invalidez.

16.4. Serd considerado desistente, sem efeitos a nomeacdo, perdendo a vaga
respectiva, o candidato classificado que ndo se apresentar no prazo fixado pelo edital de
convocagao para tomar posse e nao comprovar 0s requisitos exigidos através da
documentacdo necessaria para o provimento do cargo.

16.5. N3o obstante a todas as disposi¢cdes deste Edital sobre a posse do classificado,
os 6rgaos competentes aplicardo no que couber, as disposi¢des das legislacdes Municipais
e Federais vigentes condizentes a este certame que legislem relacdo a este ato.

17 O REGIME JURIDICO DE TRABALHO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

17.1. As contratacdes dos candidatos aprovados neste CONCURSO PUBLICO terdo regime
juridico estatutario e ficardo vinculadas ao Regime Geral de Previdéncia Social.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inexatiddao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de

documentos, ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do CONCURSO
PUBLICO, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des
penais aplicaveis a falsidade da declaracao;
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18.2. O orgao realizador do presente certame, ndao se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao CONCURSO PUBLICO.

18.3. Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgag¢do oficial do CONCURSO PUBLICO, as
folhas de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivos eletronicos, com coépia de
seguranca pelo prazo de 05 anos;

18.4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia,
telefone de contato e e-mail, junto ao érgao realizador, apds o resultado final;
18.5. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera

rigorosamente a ordem de classificagdo, ndo gerando o fato de aprovacao, direito a
nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serdo chamados conforme as
demandas e necessidades locais, a critério da Administracao;
18.6. Ficam impedidos de participar do certame os sdécios e funciondrios da E V
Soares Assessoria e Informatica Eireli, ou aqueles que possuam relacdo de parentesco
disciplinadas nos artigos 1.591 a 1.595 do novo cdédigo civil. Constatado o parentesco a
tempo o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificando posteriormente a
homologacdo do candidato, serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis;
18.7. Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdao em
exame de saude, elaborado por médico especialmente designado pela Prefeitura Municipal
de Canabrava do Norte/MT, e apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos,
anexo ll;
18.8. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido
expressamente previstos neste edital, serdo resolvidos em comum pela comissdo
organizadora do CONCURSO PUBLICO e a empresa E V Soares Assessoria e Informatica
Eireli;
18.9. Os vencimentos constantes no presente Edital, sdo referentes ao da data do
presente Edital;
18.10. O Cronograma da execucdo do presente CONCURSO PUBLICO, encontra-se no
anexo |V;
18.11. O presente CONCURSO PUBLICO tera prazo de validade de 2 (anos) anos, ads a
homologacao, podendo ser prorrogado apenas uma vez, por igual periodo, conforme artigo
37, lll, da Constituicdo Federal de 1988.
18.12. Durante a vigéncia do CONCURSO PUBLICO, devido a hipdtese de abertura de
novas vagas por vacancia ou necessidade da Prefeitura Municipal, ficam considerados
como CADASTRO RESERVA os candidatos relacionados no Resultado Final (pds-recurso)
deste processo, que exceder em quantidade de vagas oferecidas para cada cargo neste
Edital, obedecida rigorosamente a ordem de classificacgdo e o quantitativo de vagas
estabelecidas em lei. O candidato podera ser convocado para nomeacdo na medida em que
surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusivo interesse da Prefeitura
Municipal de Canabrava do Norte- MT.
18.13. Entende-se como cadastro reserva a inscricdo dos candidatos aprovados com
direito garantido a nomeac¢do quando houver o surgimento de novas vagas, desde que
dentro das necessidades, regras e do prazo de validade do presente concurso.
18.14. Terminadas todas as fases recursais, o Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte homologara a classificacdo final dos candidatos no presente concurso.
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Canabrava do Norte/MT, 06 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DOS CARGOS

Nivel Superior
Professor Licenga Plena em Linguagem - atividades de docéncia, de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico e gestdo, e de direcdo de unidade escolar.
Professor Licenga Plena em Ciéncias Humanas - atividades de docéncia, de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico e gestdo, e de direcdo de unidade escolar.
Professor Licenca Plena em matematica - atividades de docéncia, de coordenagéo e
assessoramento pedagdgico e gestdo, e de direcdo de unidade escolar.
Professor Licenga Plena em ciéncias da natureza - atividades de docéncia, de coordenagdo
e assessoramento pedagdgico e gestdo, e de direcdo de unidade escolar.
Professor Licengca Plena em Pedagogia - atividades de docéncia, de coordenagdo e
assessoramento pedagdgico e gestdo, e de dire¢éo de unidade escolar.
Assistente Social Educacional - responsavel por orientar os diretores, coordenadores,
professores, pais e alunos a seguirem e cumprirem um papel social importante para a
escola, respeitando e entendendo os direitos que cada um possui e suas responsabilidades
no meio educacional, tornando a familia e a escola mais préximas, para que juntos possam
contribuir na formacao de novos cidadaos. Tratar a educa¢do como estratégia de inclusao
e mudanca. Sua missdo é demonstrar a importancia do servico social e da educacgdo juntas
e suas contribuicGes a sociedade, uma vez que é fundamental que os assistentes sociais
estejam sempre em parceria com a familia e escola para desenvolver a vida escolar e social
dos alunos a fim de torna-los cidadaos e conhecedores dos seus direitos e evitar a evasao
escolar. Mas especificadamente, cabe ao profissional de Servico Social Escolar as seguintes
funcdes: Pesquisa de natureza socioeconémica e familiar para caracterizacdo da populacao
escolar; Elaboracdo e execucdo de programas de orientacdo socio-familiar visando
prevenir a evasao escolar, a disparidade série/idade, e melhorar o rendimento do aluno e
sua formacdo para o exercicio de sua cidadania; Participacdo em equipe multidisciplinar,
da elaboracdo de programas que visem prevenir a violéncia, o uso de drogas e o
alcoolismo, bem como prestar esclarecimento e informacbes sobre doencas
infectocontagiosas e demais questdes que envolvam saude publica. Articulagdes com
instituicOes publicas, privadas, assistenciais e organizagdes comunitarias locais, com vistas
ao encaminhamento de pais e alunos para atendimento de suas necessidades; Realiza¢Oes
de visitas sociais com o objetivo de ampliar o conhecimento acerca da realidade sécio-
familiar do aluno, de forma a possibilitar assisti-lo e encaminha-lo adequadamente e
elaboracdo e desenvolvimento de programas especificos nas escolas onde existam classes
especiais.
Bibliotecario - Executar servicos de classificacdo e catalogacdo de manuscritos e de livros
raros e preciosos, de mapotecas, de publicacdes oficiais e seriadas, de bibliografia e
referéncia, na Biblioteca Municipal.
- Executar a organizacdo e direcao dos servicos de documentacdo. - Promover a
padronizacao dos servigos técnicos de biblioteconomia.
- Executar procedimentos de organizagdo, tratamento, disseminacdo, preservagao,
conservacao e recuperacao das unidades do acervo, além de colaborar no controle e na
conservacao de equipamentos da biblioteca;
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- Recepcionar/atender pessoas da comunidade interna e externa, orientando,
disponibilizando e garantindo ao usuario o acesso as obras do acervo;

- Orientar os usudrios sobre funcionamento, utilizagdo de materiais, regulamento e
recursos da sala de leitura, bem como divulgar material bibliografico recebido;

- Controlar empréstimos, devolugdes e reserva de materiais bibliograficos, bem como
cadastrar usudrios e realizar a manutengdo desses bancos de dados;

- Manter a organizacdo do espaco fisico da biblioteca escolar, atendendo a principios de
comunicacao visual, sinalizacdo, disposicdo de mobiliario e organizacdo do acervo;

- Operar equipamentos de audiovisuais na biblioteca escolar, quando houver.

Realizar atividades de incentivo a leitura e formacao de leitores, bem como acompanhar
programas e projetos de leitura, de ambito municipal, quando houver;

- Controlar e selecionar o recebimento do material bibliografico, bem como efetuar o seu
preparo fisico, classificando-o e ordenando-o de maneira a facilitar o seu acesso ao usudrio
e atender a padrdes estabelecidos pela SMEELTC quando houver.

- Executar procedimentos relacionados com a alimentacdo e operacdo de sistemas
informatizados de informacgdes acerca da biblioteca, quando houver;

- Elaborar levantamento de demandas, junto a comunidade de usuarios, para
planejamento da aquisicdo de obras para composicao do acervo da biblioteca escolar.

- Participar de todas as etapas do Projeto Politico Pedagdgico das Unidades Escolares
municipais, desde a sua elaboracdo até a sua avaliacdo;

- Participar de treinamentos e programas de atualiza¢do na area do livro/leitura quando
solicitado.

- Propor campanhas de publicidade sobre o material bibliografico e as atividades da
biblioteca, dentro de um programa de de difusdo cultural, na parte que se refere a servigos
de bibliotecas;

- Planejar a organizagdo de congressos, semindrios, concursos e exposicdes nacionais ou
estrangeiras, relativas a Biblioteconomia e Documentagado ou relativas as atividades e
acervo da Biblioteca Municipal.

- Executar demais atribuicdes pertinentes a profissdao, segundo a classe, ordem ou
conselho profissional especifico.

- Utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao exercicio de suas
atribuicdes;

- Desenvolver atividades administrativas (documentos, registros, encaminhamentos,
outros) relativas ao exercicio do cargo, utilizando-se dos meios mecanicos e/ou
informatizados disponiveis para esse fim;

- Outras atividades afins.

Nutricionista Escolar: Compete ao nutricionista, no exercicio de atividades profissionais
no ambito do Programa de Alimentacdo Escolar (PAE), programar, elaborar e avaliar os
cardapios, observando o seguinte: adequacdo as faixas etdrias e aos perfis epidemiolégicos
das populacdes atendidas; respeito aos habitos alimentares de cada localidade e a sua
vocacao agricola; utilizacdo de produtos da regido, com preferéncia aos produtos basicos
e prioridade aos produtos semi-elaborados e aos in-natura; Na elaboracdo de cardapios, o
nutricionista deverd desenvolver as seguintes atividades: calcular os parametros
nutricionais para atendimento da clientela com base em recomendacgbes nutricionais,
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avaliacdo nutricional e necessidades nutricionais especificas, definindo a quantidade e
qualidade dos alimentos, obedecendo aos Padrdes de Identidade e Qualidade (PIQ);
planejar, orientar e supervisionar as atividades de sele¢cdao, compra, armazenamento,
producao e distribuicdo dos alimentos, zelando pela qualidade e conservagao dos
produtos, observadas sempre as boas praticas higiénicas e sanitarias; planejar e coordenar
a aplicagcdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da introdugdo de
alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer outras
alteracdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitacdo dos
cardapios praticados, observando parametros técnicos, cientificos e sensoriais
reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados; estimular a identificacdo de
criangas portadoras de patologias e deficiéncias associadas a nutricdo, para que recebam
o atendimento adequado no PAE; elaborar o plano de trabalho anual do Programa de
Alimentagao Escolar (PAE) municipal ou estadual, contemplando os procedimentos
adotados para o desenvolvimento das atribuicdes; elaborar o Manual de Boas Praticas de
Fabricacdo para o Servico de Alimentacado; desenvolver projetos de educacao alimentar e
nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a consciéncia ecoldgica e
ambiental; interagir com o Conselho de Alimentacdo Escolar (CAE) no exercicio de suas
atividades. Além dessas atribuicdes, ficam definidas como atividades complementares do
nutricionista no PAE: coordenar, supervisionar e executar programas de educacdo
permanente em alimentacdo e nutricdo da comunidade escolar; articular-se com a direcao
e com a coordenacdo pedagogica da escola para o planejamento de atividades Iudicas com
o conteudo de alimentagdo e nutricao; assessorar o CAE no que diz respeito a execuc¢ao
técnica do PAE; participar do processo de avaliacdo técnica dos fornecedores de géneros
alimenticios, segundo os padrbes de identidade e qualidade, a fim de emitir parecer
técnico, com o objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a participacdao dos
mesmos no processo de aquisicao dos alimentos; elaborar fichas técnicas das preparagdes
gue compdem o cardapio; orientar e supervisionar as atividades de higienizacdo de
ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de transporte de alimentos,
equipamentos e utensilios da instituicdo e dos fornecedores de géneros alimenticios;
participar do recrutamento, sele¢ao e capacitacao de pessoal do PAE; participar de equipes
multidisciplinares destinadas a planejar, implementar, controlar e executar politicas,
programas, cursos, pesquisas e eventos; contribuir na elaboragdo e revisao das normas
reguladoras préprias da drea de alimentacdao e nutricdao; colaborar na formacao de
profissionais na area de alimentagdo e nutricdo, orientando estagios e participando de
programas de treinamento e capacitacdo; comunicar os responsaveis legais e, no caso de
inércia destes, a autoridade competente, quando da existéncia de condi¢cbes do PAE
impeditivas de boa pratica profissional ou que sejam prejudiciais a saude e a vida da
coletividade; capacitar e coordenar as acoes das equipes de supervisores das unidades da
entidade executora. Ainda compete ao nutricionista, no ambito do PAE, zelar para que, na
capacitacdo especifica de merendeiros, assim entendidos os manipuladores de alimentos
da merenda escolar, sejam observadas as normas sanitarias vigentes. Outras atribuicoes
poderdo ser desenvolvidas, de acordo com a necessidade, complexidade do servico e
disponibilidade da estrutura operacional do PAE.
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Nutricionista - Saude - Atividades inerentes as a¢des e servigos que constituem o Sistema
Unico de Saude, na sua dimens3o técnico-cientifica, que requeiram escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuicdes
exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes
a profissao regulamentada por Lei e demais atividades complementares e afins.
Enfermeiro - Atividades inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de
Saude, na sua dimensdo técnico-cientifica, que requeiram escolaridade de nivel superior
diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuicdes exigidas para
ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes a profissao
regulamentada por Lei e demais atividades complementares e afins.

Odontélogo - Atividades inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico de
Saude, na sua dimensdo técnico-cientifica, que requeiram escolaridade de nivel superior
diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuicdes exigidas para
ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes a profissao
regulamentada por Lei e demais atividades complementares e afins.

Psicélogo Saude - Atividades inerentes as agdes e servigos que constituem o Sistema Unico
de Saude, na sua dimensdo técnico-cientifica, que requeiram escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuicdes
exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes
a profissao regulamentada por Lei e demais atividades complementares e afins.

Psicélogo Assisténcia Social

: Efetuar o atendimento a pacientes em sessoes de psicoterapia, quer indi
viduais, quer grupais, no sentido de orienta-
los na solucao de problemas de ordem emocional e psiquica; Partici
par de programas para o desenvolvimento de recursos humanos dos
servidores da Prefeitura Municipal; Participar de programas comuni
tarios de educacdao para a saude, organizando cursos e proferindo
, palestras em matéria especifica de psicologia aplicada; Prestar
atendimento ambulatorial, integrando-
se a equipe de trabalho multidisciplinar,
oferecendo um servico que atenda as necessidades da comunidade;F
azer visitas domiciliares; Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individu
al e grupal, com acompanhamento clinico; Fazer exames de selecao
em criancas, para fins de ingresso em instituicoes assistenciais;
Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares,
bem como a alcoolistas e toxicoOmanos; Atender criancas excepcionais,
com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras
de  desajustes familiares e  escolares, encaminhando-
as para escolas ou classes especiais; Formular com base em e
lementos colhidos, hipoteses de trabalho para orientar as expl
oracoes psicologicas, médicas e educacionais; Realizar pesquisas
psicopedagogicas;
Confeccionar e selecionar o material psicopedagoégico e psicologico
necessario ao estudo dos casos; Realizar pericias e elaborar parec
eres; Prestar atendimento psicologico a criancas e adolescentes em i
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nstituicoes comunitarias do Municipio, bem como aos encaminhame
ntos do Conselho Tutelar; Manter atualizado o prontuario de casos
estudados;  Responsabilizar-se por equipes  auxiliares  necessarias
a execucao das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins,
inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

Psicélogo Educacional - Estudar e intervir no comportamento humano no contexto da
educagdo. Um de seus principais objetivos é o desenvolvimento de todos aqueles que
estdo inseridos neste cendrio. Ele é um agente fundamental para proporcionar o
desenvolvimento dos estudantes, professores e demais pessoas envolvidas no contexto da
escola. Desse modo, as competéncias do psicélogo vdao ao encontro da prevencao,
especialmente na melhoria da adaptacdo dos individuos e na promocao do bem-estar e da
exceléncia académica. As atribuicdes desse profissional sdo variadas podendo se destacar
a intervencdo em relagdo as necessidades educacionais dos alunos;
orientacao, aconselhamento profissional e vocacional; fungdes preventivas; intervengao
na melhoria das a¢des educacionais; formacao e aconselhamento familiar; intervenc¢ao
socioeducativa para a constru¢ao de um ambiente educacional positivo e integrador. O
psicélogo, também é fundamental para orientar os estudantes e professores sobre temas
relevantes no cenario atual, como bullying, drogas e relacionamento familiar. Além disso,
eles desempenham papel importante na percep¢do de necessidades especiais no
aprendizado, contribuindo para a melhora no rendimento escolar.

Fonoaudiélogo Educacional - de acordo com a Resolugdo do Conselho Federal de
Fonoaudiologia - CFFA n. 605, de 17 de marco de 2021, que "dispde sobre a atuacéo
do fonoaudidlogo no ambiente escolar”, Cabe ao fonoaudidlogo que atua na
Educacdo desenvolver acdes de promocgdo e prevencdo nos diferentes espacos
educacionais formais e ndo formais, favorecendo e oportunizando o processo de
ensino-aprendizagem e das praticas pedagdgicas, em parceria com todos 0s agentes
envolvidos nesse processo. A atuacdo fonoaudioldgica pautada na promocdo da
Saude compreende desde a contribuicdo na definicdo das politicas de Saude e
Educacdo, a participacdo nas instancias de representacdo social, até as acoes
especificas no ambiente escolar. A atuacdo fonoaudioldgica pautada na prevencdo da
Saude compreende atuar nos aspectos que envolvem a comunicacgdo e a sua relacéo
com a aprendizagem, minimizando as possiveis dificuldades nesses processos. Cabe
ao fonoaudiologo na Educacdo realizar agcbes como as descritas a seguir: definir o
perfil, as necessidades e as prioridades institucionais, concernentes aos aspectos
fonoaudioldgicos, que possam afetar as condicBes de Salde e de Educacao;
promover agcGes com os profissionais envolvidos no acompanhamento dos
educandos, para garantir a flexibilizacdo, adaptacédo e temporalidade curricular,
favorecendo a comunicacdo em prol da melhoria do ambiente organizacional e das
relacGes interpessoais; colaborar na realizagdo de atividades promotoras de Saude,
que potencializam a aquisi¢cdo, o desenvolvimento e o aprimoramento dos aspectos
relacionados a linguagem em suas diferentes modalidades (oral, escrita e
visuoespacial), voz, audicdo, funcbes e estruturas orofaciais; realizar acgoes
formativas sobre assuntos pertinentes a Fonoaudiologia para a comunidade escolar;
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promover acdes formativas especificas para os educadores, quanto aos recursos de
tecnologia assistiva e uso de sistemas de comunicagdo aumentativa (suplementar ou
ampliada) e alternativa; participar com a equipe pedagogica na identificacdo e
conducdo das demandas relativas as dificuldades fonoaudioldgicas apresentadas pela
comunidade escolar; realizar contato e articular as informacdes dos diferentes
profissionais da rede de atencdo envolvidos no cuidado dos educandos; incentivar e
apoiar a interlocucdo entre os profissionais de Saude e Educacdo; participar das
reunides pedagogicas como membro da equipe; identificar situacfes de risco para a
salde auditiva e vocal do educador e educando, e promover acdes que minimizem os
efeitos; promover acbes direcionadas ao aprimoramento das habilidades
comunicativas da equipe; contribuir para a inclusdo efetiva, promovendo a
acessibilidade na comunicacdo e auxiliando na definicdo dos melhores meios e
técnicas de intervencdo e encaminhamentos para a equipe multidisciplinar; apoiar os
sistemas de ensino e as propostas educacionais publicas e privadas; participar da
analise de dados da rede de ensino, na elaboracdo das metas, planejamento e
execucdo de programas politicos da Educacdo, nos trés niveis do governo e
acompanhar os processos de avaliagdo dos educandos que apresentam indicadores
para a participacdo nos programas de apoio educacional especializado e elaborar
relatorios para as unidades educacionais e servigos de apoio multidisciplinar”.
Médico Veterinario - Promover salde publica; instruir e prestar assessoramento técnico
aos criadores do Municipio, sob o modo de tratar e criar os animais, bem como, sobre
problemas de técnica pastoril; estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no
Municipio, bem como a implantagao daquelas economicamente mais aconselhaveis;
atestar o estado de sanidade de produtos de origem animal; planejar e desenvolver
campanhas de servicos de fomento; atuar em questoes legais de higiene dos alimentos e
no combate as doencas transmissiveis dos animais; exercer defesa sanitaria animal;
praticar clinica médica veterinaria e cirurgia em todas as suas modalidades; realizar,
coletar materiais e dar diagndsticos para todos os tipos de exames; fazer a vacinagao
antirrabica e orientar a profilaxia da raiva e demais enfermidades em animais; pesquisar
necessidades nutricionais dos animais; contribuir para o bem-estar animal; orientar e
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execu¢ao das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissao.
Farmacéutico - Atividades inerentes as acdes e servicos que constituem o Sistema Unico
de Saude, na sua dimensdo técnico-cientifica, que requeiram escolaridade de nivel
superior diretamente vinculada ao perfil profissional e complexidade das atribuicdes
exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais correspondentes
a profissao regulamentada por Lei e demais atividades complementares e afins.
Engenheiro Civil -
Analisar projetos de construcdo de edificagcBes, implantacdo de loteamentos e parcelamento
do solo, verificando quanto & adequacdo dos mesmos & legislagcdo municipal vigente; An
alisar solicitacbes para a instalacdo de atividades comerciais, verificando a adequagdo do u

so e da
edificacdo, alegislacdo municipal vigente; Efetuar o atendimento do publico em geral e de
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profissionais atuantes na area de construcao civil, prestando informacdes

com base na legislacdo municipal vigente, nos dados cadastrais e nos procedimentos da
Secretaria;

Realizar vistorias técnicas em obras de edificacBes, loteamentos e faixas de drenagem, verifica
ndo quanto a adequacdo dos mesmos aos projetos aprovados e a legislagdo municipal vigente;
Realizar vistorias técnicas em terrenos,

areas e imoveis, visando a conferir quanto as caracteristicas fisicas,

topograficas e a adequacdo para execucdo de obras de construcdo

civil; Realizar vistorias técnicas e acompanhamento em edificacdes, lotes e obras, verific
ando quanto as condi¢Ges de seguranca normas e procedimentos de legislagdo vigente; Instru
ir tecnicamente processos administrativos e/ou expedientes externos

relacionados a obras em geral, elaborando

pareceres técnicos quando necessario; Avaliar a documentacdo dos imoveis, verificando a v
alidade e a adequacdo as exigéncias estabelecidas na legislacdo; Executar trabalhos de pericia
e avaliacdo

de projetos de engenharia e de loteamentos; Elaborar relatérios de acompanhamento da execug
80 de projetos e obras em geral; Desempenhar atividades de planejamento, supervisdo e el
aboracdo de projetos relacionados a gestdo ambiental urbana; Desenvolver

acles de supervisdo, planejamento, estudos,

andlises, vistorias e emissdo de pareceres relativos a projetos e obras de construcdo civil; O
rientar e acompanhar a instalacdo de equipamentos diversos nos parques,

pragas e jardinetes do Municipio; Compor e acompanhar processos licitatérios, com especific
acOes técnicas, quantitativas e de custos,

bem como fiscalizar o cumprimento do cronograma estabelecido e orientar na execucédo das
obras; Organizar e promover as atividades relacionadas a projetos, construgéo,
reconstrucao, adaptacéo, reparos, ampliagcdo, conservacao,

melhoria, manutencdo e implantacdo do sistema viario do municipio; Avaliar areas para desa
propriacdo; Elaborar normas e especificagdes de carater técnico, na area de construgdo civ
il, pavimentagdo e saneamento. Organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisas d
e mercado e composicdo de custos de obras e/ou servicos; Analisar o cadastramento das empres
as que executam obras para a Prefeitura Municipal. Executar e supervisionar servigos

prestados por administracdo direta e indireta, na execucdo de obras de construcdo, ampliagdo,
reparacdo e manutencgdo dos edificios integrantes do patriménio municipal e das unidades de
conservacdo e lazer. Analisar cartas aerofotogramétricas visando cadastramento de areas
verdes e mapeamento de fundos de vale; Monitorar areas verdes cadastradas e fundos de vale
s; Analisar projetos de loteamentos que envolvam terrenos integrantes do Setor

Especial de Areas Verdes (Bosques de Preservacdo Permanente) quanto a ocupacdo de areas co
m destinagdo a construcdo civil (edificacBes) em terrenos com vegetacdo de porte arboreo;
Elaborar, coordenar, reformular, acompanhar

e/o fiscalizar projetos, preparando plantas e especificacBes técnicas da obra, indicando o tipo e
gualidade de materiais e equipamentos, indicando a méao-de-

obra necessaria e efetuando célculos dos custos, para possibilitar a construcdo, reformar
e/ou manutencdo de obras edificadas; Analisar projetos de engenharia, de loteamento de are
as urbanas e outros, verificando os padrdes técnicos e a sua adequacdo a legislacdo urbanistica
vigente, para informar e dar pareceres em processos e outros correlatos; Atender o publico em g
eral, realizando

consultas em leis,decretos,normas, memorandos, informagdes técnicas, tabelas, cartas topografic
as, dados cadastrais, plantas e outros visando a atender a solicitacdes

e demandas; Avaliar a documentacéo

dos imdveis verificando a validade e a adequacgdo as exigéncias estabelecidas em Legislacdo; R
ealizar vistorias “in loco” em areas visando conferir as caracteristicas e topograficas; Elaborar
laudos, pareceres
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técnicos, instrugdes normativas e relatérios inerentes as atividades de engenharia civil; Orga
nizar e promover as atividades relacionadas com projetos, construcao, reconstrugéo,
adaptacéo, reparo, ampliagéo, conservacao,

melhoria, manutencédo e implantacdo do sistema viario; Pesquisar e propor métodos de construcd
0 e material a ser utilizado, visando a obtencdo de solucdes funcionais e econémicas para
0 municipio; Organizar e supervisionar as atividades inerentes a pesquisas de mercado e comp
osicdo de custos de obras e/ou servigos; Acompanhar as licitacbes e contratos de obras e/ou
servigos afetos a Prefeitura; Participar das comissBes que for designado;

Desempenhar outras atividades correlatas.

Profissional de Educacéo Fisica - Compete ao Profissional de educac&o fisica planejar,
acompanhar, avaliar, executar e controlar as atividades relacionadas a educacéo
fisica através da promocdo da salde e da capacidade fisica por meio de pratica de
exercicios e atividades corporais. Desenvolver programas de educagdo preventiva a
saude seguindo as diretrizes da atencdo primaria a salde. Desenvolver atividades
fisicas e préaticas corporais junto a comunidade. Veicular informacdes que visem a
prevencdo, minimizacdo dos riscos e protecdo a vulnerabilidade, buscando a
producdo do autocuidado. Incentivar a criagdo de espacos de inclusdo social, com
acoes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades por meio de
atividade fisica regular, do esporte e lazer e das praticas corporais. Proporcionar
Educacdo Permanente em atividade fisica/ praticas corporais, nutricdo e salde
juntamente com as equipes de saude da familia, sob a forma de co-participacao e
acompanhamento supervisionado, discussdo de casos e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um processo de educagdo permanente. Articular
acOes, de forma integrada as equipes de salde da familia, sobre o conjunto de
prioridades locais em salde que incluam os diversos setores da Administracdo
Publica. Contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacdo dos espacos
publicos de convivéncia como proposta de incluséo social. Identificar profissionais
e/ou membros da comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em
praticas corporais. Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitarios de
Salde, para atuarem como facilitadores e/ou monitores no desenvolvimento de
atividades fisicas/praticas corporais. Supervisionar de forma compartilhada e
participativa as atividades desenvolvidas pelas equipes de saude da familia na
comunidade sugerindo e executando acGes no ambito das praticas corporais e
atividades fisicas. Promover agdes ligadas as atividades fisicas/praticas corporais
junto aos demais equipamentos publicos presentes no Municipio. Articular parcerias
com outros setores da area adstrita, junto com outras equipes multidisciplinares e a
populacdo, visando ao melhor uso dos espacos publicos existentes e a amplia¢do das
areas disponiveis para as praticas corporais. Promover eventos que estimulem acoes
que valorizem atividades fisicas/praticas corporais e sua importancia para a satde da
populacdo. Atuar na execugdo de programas e projetos na area de assisténcia social.
Integrar equipes multidisciplinares de atendimento aos programas e projetos na area
da infancia e juventude. Coordenar e dirigir as competicfes desportivas envolvendo
os diversos setores da comunidade municipal, em especial as criangas e adolescentes.
Supervisionar, dirigir e executar as atividades de préaticas desportivas das criancas e
adolescentes, organizando as competicdes e treinamentos. Implantar, coordenar e
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executar programas e projetos a infancia e adolescéncia, especialmente aqueles
considerados em situacéo de maior vulnerabilidade social, para promog¢do humana,
na busca do seu desenvolvimento sadio. Organizar, coordenar e executar programas
e projetos junto as criancas e adolescentes com vistas as praticas desportivas para
a inclusdo social, a melhoria da qualidade de vida e a valorizacdo da pessoa
humana. Atuar, planejar e executar projetos junto aos idosos assistidos ou nao pelos
programas sociais, visando a melhoria da qualidade de vida da terceira idade.
Coordenar, planejar, programar, supervisionar, dinamizar, dirigir, organizar,
avaliar e executar trabalhos, programas, planos e projetos, bem como prestar
servicos de auditoria, consultoria e assessoria, realizar treinamentos especializados,
participar de equipes multidisciplinares e interdisciplinares e elaborar informes
técnicos, cientificos e pedagdgicos, todos nas areas de atividades fisicas e do
desporto. Executar acdes correlatas as suas funcdes em qualquer programa ou
projeto sob a determinacdo da Administracdo. Incentivar e contribuir para a
ampliacdo da utilizacdo dos espacos publicos de convivéncia como proposta de
inclusdo social, com acbes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas
comunidades, por meio da atividade fisica regular, do esporte e lazer; proporcionar
Educacdo Permanente em atividade fisica, nutricdo e salde juntamente com as
equipes do NASF, sob a forma de coparticipacdo, acompanhamento supervisionado,
discusséo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um
processo de Educacdo Permanente; articular acdes, de forma integrada as Equipes do
NASF, sobre o conjunto de prioridades locais em saude que incluam os diversos
setores da administracdo publica; prestar orientacdo aos profissionais da area de
Saulde para atuarem como facilitadores/monitores no desenvolvimento de atividades
fisicas; promover eventos e projetos que estimulem a¢des que valorizem Atividade
Fisica e sua importancia para a saude da populacdo; realizar outras atividades
profissionais correlatas e inerentes ao cargo exercido, conforme orientacdo e/ou
solicitacdo do superior imediato.

Nivel Médio

Agente Administrativo - Compreende a categoria funcional com as atribuicoes de
executar servicos auxiliares de administracdo, nas areas de secretariado, arquivo,
manipulacdo de dados, protocolo, registro, classificacdo e expedicao de
correspondéncia, operar micro computador, atender telefone, recepcionar ao
publico, controlar entrada e saida de materiais de consumo e executar tarefas
internas e externas de correspondéncia.

Fiscal de Tributos - Compreende visitar e inspecionar os locais e estabelecimentos
onde exercam atividades sujeitas a obrigacoes tributarias, orientando e
informando o contribuinte a respeito de seus direitos e deveres decorrentes das
legislacoes e normas fiscais; Promover verificacoes e apuracoes, onde necessario,
para determinar e levantar os tributos devidos ao fisco municipal; Promover a
fiscalizacao do comércio eventual ou ambulante, dos estabelecimentos comerciais,
industriais, bancarios e de prestacao de servicos, bem como, dos profissionais
auténomos; Elaborar e executar programas de fiscalizacao, realizar
diligencias por iniciativa  propria ou  por  solicitacdo  dos seus
superiores hierarquicos, de forma a abranger a maior area de atuacdo.; Lavrar
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intimacoes, notificacoes e autuacdoes contra os infratores, aplicando-lhes a
legislacao tributaria adequada; Informar processos, oferecer contestacodes, dar
pareceres e responder consultas em matéria tributaria; Constituir o crédito
relativo ao Imposto sobre a Propriedade Territorial Rural, através do Cadastro,
documentos e demais papéis comprobatorios douso daterra rural;
Realizar revisao, promovendo a complementacao e correcao de
lancamentos efetuados anteriormente em que se verifique alguma incorrecao;
Realizar diligencia junto a contribuintes inscritos em Cadastro, e junto a todos os
que, embora ndo contribuintes dos tributos municipais, possam fornecer dados e
informacoes que ajudem a instruir processos administrativos tributarios ou
programa de fiscalizacao; Receber, conferir e diligenciar sobre os documentos
referentes ao Cadastramento Territorial Rural, arrecadacao de tributos e controle
de débitos fiscais; Autenticar os livros submetidos a inspecao; Submeter os
alvaras ao Secretario Municipal de Financas, para liberacdo; Submeter ao
Secretario Municipal de Financas, para autorizacdo, a impressao de documentos
fiscais; Executar outras tarefas inerentes aos servicos de arrecadacdao e
fiscalizacao; Executar as atribuicoes inerentes ao cargo, mediante
ordem de fiscalizacdo, que sera expedida pelo setor competente de tributacao e
fiscalizacdo, nos casos em que couber.

Fiscal de Obras e Postura -

a) verificar a existéncia de "habite-se" nos imdveis construidos, reconstruidos ou que
tenham sofrido obras de vulto;

b) verificar o cumprimento de normas minimas de segurancga nos canteiros de obras,
atividades de transporte, desembarque, fabricacdo, manipula¢do, comércio, e estocagem
de materiais e itens, o cumprimento de leis, regulamentos e normas que regem as
posturas municipais;

c) orientar na execuc¢do de obras de instalacdes de agua e esgotamento sanitario;

d) acompanhar os arquitetos ou engenheiros da prefeitura nas inspecdes e vistorias;

e) verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de
prestacao de servicos, bem como de ambulantes, feirantes, festas populares, circos,
parques de diversao, casas noturnas, clubes e similares, servicos de transporte coletivo,
terminais de passageiros, no municipio, impedindo o exercicio dos que estejam em
situacdo e areas irregulares, incluindo o cumprimento de horarios e qualidade do
atendimento e servigos prestados a populagao;

f) analisar processos, orientar fiscalizar e coordenar a organizagao de feiras, horario de
funcionamento do comercio, propaganda comercial fixa em muros, tapumes, coretos,
vitrines e outdoor’s, publicidade e anuncios através de auto-falantes e outros meios e
atividades que utilizem as vias publicas;

g) receber e manter a guarda de mercadorias e materiais apreendidos em estoques e
depdsitos apropriados;

h) Coletar informacgGes necessdrias para a manutencdo e constante atualiza¢do do
Mapeamento Ambiental da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Agricultura,
Comeércio e Desenvolvimento Econémico - SEMAACDEC;

i) atuar na fiscalizacdo do municipio para atendimento de denuncias referente a sua
respectiva area de atuacao;

j) realizar inspec0es, vistorias, notificacdes, autuacdes, apreensao, interdicdo, inutilizacdo
de produtos de acordo com a legislagdo pertinente;
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k) proceder conforme dispde a legislagao referente a sua drea de atuacao;

[) orientar na execugao de obras de instalagdes de dgua e esgotamento sanitario;

m) Coletar informacgdes necessarias para determina¢do de numeragdao em residéncia;

n) intimar, autuar, estabelecer prazos, emitir relatérios, realizar sindicancias e outros

atos de sua competéncia;

0) executar atividades correlatas, inclusive dirigir veiculo no exercicio da fungdo quando
necessario.

Técnico em Enfermagem — Atividades inerentes as acdes e servicos que constituem o
Sistema Unico de Salde, na sua dimensdo técnico-profissional e que requeiram
escolaridade de nivel médio profissionalizante de nivel técnico vinculado ao perfil
profissional exigido para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes as areas de salde, odontologia, nutricdo, hospital, enfermagem,
laboratdrio, radiologia, vigilancia sanitdria e ambiental, administracdo, arquivos, digitacao,
e outras tarefas correlatas a mesma fungao profissional;

Leiturista - Tarefas de natureza técnica administrativa, fazer leitura de hidrémetros em
cardter de inspecdo e para emissGo de faturas mensais, verificar cumprimento do
regulamento do GAE por parte do usudrio. Fazer a leitura periddica de hidrémetros,
solicitar a instalagdo ou substituicdo sob suspeitas de avarias; analisar os registros de
consumo de dgua, inspecionar instalagcbes sanitdrias e hidrdulicas a fim de verificar se ndo
hd vazamentos que justifiqguem excesso de consumo, verificar e registrar a existéncia de
ligagées clandestinas e outras irreqularidades em hidrometros e ramais; entregar
notificagbes aos usudrios, levantar informagdes de campo para inscrigdo e atualizagcdo do
cadastro geral das contas dos usudrios; prestar informagées simples que lhe forem pedidas
pelos usudrios; Fazer a entrega de contas aos usudrios; Fazer a conferencia da categoria
da residéncia ¢/ ou estabelecimento, visando a defini¢do do valor da tarifa a ser paga pelo
usudrio; Fazer o acompanhamento do pessoal de campo no corte do fornecimento de dgua
ao usudrio; Fazer o acompanhamento do pessoal de campo na ligagdo e/ou religagdo do
fornecimento de dgua ao usudrio; Fazer a fiscalizagdo geral dos servicos prestados pelo
GAE junto a populagdo; Opinar, quando solicitado, sobre a viabilidade de concessdo das
ligacbes de dgua e esgoto; Levar ao conhecimento superior qualquer anormalidade que
observar nos sistemas de dgua e esgoto; Emitir relatorio sobre as atividades desenvolvidas;
Cumprir as normas de higiene e sequranc¢a do trabalho,; Executar outras tarefas correlatas.
Operador de ETA - Operar Estacéio de Tratamento de Agua. Executar servicos destinados
a promover a opera¢cdo e manuten¢do das esta¢des de tratamento e de recalque dos
sistemas de dgua. Preparar solugbes e dosagens de produtos quimicos. Realizar as andlises
fisico-quimicas. Controlar a entrada de dgua, abrindo vdlvulas, regulando e acionando
motores elétricos e bombas para abastecer os reservatdrios, acionar os agitadores,
manipulando os mecanismos de comando, para misturar os integrantes, separar as
impurezas deixando-as sedimentar no fundo do reservatdrio e fazendo a dgua circular
pelas instalagbes da ETA, para assegurar o correto tratamento, bombear d dgua,
acionando os registros, lendo as marcac¢des dos contadores e indicadores do quadro de
controle, para determinar o consumo de dgua e outros fatores. Promover ¢/ ou fazer coleta
de amostra de dgua para exames em laboratdrio; Realizar sob superviséo a andlise de dgua
bruta dos periodos pré-determinados; Fazer o controle da vazdo da dgua tratada
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distribuida a populagdo; Ligar e desligar bombas, motores e equipamentos; Fazer o
controle dos registros de distribuicdio de dgua a populag¢do; Proceder a lavagem das
unidades de filtragdo, decantagdo e floculagdo. Preencher os relatdrios didrios da ETA,
realizar tarefas que permitam a sequranga contra riscos de acidentes no local de trabalho.
Levar o conhecimento imediato as anormalidades ocorridas no seu turno de trabalho.
Cumprir as normas de higiene e sequranga do trabalho,; Executar outras tarefas correlatas.
Agente de Fiscalizagdo Sanitaria — Atividades inerente ds acdes e servicos que constituem
o Sistema Unico de Saude, na sua dimensdo que requeiram escolaridade de nivel médio
para atribuicdes exigidas para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes a vigilancia sanitaria, fiscalizacdo sanitdria e demais atividades
complementares e afins;

Apoio Administrativo Educacional, Manutencao de Infraestrutura - atribuicbes inerentes
as atividades, de manutengdo de infra-estrutura ou outras que requeiram formacgéo em
nivel de Ensino Médio.

Apoio Administrativo Educacional / Nutri¢do Escolar - atribuicées inerentes as atividades
de nutricdo escolar ou outras que requeiram formagdo em nivel de Ensino Médio.

Apoio Administrativo Educacional / Motorista do Transporte Escolar - atribuicbes
inerentes as atividades de transporte, ou outras que requeiram formag¢do em nivel de
Ensino Médio.

Técnico Adm. Educacional - composto de atribui¢bes inerentes as atividades de
administracdo escolar de multimeios didaticos e outras que exijam formacdes
especificas;

Orientador Social - Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e
socializacdo visando a atencéo, defesa e garantia de direitos e protecéo aos individuos
e familias em situacGes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcdo protetiva da familia; Desenvolver
atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da
autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e
coletivas, levando em consideragdo o ciclo de vida e acOes intergeracionais;
Assegurar a participacdo social dos usuérios em todas as etapas do trabalho social;
Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; Atuar na
recepc¢do dos usuarios possibilitando ambiéncia acolhedora; Apoiar na identificacdo
e registro de necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das
informac0des; Apoiar e participar no planejamento das acdes; Organizar, facilitar
oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e,
ou, na comunidade; Acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execucdo das
atividades; Apoiar na organizacdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas
unidades e, ou, na comunidade; Apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas
intersetoriais nos territérios de vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de
situacdes de risco social e, ou, pessoal, violacdo de direitos e divulgacdo das acdes
das Unidades socioassistenciais; Apoiar na elaboracéo e distribui¢cdo de materiais de
divulgacéo das acdes; Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas
etapas do processo de trabalho; Apoiar na elaboracdo de registros das atividades
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desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relacdo com os 6rgdos de
defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual
e, ou, familiar; Apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e acesso a
servigcos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do
trabalho por meio de articulagdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego,
dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;
Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; Apoiar na articulacéo
com a rede de servicos socioassistenciais e politicas publicas; Participar das reunies
de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de
trabalho e resultado; Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de
rompimentos de vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superacdo de
situagbes de fragilidade social vivenciadas; Apoiar na identificacéo e
acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; Informar,
sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e
participacdo em cursos de formacao e qualificacdo profissional, programas e projetos
de incluséo produtiva e servicos de intermediacdo de médo de obra; Acompanhar o
ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios Nos cursos por meio de registros
periddicos; Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas.
Participar de reunides de equipe, de encontros, seminariose programas de
treinamento, sempre que convocado; Realizar atividades administrativas junto ao
Conselho Tutelar e Conselhos dos Direitos da Crianca e do Adolescente; Executar
outras tarefas solicitadas pela chefia imediata, compativeis com a funcao.

Auxiliar de Farmacia - Atividades inerentes as acoes e servicos do Sistema
Unico de Saude, na dimenséo que requeiram escolaridade de ensino médio
ou curso de nivel auxiliar vinculada ao perfil profissional e/ou ocupacional
exigidos para ingresso, para exercer atividades nas categorias funcionais
correspondentes as areas de saude, sala de vacina, odontologia, servicos
auxiliares em hospital, laboratério, nas areas de secretariado,
administracao, digitacdo, arquivos, manipulacao de dados, datilografia,
programacao, protocolo, registro, classificacdo e expedicao de
correspondéncia e outras tarefas correlatas a mesma funcao profissional,
Atendente de Consultério Dentério - Atividades inerentes as acoes e servicos
do Sistema Unico de Sauide, na dimensédo que requeiram escolaridade de
ensino médio ou curso de nivel auxiliar vinculada ao perfil profissional e/ou
ocupacional exigidos para ingresso, para exercer atividades nas categorias
funcionais correspondentes as areas de saude, sala de vacina, odontologia,
servicos auxiliares em hospital, laboratério, nas areas de secretariado,
administracao, digitacado, arquivos, manipulacdo de dados, datilografia,
programacao, protocolo, registro, classificacao e expedicao de
correspondéncia e outras tarefas correlatas a mesma funcao profissional.
Apoio Administrativo Educacional / Vigilante : atribuicdes inerentes as atividades de
manutencao de infra-estrutura e vigilancia ou outras que requeiram formagdo em
nivel de Ensino Médio

Recepcionista - Recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos
volumes e expedientes, separando-os por destinatarios, observando o nome e a
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localizacao, solicitando assinatura em livro de protocolo; Auxiliar na execucao de
servicos simples de almoxarifado, apanhando materiais de consumo em depoésitos,
conferindo-os com as requisicoes, transportando-os e guardando-os em locais
apropriados; Prestar informacoes simples, de carater geral, pessoalmente ou por
telefone, anotando e transmitindo recados; Auxiliar na execucao de servicos
simples de escritério, carimbando, protocolando, colhendo assinaturas,
fornecendo numeracao de correspondéncias, entre outros; Executar servicos
externos, apanhando e entregando correspondéncias, fazendo pequenas compras,
realizando depédsitos e retiradas bancarias e pagamentos de pequeno valor;
Duplicar documentos diversos, operando maquina proépria, ligando-a e
desligando-a, abastecendo-a de papel e tinta, regulando o ntiimero de copias;
Registrar a entrada e saida de trabalhos de duplicacdo, anotando em formulario
proprio o numero de matrizes e de copias efetuadas e o setor solicitante; Zelar pela
manutencao de maquinas e equipamentos sob sua responsabilidade; Executar
outras atribuicoes afins.

Nivel Fundamental
Pedreiro - Executar trabalhos de constru¢ao em alvenaria, concretos e outros materiais,
seguindo especificacOes técnicas ou outras instrucdes. Executar trabalhos de construcao
em alvenaria, concretos e outros materiais, como bocas-delobo, calcadas, drenos, bueiros
e outras construcdes, seguindo especificacdes técnicas ou outras instrugdes, utilizando
materiais e equipamentos pertinentes. Fazer assentamento de tubos de concreto, lages e
pedras irregulares. Consultar Engenharia de Seguranca do trabalho na execucdo das obras.
Realizar revisdo preventiva dos maquinarios e equipamentos. Interpretar as ordens de
servico. Especificar e calcular os materiais a serem utilizados na obra. Dosar e executar
misturas. Executar demoli¢Ges de alvenaria retirando entulhos. Providenciar o local para
deposito dos materiais e ferramentas. Selecionar as ferramentas e equipamentos.
Preparar argamassa e cimento, dosando as quantidades de forma adequada para
assentamento de alvenaria, tijolos, ladrilhos e materiais similares; Construir alicerces
empregando material adequado para fornecer a base de paredes, muros e construcoes
similares; Executar servigos de construcdo e manutencao de prédios e servicos de reparos
de passeios e calgcamento de vias publicas e estruturas diversas; Construir bases de
concreto ou de outro material, conforme as especificagdes e instru¢des recebidas;
executar Revestimentos impermedveis em reservatérios, canalizacao de agua, pogos,
paredes, lajes e outros; Efetuar reparos em vias publicas e logradouros, utilizando o
material e equipamento adequado para tanto; orientar e treinar
servidores que auxiliam naexecucdo dostrabalhos de alvenaria; obedecer As
escalas de servicos previamente estabelecidas; desempenhar outras Atribuicdes
afins e atividades correlatas. Analisar e discutir com o superior detalhes e instrugdes
técnicas do projeto a ser executado; Orientar e acompanhar a execugdo do cronograma;
Interpretar projetos, relatérios, registros da construcdo e ordens de servigo; Participar da
instalacdo do canteiro de obras, definindo locais fisicos conforme projeto, compor equipes,
distribuir tarefas e acompanhar a realizagcdao das mesmas; Controlar estoques de materiais,
bem como residuos e desperdicios equipamentos e instrumentos necessarios a realiza¢ao
do trabalho; Monitorar padrdes de qualidade da construgdo, verificar especificagcdes dos
materiais utilizados no canteiro de obras bem como as condi¢cdes de armazenagem;
Acompanhar a realizacdo do trabalho, solucionando problemas, redistribuindo tarefas,
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remanejando pessoal, controlando qualidade e quantidade do trabalho realizado; Solicitar
requisicdes de materiais necessdrios a execu¢ao dos servigos; Auxiliar na elaboragao de
manuais, relatdrios e cronogramas durante a execuc¢ao da obra; Participar de programa de
treinamento, quando convocado; Zelar pela manutengdo, limpeza, conservagao, guarda e
controle de todo o material, aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho,
observando normas de seguranc¢a do trabalho; Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras
tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.

Agente de Transporte da Saude - Atividades inerentes as acdes e servigcos que constituem
o Sistema Unico de Satde, na dimensdo que requeiram escolaridade de nivel fundamental
completo, com atribuicGes exigidas para o ingresso, cujas principais atividades sao:
conduzir os veiculos pertencentes a Secretaria municipal de Saude de acordo com as
disposi¢cdes contidas no Cddigo Nacional de Transito, manter os veiculos sob sua
responsabilidade em condicdes adequadas de uso e, detectar, registrar e relatar ao
superior hierarquico todos os eventos mecanicos, elétricos e de funilaria anormais que
ocorram com o veiculo durante o uso.

Operador de Maquinas Pesadas - Operar veiculos motorizados especiais; Abrir valetas,
proceder a escavacgles, transportes de terra, compactacdo, fazer nivelamentos,
encascalhamentos e outros; Executar todos os servicos atinentes a construgao
e conservagdao de estradas; Cuidar da limpeza e conservagdao das maquina,
zelando pelo seu bom funcionamento; Executar outras tarefas afins.

Mecanico de Maquinas Pesadas - Executar os servigos de manuten¢do mecdnica, montar
e desmontar motores convencionais e eletrénicos de mdquinas pesadas, sistemas
hidrdulicos, sistemas de freios e sistemas de caixas de cdmbio, reparando ou substituindo
partes de pegas, visando o seu perfeito funcionamento e prolongamento de sua vida util.
Efetuar as inspegbes de rotinas para diagnosticar o estado de conservagdo e
funcionamento das mdquinas da empresa. Executar servigos de manuten¢éo mecdnica
preventiva e corretiva em todas as mdquinas e respectivos acessorios, assegurando seu
adequado funcionamento. Executar a lubrificacdo, regulagens e calibragens de todos os
equipamentos mecdnicos, pneumdticos e hidrdulicos, conforme especificagées de cada
mdquina, utilizando os instrumentos apropriados. Acompanhar os testes de produgdo,
verificando o adequado funcionamento das mdquinas. Verificar e ajustar o alinhamento,
centraliza¢do e nivelamento de todos os equipamentos e acessorios. Identificar e informar
sobre falhas operacionais verificadas. Verificar as necessidades de reparos, nas
ferramentas utilizadas no processo de trabalho. Anotar os reparos feitos, pecas trocadas,
para efeito de controle. Verificar o estado de rolamentos, trocando-os se necessdrio, de
acordo com os padroes estabelecidos. Manter dados e referéncias dos equipamentos e
pecas de reposicdo. Executar a manutencGo de motores, corrigindo os defeitos
encontrados. Montar e desmontar motores de mdquinas, sistemas hidrdulicos, sistemas de
freios e sistemas de caixas de cdmbio, reparando e corrigindo os defeitos encontrados,
substituindo partes e pecas, visando o seu perfeito funcionamento e prolongamento da sua
vida util. Executar outras tarefas de acordo com a necessidade da drea.

Motorista de Veiculos Pesados - conduzir os veiculos pertencentes a Prefeitura Municipal
de acordo com as disposi¢cées contidas no Codigo de Trdnsito Brasileiro; manter os veiculos
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sob sua responsabilidade em condi¢bes adequadas de uso; detectar, registrar e relatar ao
superior hierdrquico todos os eventos mecdnicos, elétricos e de funilaria anormais que
ocorram com o veiculo durante o uso; atender com educagdo e presteza a todos as pessoas
que conduzir; apresentar-se em seu local de trabalho trajado adequadamente; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado, quando concluida a jornada dia, comunicando
qualquer defeito por ventura existente; manter a Carteira Nacional de Habilitagdo em dia;
fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue;
acompanhar o abastecimento de combustiveis, dgua e dleo, e zelar pelo funcionamento do
sistema elétrico, verificando Idmpadas, fardis, buzinas, sinaleiras, freios, indicadores de
direcéo; providenciar a lubrificagdo quando indicada, verificando o grau de densidade e
nivel da dgua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; promover a limpeza do veiculo
sob sua responsabilidade; atender prontamente a solicitagdes feitas pelo chefe imediato;
participar, obrigatoriamente de cursos de aperfeicoamento, atualizagdo, capacitagdo,
correlatas as suas fungdes; ndo se ausentar do local de trabalho, no hordrio de trabalho,
sem previa autorizac@o do chefe imediato.

Motorista de Veiculos leves - conduzir os veiculos pertencentes a Prefeitura Municipal
de acordo com as disposicoes contidas no Codigo de Transito Brasileiro; manter
os veiculos sob sua responsabilidade em condi¢coes adequadas de uso; detectar,
registrar e relatar ao superior hierarquico todos os eventos mecanicos, elétricos e
de funilaria anormais que ocorram com o veiculo durante o uso; atender com
educacao e presteza a todos as pessoas que conduzir; apresentar-se em seu local
de trabalho trajado adequadamente; recolher o veiculo a garagem ou local
destinado, quando concluida a jornada dia, comunicando qualquer defeito por
ventura existente; manter a Carteira Nacional de Habilitacdo em dia; fazer reparos
de emergéncia; zelar pela conservacdao do veiculo que lhe for entregue;
acompanhar o abastecimento de combustiveis, agua e oleo, e zelar pelo
funcionamento do sistema elétrico, verificando lampadas, farois, buzinas,
sinaleiras, freios, indicadores de direcdo; providenciar a lubrificacdo quando
indicada, verificando o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibracado dos pneus; promover a limpeza do veiculo sob sua responsabilidade;
atender prontamente a solicitacdes feitas pelo chefe imediato; participar,
obrigatoriamente de cursos de aperfeicoamento, atualizacdo, capacitacao,
correlatas as suas funcoes; nao se ausentar do local de trabalho, no horario de
trabalho, sem previa autorizacao do chefe imediato.

Copeira/ Faxineira - Limpar e arrumar as dependéncias e instalacoes de edificios
publicos municipais, a fim de manté-los nas condicbes de asseio requeridas;
Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-
os de acordo com as determinacdes definidas; Percorrer as dependéncias da
Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portdoes, bem como ligando e
desligando pontos de iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos; Lavar e guardar
copos, pratos, panelas, talheres, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios
de cozinha; Dispor adequadamente os restos de comida e demais dejetos em latao
de lixo, de forma a evitar a proliferacdo de insetos; Verificar a existéncia de
material de limpeza e alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao superior imediato a necessidade de reposicao, quando for o caso;
Manter o material arrumado sob sua guarda; Comunicar ao superior imediato
qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e
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reparos nas dependéncias, moéveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com
boa aparéncia; Executar outras tarefas afins.

Eletricista de Rede de Energia Receber orientacoes técnicas dos responsaveis
técnicos; Participar de reunides orientativas; Manter sempre em bom estad
os as ferramentas utilizadas em seu servicos; Providenciar para que todas
as ferramentas e equipamentos para realizacoes das tarefas estejam dispo
niveis e em bom estado de uso para o servigo; Auxiliar quando solicitado no qu
e

Couber

om relacdo servicos de manutencao corretivas e preventivas; Participar de
cursos e treinamentos oferecidos pela empresa; Utilizar todos os equip
amentos de seguranca pessoal e coletivo, necessario para o desenvol
vimento de suas atividades; Manter controle de estoque de material ne
cessario ao desenvolvimento dos trabalhos; Estar atualizado com conhecim
entos relacionados a: Fundamentos da eletricidade; materiais elétricos;
ferramentas utilizadas para servicos em eletricidade; instrumentos e sua utiliza
cao; constituicao basica das instalacoes e sua montagem;
nocoes de projetos elétricos; fornecimento de energia elétrica pelas concession
arias; areas, volumes e escalas; diagramas e esquemas elétricos tipicos;
manutencao de utensilios elétricos; tabelas (cabos, fios , condutores etc.);
nocoes de seguranca em eletricidade. Conhecer a estrutura funcional da pre
feitura; Executar tarefas afins e de interesse da prefeitura.

Eletricista Mecénico - Executar atividades de conservacao na area de eletricidade de
autos a diesel, alcool e a gasolina; determinar e especificar ferramentas
e materiais necessarios a execucao dos trabalhos; efetuar consertos e trocas
de pecas; reparar e reformar estruturas, pecas, latarias e componentes diversos;
executar regulagem de bicos e bombas injetoras; executar servicos de suspensao
e de mecanica em geral, em autos a diesel; ter especializacdo em suspensao, em
injecdo eletronica; diagnosticar e reparar alternadores, motores de arranque,
vidros elétricos e problemas elétricos em geral; executar atividades de instalacao e
manutencao hidraulica e elétrica; realizar trabalhos de instalacao, de regulagem,
de substituicdo, de revisao e de conservacao de sistemas elétricos, de motores, de
bombas, de reguladores de voltagem, de transformadorese de outros
aparelhos elétricos em geral; ter conhecimento geral em pa carregadeira, trator de
esteia, maquina motoniveladora e outros; executar outras tarefas correlatas,
conforme necessidade do servico e orientacdo superior.

Fiscal Ambiental - Orientam e fiscalizam as atividades e obras para
prevencao/preservacdo ambiental e da saude, por meio de vistorias, inspecoes e
analises técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando o
cumprimento da legislacado ambiental e sanitaria; promovem educacdo sanitaria e
ambiental.

Apoio de Servicos da Saude Limpeza Predial — Atividades inerentes aos
servicos que constituem o Sistema Unico de Saude, na dimensdo que
requeiram escolaridade de ensino fundamental incompleto para atribuicoes
exigidas para o ingresso na dimensao operativa na funcao de limpeza e
higienizacao das unidades de saude, hospital municipal e execucao de
limpeza das areas externas;

Auxiliar de Servigos Gerais - Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de
edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condicoes de asseio
requeridas; Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
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depositando-os de acordo com as determinacoes definidas; Percorrer as
dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e portoes, bem
como ligando e desligando pontos de iluminacéo, maquinas e aparelhos elétricos;
Lavar e guardar copos, pratos, panelas, talheres, xicaras, cafeteiras, coadores e
demais utensilios de cozinha; Dispor adequadamente os restos de comida e
demais dejetos em latao de lixo, de forma a evitar a proliferacdo de insetos;
Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade
de reposicao, quando for o caso; Manter o material arrumado sob sua guarda;
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que lhe
cabe manter limpos e com boa aparéncia; Executar outras tarefas afins.

ANEXO Il
EXAMES OBRIGATORIOS PARA POSSE

01. Hemograma completo em jejum, plaquetas, creatinina;

02. Glicemia em jejum;

03. Perfil lipidico (colesterol L.D.L, colesterol, H.D.L e triglicerideos);
04. Eletrocardiograma (E.C.G.);

05. RX de térax em P.A. e perfil e os laudos correspondentes;

06. E.A.S. (exame de urina tipo |);

07. Exame de acuidade visual e fundo de olho;

08. HIV;

09. HEP B;

10. Pesquisa de BK no escarro;

11. Exame médico admissional com a discriminagao de todos os exames exigidos pelo edital;
12. Atestado médico — Aptidao fisica e mental.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

CONTEUDO PROGRAMATICO
NIVEL: FUNDAMENTAL COMPLETO
CARGOS: Pedreiro, Agente de Transporte da Saude, Operador de Maquinas Pesadas, Mecanico de
Maquinas Pesadas, Motorista de Veiculos Pesados, Motorista de Veiculos leves, Copeira/ Faxineira,

o

Eletricista Mecanico, Fiscal Ambiental, Apoio de Servicos da Saude Limpeza Predial. %’-
~ O
PORTUGUES: s
Interpretagé@o e compreensao de Texto (informativo, jornalistico ou literario). Classes Gramaticais: reconhecimento

~ . L o
e flexdo dos substantivos, adjetivos pronomes e verbos e regulares. Ortografia: emprego das letras. Ordem )
alfabética, divisdo silabica, classificacdo quanto ao nimero de silabas. Sindnimo e antdnimo. frase, tipos de frase; 9
substantivo proprio € comum; género, niumero e grau do substantivo; adjetivo. encontro vocalico; encontro &

consonantal; silaba tonica; g
MATEMATICA: 3
As quatro operagdes (adigao, subtracdo, multiplicacdo e diviséo). Nogdes de conjuntos. Sequéncias logicas. B
Numero e numerag&o. Operagdes com nimeros racionais (fragdes). Porcentagem e juros simples. Problemas 3
contextualizados. Unidades de medida de comprimento, volume, capacidade e de tempo. Problemas %

contextualizados.
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CONHECIMENTOS GERAIS:

Aspectos geograficos, historicos, fisicos, econdmicos, sociais, politicos e estatisticos do Brasil, do Estado e do
Municipio. Simbolos nacionais, estaduais e municipais. Ecologia e Meio Ambiente. Atualidades nos assuntos
relacionados com economia, historia, politica, meio ambiente, justiga, seguranca publica, salde, cultura, religido,
esportes, inovagdes tecnoldgicas e cientificas, ambientais de ambito nacional e internacional, divulgados na midia
nacional.

LEGISLACAO DE TRANSITO: Codigo Nacional de Transito Lei 9.503/97. Legislagéo de transito: Regras gerais
de circulagio; Regra de ultrapassagem; regra de mudanca de dire¢éo; regra de preferéncia; velocidade permitida;
classificagdo das vias; Deveres e proibigdes; Infragdes basicas para a apreenséo de documentos de habilitagao
de acordo com o Cédigo de Transito Brasileiro; Infracdes basicas para a cassagéo de documentos de habilitagéo;
Principais crimes e contravencdes de trénsito; Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agente autoridade de
transito; Tipos de sinalizagao; placas de regulamentacéo; Adverténcia e indicagéo; Sinais luminosos.

NIVEL: MEDIO COMPLETO
CARGOS: Agente Administrativo, Fiscal de Tributos, Fiscal de Obras e Posturas, Técnico de
Enfermagem, Leiturista, Operador de Eta, Agente de Fiscalizacdo Sanitaria. Apoio Administrativo
Educacional, Manutencdo de Infraestrutura, Apoio Administrativo Educacional / Nutricdo Escolar,
Apoio Administrativo Educacional / Motorista do Transporte Escolar, Apoio Administrativo
Educacional / Motorista do Transporte Escolar, Técnico Adm. Educacional, Orientador Social, Auxiliar
de Farmécia, Apoio Administrativo Educacional /Vigilante, Recepcionista e Atendente de Consultério
Dentério.
PORTUGUES:
Interpretagéo de texto (informativo, literario ou jornalistico). Ortografia: emprego das letras. Classes gramaticais:
reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento
dos termos da oragdo; reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal;
colocagéo de pronomes; ocorréncia da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuagdo: emprego da virgula;
emprego do ponto final.
INFORMATICA:
Sistema Operacional Microsoft Windows: configura¢des basicas do Sistema Operacional (painel de controle);
organizagdo e manipulacéo de pastas e arquivos; uso dos recursos da rede. Editor de textos Microsoft Word
(2010/2016): criagao, edi¢do, formatagéo e impressao de documentos; utilizagdo de janelas e menus; criagao e
manipulagéo de tabelas; insercdo e formatacéo de graficos, simbolos e figuras; geragao de mala direta, envelopes
e etiquetas; protec@o de documentos; utilizagao das ferramentas. Planilha eletrénica. Microsoft Excel (2010/2016):
manipulacéo de planilhas, modelos e pastas de trabalho; criacdo, importagéo, edigao, formatagao e impresséo de
planilhas; utilizagdo de formulas; geragdo de gréficos; classificagdo e organizagdo de dados. Microsoft Outlook
(2010/2016): e-mail, calendario, contatos e tarefas. Internet: navegagao, busca de documentos e conteldo,
seguranga. Internet: conceitos basicos: (URL, links, sites, portais, seguranga, navegagéo, conceito e padrdes da
tecnologia Web, Intranets e Extranets), utilizagdo dos principais navegadores e correio eletrénico; utilizacdo dos
mecanismos de busca (Google, Yahoo, Bing, etc.).

RACIOCINIO LOGICO:

Légica proposicional. Argumentagéo logica. Raciocinio sequencial. Raciocinio l6gico quantitativo. Raciocinio l6gico
analitico. Diagramas l6gicos. Anélise combinatoria. Probabilidade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Agente Administrativo e Apoio Administrativo Educacional, Manutengao de Infraestrutura,
Apoio Administrativo Educacional / Nutrigdo Escolar, Apoio Administrativo Educacional /
Motorista do Transporte Escolar, Apoio Administrativo Educacional / Motorista do
Transporte Escolar, Técnico Adm. Educacional, Auxiliar de Farmacia, Apoio Administrativo
Educacional /Vigilante, Recepcionista e Atendente de Consultério Dentario,
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Atendimento ao publico; Meios de Comunicagéo; Abreviagbes; Agenda; Comunicagdo; Comunicagéo telefonica;
Nogdes de uso dos servigos de telefonia; Nocdes de arquivamento e procedimentos administrativos; Atas; Oficios;
Memorandos; Cartas; Certiddes; Atestados; Declaragdes; Procuragdo; Recebimento e remessa de
correspondéncia oficial; Requerimento; Circulares; Tipos de correspondéncia; Portarias; Editais; Protocolo;
Arquivo; Manual de Redacéo Oficial da Presidéncia. Protocolo: recepgéo, classificacdo, registro e distribuicao de
documentos. Arquivo: organizagdo, alfabetagcdo, métodos de arquivamento. Caracteristicas adequadas ao
profissional de atendimento ao publico: eficiéncia no uso do telefone: uso da voz, vocabulério, informacdes
confidenciais, recados, controles; normas de atendimento ao publico; processos de comunicacdo; nogdes gerais
sobre questdes de protocolo. Recebimento e encaminhamento de correspondéncia. Nogdes de técnicas de
secretariar. Relagdes interpessoais. Informatica: Word: FormatagGes de textos e imagens; manipulagbes de
tabelas e formatacao de paginas; barra de acesso rapido; barra de controles da janela; configuragdes e opgdes de
impresséo. Excel: Classificagao, localizacao e filtros de dados; tipos de gréficos e suas aplicagdes; Férmulas,
Operacdes Aritméticas Basicas e Porcentagem, planilhas, configuragdes e op¢des de impressao. Power Point:
Layout do slide; Plano de fundo; inserir imagens; Botdes de agéo; Transi¢do de slide; opgdes de impresséo.
Internet: Conceitos e servigos relacionados a Internet, correio eletronico e Browsers (navegadores de internet).
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

FISCAL DE TRIBUTOS:

Tributacdo e Orgamento. Sistema Tributério Nacional. Principios constitucionais tributérios. Reparticao
constitucional de competéncias tributarias. Limitacdes ao poder de tributar. Ordem econdmica e financeira. Nogoes
de Direito Administrativo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceito, classificacdo, espécies, elementos,
requisitos e atributos do ato administrativo. Direito Tributario. Conceito. Principios. Normas gerais tributarias.
Legislacdo Tributaria: Vigéncia, interpretacao, integragao e aplicagdo. Conceito de tributo e espécies incluidas na
competéncia tributaria municipal. Incidéncia. Nao Incidéncia. Imunidade. Isencdo. Obrigag&o tributaria: Principal e
acessoria. Hipétese de Incidéncia. Fato gerador. Sujeitos ativos e passivos. Contribuinte e Responsavel.
Responsabilidade Solidaria e supletiva. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédito tributario: natureza,
conceito, constitui¢do, suspenséo, extingdo e exclusdo. Langamento: conceito, espécies, requisitos, efeitos,
impugnacao e revisdo. Administracdo Tributaria. Fiscalizacdo: termos e procedimentos. Sigilo Fiscal. Fiscalizagao
das empresas optantes pelo Simples Nacional. Divida ativa: Requisitos e efeitos da Inscrigdo. Certiddo negativa.
Prescri¢éo e decadéncia. Renuncia de receitas. Infragéo, Fraude e Crimes contra a ordem tributaria (lei 8.137/90).
Lei Complementar n.° 116, de 31 de julho de 2003. O ISSQN - Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza:
Incidéncia; N&o Incidéncia; Fato Gerador; Servicos Tributaveis; Lista de servigos; Estabelecimento Prestador;
Suijeito passivo; Contribuinte; Responsavel; Base de calculo; Aliquota; Prego do servigo. O ITBI — Imposto sobre
a Transmiss&o inter vivos de Bens Imoveis: Fato gerador, Base de Calculo, Sujeito Passivo. O IPTU - Imposto
sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana: Fato gerador, Base de Célculo, Sujeito Passivo. Legislagao
Tributaria do Municipio. Codigo Tributario Municipal, legislagéo esparsa e regulamentos. Nogdes de Direito Civil.
Pessoas Naturais e Juridicas. Atos juridicos licitos. Atos ilicitos. Negécio juridico. Contratos e espécies. A empresa,
0 empresario, a sociedade, o estabelecimento, nome empresarial e escrituragao. Posse e Propriedade: conceito,
aquisigao e perda. Contabilidade. Conceito, nogdes basicas, objeto, finalidade, usuérios e fungdes. Patriménio:
conceito, bens, direitos e obrigagdes. Equagao patrimonial, origem e aplicagdo de recursos. Conceitos contabeis
béasicos: contas, langamentos, método das partidas dobradas. Balango patrimonial. Conhecimentos inerentes a
fung@o observando-se a pratica do dia-a-dia.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS: VERIFICAR SE TEM CODIGO DE POSTURA E LOM

Inspecao e vistoria em obras: condi¢des do terreno, metragem, localizagao, dimensdes, areas de circulagao e
ventilagdo, muros divisérios. Inspegdo de obras concluidas, loteamentos publicos ou particulares € em vias
publicas. Condigdes para executar embargos de obras e procedimentos. Direito urbanistico: Estatuto da Cidade
(Lei Federal no 10.257/2001) e Ordem urbana, instrumentos de politica urbana, Plano Diretor, Tutela coletiva a
ordem urbanistica, Usucapio, Parcelamento do solo urbano. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha do
tragado, projeto geométrico, topografia, desapropriagdo, terraplanagem, drenagem, obras complementares,
sinalizacdo e seguranca viaria. Vistoria e emiss@o de parecer; Tecnologia das Construgdes e Planejamento e
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Controle de Obras. Seguranca e Manutencéo de Edificages. Nogdes de Seguranga do Trabalho. Formagao do
ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. Validade, eficacia e autoexecutoriedade do ato
administrativo. Atos administrativos simples, complexos e compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e
multilaterais. Atos administrativos gerais e individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. Agentes
publicos: servidor publico e funcionario publico; natureza juridica da relagdo de emprego publico; preceitos
constitucionais. Servidores publicos. Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores publicos civis.
Improbidade administrativa. Formas de provimento e vacancia dos cargos publicos. Classificagées dos Bens
Publicos. Higiene Publica. Politica de costumes, seguranga e ordem publica. Funcionamento do Comércio e da
Industria. Transportes Coletivos. Servigos de Taxis. Normas para licitagdo dos servigos de transportes coletivos.
Tabelas de Multas as infragdes ao cddigo de postura. Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Poder de Policia.
Codigo Municipal de Posturas. Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a
pratica do dia-a-dia.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

NocOes de salde coletiva: epidemiologia e politicas de salde. Nogbes de anatomia, fisiologia, farmacologia e
microbiologia. Administragdo de medicamentos: via oral, ocular, otoldgica, topica, dentre outras. Principais vias de
administragao parenteral. Nogdes de primeiros socorros. Nogdes de vacinagdes, sorologia e imunizagéo. Rede de
frio. Assisténcia de enfermagem a pacientes com doencas cronicas: Diabetes, Hipertensao Arterial, Doenga de
Alzheimer; Cardiopatias, dentre outras. Atengao primaria de saude a crianga e ao adolescente. Aten¢do primaria
a saude do adulto. Ateng&o priméria de satide da mulher no ciclo gravidico puerperal (gravidez, parto e puerpério).
Atencdo a saude da mulher; planejamento familiar, preveng¢do do cancer de colo uterino € mama; climatério.
Atencao primaria de saude ao recém-nascido normal. Atengéo primaria de saude ao paciente idoso. Aleitamento
materno. Programa Nacional de Triagem Neonatal (teste do pezinho). Agente etioldgico, sinais e sintomas, formas
de diagnéstico e tratamento das principais doengas infectocontagiosas e parasitarias. Infeccdes Sexualmente
Transmissiveis e AIDS e Hepatites Virais. Limpeza, assepsia, antissepsia, desinfeccdo e esterilizacao: conceitos,
importancia, indicacbes. Prevencdo e controle de infecgdes nas instituicdes de saude. Parametros vitais.
Procedimentos basicos de enfermagem e observagdes de sinais e sintomas. Registros de enfermagem. Codigo
de ética: direitos, deveres e competéncias profissionais. Termos técnicos de enfermagem. Humanizagéo da
assisténcia nas instituicdes de salde. Estratégia de saude da familia (ESF): Legislagao especifica. Conceitos,
principios e diretrizes operacionais (normas). Atribuicdes dos membros da equipe. Conhecimentos inerentes a
funcédo observando-se a pratica do dia-a-dia.

LEITURISTA:

Sistema de unidades de medidas: Utilizagdo das Unidades de Medida; vazo; volume; pressdo; comprimento.
Conhecimentos de hidraulica e equipamentos utilizados em redes de agua e esgoto; Conhecimento de sistema
métrico decimal; conhecimentos de Leiturista; Problemas técnicos e mecanicos dos hidrémetros; A afericdo; A
vazao; Capacidade dos hidrémetros. Tabela tarifaria. Identificagéo de vazamentos. Instalagéo de ligag&o de agua.
Leitura do hidrémetro. Faturas. Atualizagao de cadastros. Certiddo anual de débitos. Transferéncia de titularidade.
Tarifas. Tarifa social. Sustentabilidade. Materiais € conexdes hidraulicas: tubulagdo hidraulica predial e
saneamento. Principais tipos de micro medidores. Formas de Leitura e Registro de Dados. Leitura de instrumentos
analdgicos e digitais e interpretagdo de mapas: Orientagéo e localizagdo. Seguranga no trabalho e utilizagéo de
EPIs. Operacéo e manutengéo da rede de distribuigdo de agua; Operagéo de sistema comercial compreendendo
atendimento ao publico, call center, geragéo de faturas, e fornecimento de software comercial e pessoal qualificado
para as atividades de faturamento e arrecadagéo para um sistema de abastecimento de agua; Programas e
medidas de reducao de perdas, através do monitoramento de presséo de redes, pesquisas de vazamentos e troca
de hidrémetros, para um sistema de abastecimento de agua; Manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos
eletromecanicos em sistema de abastecimento de agua; Execugdo de plano de coleta de amostra de aguas e
realizacdo de andlises para controle da qualidade da agua, conforme determinagéo da Portaria do Ministério da
Saude, em sistema de abastecimento de agua; Conhecimentos de Coleta de leituras; Entrega de documentos
(segunda via, avisos de débito, faturas); Conferéncia de dados cadastrais dos usuarios; Registro de ocorréncias e
anormalidades na leitura. Realizagdo de leitura e inspecdo de medidores e instalagdes, observacdo do
equipamento, registro de consumo e constatagao de irregularidades, fornecimento de informagdes destinadas ao
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calculo do consumo e demais providéncias pertinentes. Conhecimentos inerentes a fun¢do observando-se a
pratica do dia-a-dia.

OPERADOR DE ETA:

Preparagdo de solugdes com produtos quimicos para o processo de tratamento da agua; Operacdo de
equipamentos e seus componentes para a dosagem dos produtos quimicos utilizados no tratamento da agua;
Operacéo de bomba de recalque, compressores de ar, sistema de clorac&o, fluoretagéo e alcalinizagio; Controle
de niveis das aguas nas unidades componentes da Estagéo; Recebimento, armazenamento e controle de produtos
quimicos utilizados no processo de tratamento da agua; Execugao lavagem de filtros, utilizando parametros pré-
estabelecidos; Preenchimento de boletins de operagédo de estagdes de tratamento; Manutencao, limpeza e
desobstrucdo das grades, crivos, agulheiros e demais componentes das captagdes de &gua; Registro e
interpretagéo de informacgdes geradas por instrumentos especificos de controle do processo de tratamento de agua
(Amperimetros, Manémetros, Termdmetros, Densimetros, Medidores de Vaz&o, Monitores de Coagulantes, etc.);
Operacéo de instrumentos analiticos para a determinagdo de pardmetros quimicos e fisico-quimicos necessarios
ao processo de tratamento da &gua, tais como: Turbidimetro, Jar Teste, Calorimetro; Aferigdo necessaria de
instrumentagao utilizada na determinagdo dos pardmetros de controle do processo de tratamento; Coleta de
amostras de agua, para analises fisico-quimicas, quimicas e biolégicas necessarias do controle operacional do
processo de tratamento da agua, utilizagdo de técnicas de coleta de amostra; Preparacéo de frascos para coleta
de amostras; Preparagéo, padronizacéo e utilizacdo de solugdes especificas de ensaio de dosagem referente ao
processo de tratamento da agua (Jar Test etc.); Registro em planilha especifica de informagdes operacionais,
analiticas, intervencdes de manutencao e ocorréncias operacionais e ndo operacionais; Operagéo de instrumental
destinado ao controle a distancia dos dispositivos envolvidos no tratamento da agua, incluindo computadores
utilizados no controle operacional; Equipamento de Prote¢éo Individual — EPI; Equipamento de Protecao Coletiva
- EPC; Execucdo de tarefas relativas a limpeza, manutengo e higienizacéo da unidade sob sua responsabilidade;
Anélises de Agua. Legislacdo de Aguas. A importancia da agua. Tratamento de agua e efluentes. Seguranga de
trabalho. Legislagdo sobre aguas no brasil. Estacéo de tratamento de &gua. Responsabilidade Socioambiental
Ecologia. Sistema de tratamento de agua para o consumo humano. Conhecimentos inerentes a fungao
observando-se a pratica do dia-a-dia.

AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA:

Vistoria Administrativa. Noges de vigiléncia sanitaria e ambiental. NogGes de prevencdo de riscos a saude
humana. Nogbes de saude publica, epidemiologia e saneamento. Nogdes de prevencao de problemas sanitarios
decorrentes do meio ambiente, da produgéo e da circulagéo de bens e da prestacéo de servigos. Higiene de
alimentos - zoonose, doengas transmitidas por alimentos, identidade e qualidade de alimentos. Legislagao
especifica das areas de Vigilancia Sanitaria e Ambiental e Vigilancia Epidemiologica. Qualidade da &gua. Limites
de indicadores pela OMS. Nogdes de tratamento de agua de abastecimento. Controle de poluicdo da agua.
Controle da higiene das habitagdes. Sistemas de esgotos sanitarios. Tratamento de &guas residuais. Residuos
sélidos e limpeza publica. Medigbes, Instrumentacéo e Controle de polui¢do do ar. Sistemas de disposicao e de
tratamento de lixo. Métodos de controle e prevengéo de zoonoses. Organizagdo Sanitaria nos 6rgéos e empresas ..
plblicas. MedigBes de impactos ambientais. Controle Ambiental/Critérios de Qualidade Ambiental. Vegetagdo. <&
Desflorestamento. Desmatamento. Conceitos de engenharia e seguranga do trabalho, EPI - equipamentos de
protegdo individual e EPC —equipamentos de protegdo coletiva. Instrumentagdo. Transporte, manuseio e E
acondicionamento de cargas perigosas. Conhecimento sobre Esterilizagdo e desinfecgdo por agentes fisicos e i
quimicos; Vigilancia sanitaria, Vigilancia epidemiologia; Vigilancia ambiental. Doengas relacionadas ao consumo &
de alimentos e Zoonoses. Doengas relacionadas ao consumo de alimentos: leite e derivados, carnes em geral. &
Conhecimentos em Legislagdo sanitéria e higiénica. Legislagdo: NOB 91, 93, 96 e NOAS a Portaria SVS/MS n° g
326, de 30 de julho de 1997; Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990 Dispde sobre a participagéo da comunidade <
na gestao do Sistema Unico de Saude — SUS; Lein®9.782, de 26 de janeiro de 1999, atualizada - Define 0 Sistema 4
Nacional de Vigilancia Sanitéria, cria a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, e d& outras providéncias. F
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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Lei Maria da Penha. SUAS. Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional
do Idoso. Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Direitos humanos; Manual do
Conselheiro Tutelar; A Rede de Proteg&o a Crianca e ao Adolescente no Municipio; Principais
Modalidades de Violéncia contra a crianca: violéncia intrafamiliar; exploracdo do trabalho
infanto-juvenil; abuso e exploracdo sexual comercial; Identificando criancas e adolescentes
vitimas da violéncia: indicadores fisicos, comportamentais e psicoldgicos; As atribuicdes da
Vara da Infancia e Juventude; A Escola e as criancas e 0s adolescentes vitimas de violéncia:
identificacéo, abordagem, notificacdo e encaminhamentos; A Etica na abordagem desse
problema; Formulario de Notificacdo ao Conselho Tutelar. Etica e Postura Profissional; Uso
de manuais de procedimentos. Redacdo de documentos e correspondéncia.

NIVEL: SUPERIOR
CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, NUTRICIONISTA EDUCAGAO, NUTRICIONISTA SAUDE,
ENFERMEIRO, ODONTOLOGO, PSICOLOGO SAUDE, PSICOLOGO ASSISTENTE SOCIAL, PSICOLOGO
EDUCAGAO, FONOAUDIOLOGO, MEDICO VETERINARIO, FARMACEUTICO, ENGENHEIRO CIVIL,
PROFESSOR LICENGA PLENA EM LINGUAGEM, PROFESSOR LICENCA PLENA EM CIENCIAS HUMANAS,
PROFESSOR LICENGA PLENA EM MATEMATICA, PROFESSOR LICENGA PLENA EM CIENCIAS DA
NATUREZA E PROFESSOR LICENCA PLENA EM PEDAGOGIA, PROFISSIONAL DE EDUCAGAO FISICA.

PORTUGUES:

Interpretagéo de texto (informativo, literario ou jornalistico). Ortografia: emprego das letras. Classes gramaticais:
reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares. Sintaxe: reconhecimento
dos termos da oragdo; reconhecimento das orages num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal;
colocagéo de pronomes; ocorréncia da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuacdo: emprego da virgula;
emprego do ponto final.

RACIOCINIO LOGICO:

Ldgica proposicional Argumentagao légica. Raciocinio sequencial. Raciocinio légico quantitativo. Raciocinio l6gico
analitico. Diagramas logicos. Anélise combinatoria. Probabilidade.

ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL

Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS. Norma Operacional Basica do SUAS — NOB/SUAS. Tipificagéo
Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Gestao de beneficios e Transferéncia de Renda. Etica profissional. Lei
Federal n® 11.340/2006 - Lei Maria da Penha. Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei n° 8.742/1993 - LOAS. Lei
Federal n® 12.435/2011 - Altera a LOAS e dispde sobre a organizagao da Assisténcia Social. Estatuto da Crianga
e do Adolescente - Lei n.° 8.069/1990; Lei n°. 8.842/1994 - Politica Nacional do Idoso. Lei n® 8.662/1993 —
Regulamenta a profisséo de Servigo Social. Servigo Social e suas dimensoes: tedrico-metodoldgica; ético-politica;
técnico-operativa. A instrumentalidade em Servico Social. Dimensdo investigativa no exercicio profissional.
Legislacdo Social e Servigo Social: direitos sociais no contexto atual brasileiro (assisténcia social, previdéncia
social, idoso, mulher, pessoa portadora de deficiéncia, crianga e adolescente). Trabalho interdisciplinar e trabalho
em redes. Servigo Social e trabalho com familias. Supervisdo Profissional. Ambiente de atuagdo do assistente
social. Instrumental de pesquisa em processos de investigacao social: elaboragédo de projetos, métodos e técnicas
qualitativas e quantitativas. Propostas de intervengéo na area social: planejamento estratégico, planos, programas,
projetos, e atividades de trabalho. Avaliagdo de programas e politicas sociais. Estratégias, instrumentos e técnicas
de intervengao: sindicancia, abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos,
em redes, e com familias, atuagdo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias). Diagndstico.
Estratégias de trabalho institucional. Conceitos de instituicdo. Estrutura brasileira de recursos sociais. Uso de
recursos institucionais e comunitarios. Redagdo e correspondéncias oficiais: laudo e parecer (sociais e
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psicossociais), estudo de caso, informagao e avaliagéo social. Atuagdo em programas de prevengao e tratamento.
Uso do alcool, tabaco e outras drogas: questdo cultural, social e psicoldgica. Politicas Sociais. Relagdo
Estado/Sociedade. Contexto atual e o neoliberalismo. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a prética
do dia-a-dia.

BIBLIOTECARIO:

Sistemas de Informag&o: Planejamento e administragéo de sistemas de informag&o. Formagéo e desenvolvimento
de acervos: politicas e rotinas de selegéo, aquisi¢do e descarte. Usuarios: necessidades, habitos, atendimento.
Servigos aos usuarios: servico de referéncia, disseminagao de informag&o. Automacao: tecnologias e suportes de
informagéo; planejamento e manutengdo de bancos de dados. Redes e sistemas cooperativos na area de
documentacao. Institui¢des ligadas a bibliografia e & documentagao em nivel nacional e internacional (IBICT, ISO,
ABNT, COMUT); Tratamento e recuperagdo da informag&o: Descri¢do bibliografica: catalogagéo, normalizagéo.
Representagdo de assuntos: indexacdo, classificacdo. Linguagens de indexacdo: tesauros, sistemas de
classificagdo bibliografica. Recuperagdo da informagao: recursos, estratégias, avaliagdo. Controle bibliografico:
recursos e instituicdes. Fontes de informacéo especializadas: classificagéo, suportes, caracteristicas, uso. O papel
do bibliotecario na transferéncia da informacao; Globaliza¢do e sociedade da informacao; Responsabilidade social
e ética do bibliotecario. Processo decisorio em bibliotecas. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a
pratica do dia-a-dia.

NUTRICIONISTA EDUCACAO:

Nutrigio basica. Necessidades e recomendagdes nutricionais: usos e aplicagbes das DRIs. Promogao da
alimentacdo saudavel. Guia alimentar para a Populagdo Brasileira. Prevencdo da obesidade na crianga e no
adolescente. Avaliagédo do estado nutricional. Nutrigdo nos ciclos da vida: crianga, adolescente e gestante
adolescente. Dietoterapia. Administracdo em Unidades de Alimentagao e Nutrigio. Controle higiénico e sanitario
dos alimentos. Boas préaticas para manipulagao e preparagao de alimentos. Legislacdo sanitéria dos alimentos.
Doengas transmitidas por alimentos. Seguranca Alimentar e Nutricional no Brasil; Politica Nacional de Alimentagéo
e Nutricdo (PNAN). Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional/SISVAN. Programa Nacional de Alimentagéo do
Escolar (PNAE), Nutricionista no PNAE incluindo a RESOLUGAQ CFN n° 465/2009. Lei Federal n° 11.947/2009.
RESOLUCAO CD/FNDE N° 26, de 17/06/2013. Cédigo de Etica e de Conduta do Nutricionista. Cédigo de ética
profissional. Conhecimentos inerentes a fun¢ao observando-se a pratica do dia-a-dia.

NUTRICIONISTA SAUDE:

Administragao de servigos de alimentagdo: planejamento, organizacédo, execugao de cardapio e procedimentos
desde compras, recepgdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na produgéo de
alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagao, técnica de higienizagao da area fisica, equipamentos e
utensilios; Técnica Dietética: conceito, classificagdo e composi¢do quimica; Caracteristicas organolépticas,
selegdo, conservagdo, Pré-preparo, preparo e distribuicdo dos alimentos; Higiene dos alimentos, parametros e
critérios para o controle higiénico-sanitario; Nutricho Normal: conceito de alimentagdo e nutricio, critério e
avaliagdo de dietas normais e especiais; Leis da alimentagdo. Nutrientes: definicdo, propriedades, .
biodisponibilidade, fungéo, digestao, absorgao, metabolismo, fontes alimentares e interagao; Nutrigdo materno- &
infantil; crescimento e desenvolvimento em toda faixa etéria; Gestagéo e lactagao, nutrigdo do lactente e da crianga 3
de baixo peso. Desnutrigdo na infancia; Organizagéo, planejamento e gerenciamento do Lactério e Banco de Leite &
Humano. Nutricdo em Salde Publica: nogao de epidemiologia das doengas nutricionais, infecciosas, ma nutrigdo i
proteico calérica, anemias e caréncias nutricionais; Vigilancia nutricional. Atividades de nutrigdo em programas &
integrados de saude publica. Avaliagdo nutricional; Epidemiologia da desnutri¢do proteico caldrica. Avaliagdo dos 5
estados nutricionais nas diferentes faixas etarias; Dietoterapia: principios basicos e cuidados nutricionais nas g
enfermidades e na 3? idade; Modificagéo da dieta normal e padronizagéo hospitalar; Nutricdo enteral: indicagdo, 3
técnica de administragéo, preparo e distribuicdo; Selecao e classificagdo das formulas enterais e infantis; Codigo 4
de ética profissional. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia. Z
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Etica e legislacdo profissional. Conhecimentos sobre assisténcia a pacientes; curativos; vacinagdo e injegdes;
administracdo de medicamentos; esterilizacdo de material de enfermagem; socorros de urgéncia; higienizagéo de
pacientes; elaboragdo de relatérios; legislagao e regulamento da profissao. Sistema de informagao da atengao
basica. Processo Atuagao do Enfermeiro nos programas Ministeriais: PNI; Hanseniase, Tuberculose, Hipertens&o,
Diabetes, DST/AIDS, Pré natal. Atencdo a Salude da Mulher. Atencdo a Salde da Crianga e do RN (pré termo,
termo e pos termo). Atencdo a Saude do Adolescente, Adulto e do Idoso. Doengas sexualmente transmissiveis.
Tratamento de feridas no domicilio. Atengéo da equipe de enfermagem na vigiléncia epidemiolégica e Sanitaria.
Administragao das assisténcias de enfermagem. Assisténcia de enfermagem nas doencas infectocontagiosas e
parasitarias. Doengas endémicas. Indicadores Basicos de Salde. Controle da dor no domicilio. Intervencdes de
enfermagem na internagdo domiciliar e assisténcia de enfermagem em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho
em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Assisténcia de enfermagem aos pacientes em
situagdes clinicas cirurgicas relativas aos sistemas cardiovascular, gastro intestinal, respiratorio, renal, misculo
esquelético, neuroldgico e endécrino. Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/90; Lei n° 8.142 de 28/12/90;
16. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996. Programa de Controle de
Infeccdo Hospitalar. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

ODONTOLOGO:

Odontologia preventiva, satde bucal e clinica integral. Etiologia e comportamento da céarie dental. Filosofia de
tratamento integral. Nogdes de microbiologia bucal, Placa dental, saliva, dieta e higiene bucal. Quimioprofilaxia da
carie dentaria. Risco de carie e atividade cariogénica. Diagnostico e progndstico de carie. Métodos e mecanismos
de agao do Fluor. Plano de tratamento integrado em odontologia. Biosseguranga em odontologia. Processo salde
doenga. Periodontia: Epidemiologia da doenca periodontal. Anatomia do periodonto. Patogenia da doenca
periodontal. Interrelagdo peridontia e demais areas da odontologia. Cirurgia periodontal. Odontopediatria. Uso de
antimicrobianos. Habitos bucais. Morfologia da superficie oclusal. Trauma dental na denti¢éo decidua. Controle da
dor e tratamentos indicados aos pacientes odontopediatricos. Doengas bucais e manifestacdes orais sistémicas.
Tratamento n&o invasivo. Odontogeriatria. Dentistica restauradora: propriedades, indicagdes e técnicas e uso das
resinas compostas, amalgamas e cimento ionémeros de vidro. Restauracbes diretas em dentes anteriores
fraturados. NogBes de oclusdo e procedimentos clinicos de tratamento das disfungdes. Abordagem de dentes
tratados endodonticamente. Sistemas adesivos odontoldgicos. Psicologia na Odontologia: Formagao de vinculo
no atendimento odontoldgico. Relagao paciente profissional. Farmacologia: Farmacologia aplicada ao atendimento
odontoldgico e suas implicagdes clinicas. Farmacologia geral. Anestésicos locais. Antimicrobianos de uso corrente
em odontologia. Endodontia: Métodos de diagndstico. Materiais para a protegdo do complexo dentinho pulpar.
Tratamento conservador da polpa dentéria. Traumatismos alvéolo dentario. Doengas da polpa e periapice.
Urgéncias em Endodontia. Exodontia: Anatomia aplicada. Indicagbes e contra indicagbes. Exames
Complementares. Assepsia e Barreiras de protecdo. Técnicas Operatdrias. Pds-Operatério em Exodontia.
Patologia Bucal: Tumores benignos e malignos da cavidade bucal, suas incidéncias, caracteristicas clinicas,
tratamento e prognostico. Lesbes cancerizaveis. Lesdes cisticas. Epidemiologia. Infecgdes Bacterianas.
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PSICOLOGO SAUDE:

Principais fundadores, correntes e abordagens da Psicologia. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Conhecimentos
técnicos profissionais inerentes a Psicologia no contexto da salide publica; Desenvolvimento Humano
(Infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade). Psicopatologia: Semiologia dos transtornos mentais
e Diagnéstico diferencial entre neurose e psicose; Psicodiagnéstico: Entrevista e avaliagao psicolégica,
anamnese, exame do estado mental; Teorias e técnicas psicoterapicas; Conceitos e procedimentos
basicos de psicoterapia; Reabilitagdo/reinsercdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do
sofrimento psiquico. Clinica e aten¢do a problemas na area do uso de alcool e outras drogas. Clinica e
atencao psicossocial aos transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Clinica e atengao psicossocial
aos transtornos neurdticos e ligados ao estresse. Clinica e atencdo psicossocial aos transtornos
psicoticos e aos transtornos do humor. Clinica e atengdo psicossocial voltada a populagdo idosa;
Psicologia Social e Comunitaria; Psicologia institucional; Processo educativo na prevencao de patologias; Atuagdo
do Psicdlogo na atengao integral a familia; Papel do Psic6logo na equipe interdisciplinar; O Psicologo na orientagéo
familiar e como agente multiplicador frente & comunidade. Psicologia de Grupos; Anélise Institucional. Cédigo de
Etica profissional. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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PSICOLOGO ASSISTENCIA SOCIAL:

A histéria das relacdes entre sociedade e loucura: a loucura nas diferentes épocas; o nascimento do hospital
psiquiatrico; a genealogia do saber do poder psiquiatrico; as relagdes entre satide mental, cidadania, educacéo e
direito; A interdisciplinaridade e a intersetorialidade no enfrentamento das situagdes geradoras de violéncia. A
psicologia do trabalho e suas contribui¢des para a politica de Gestéo do Trabalho e Educagao na Saude. A rede
psicossocial publica como estratégia de cuidado as pessoas que usam drogas. Abordagem ao cidadao-usuério
vitima de violéncia. Abordagem ao usuario de drogas. Atencdo primaria em saude. Diagndstico psicoldgico:
conceito, objetivos, teorias psicodinamicas, processo de avaliagdo psicologica. Elementos de Clinica: a nosografia,
nosologia e psicopatologia; a articulagdo entre clinica e reabilitagdo psicossocial e a construgdo do projeto
terapéutico usuario centrado; os enfrentamentos aos imperativos da normalizagao social; o trabalho multidisciplinar
e a clinica feita por muitos; o lugar da psicofarmacologia, dos saberes psicoldgicos, da abordagem familiar e das
estratégias de reabilitacdo; Legislagao e Politicas Publicas sobre Drogas no Brasil. O psicélogo e as politicas de
saude; O psicélogo na promogao da saude e cidadania. O psicélogo nas equipes de NASF. Atuagéo do Psicélogo
na politica de Assisténcia Social; LOAS e SUAS; NOB/SUAS; NOB/RH; Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais; Psicologia Social; Avaliagdo de politicas e programas sociais; Trabalho Social com Familia;
Politica Nacional de Assisténcia Social e seus programas governamentais pautados no Sistema Unico de
Assisténcia Social. CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social — Objetivos e atribuicées. Cédigo de Etica
profissional. Conhecimentos inerentes a funcao observando-se a préatica do dia-a-dia.

PSICOLOGO EDUCAGAO:

Psicologia Escolar/Educacional. Desenvolvimento psicolégico da crianga; Psicologia da Aprendizagem; Bases
fisiolégicas do comportamento. Psicologia do Desenvolvimento; Conhecimento das Teorias de desenvolvimento e
Contribuicdes de Piaget, Vygotsky, Wallon, Paulo Freire, Emilia Ferreiro para a educagdo. Desordens de
Personalidade; Lei Federal n° 13146/15 de 06/06/15 — Lei Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia;
Deficiéncias Mentais; Conhecimentos em Psicomotricidade. Diagnéstico psicolégico: conceito, objetivos, teorias
psicodindmicas, processo de avaliagao psicologica. Estatuto da Crianga e do Adolescente. Cédigo de ética.
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

FONOAUDIOLOGO:

Anatomofisiologia dos 6érgédos da fala e audigdo; Desenvolvimento normal de fala e linguagem; Técnicas
fonoaudiologicas de avaliagdo de tratamento: Deficiéncia Auditiva; Distirbios da linguagem escrita; Motricidade
oral; Dislalia; Gagueira; Disfonia; Fissura Labiopalatina; Disfagia; Paralisia Facial; Deficiéncia Mental; Paralisia
Cerebral; Disartria; Afasia; Autismo. Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Processamento Auditivo.
Audiologia Educacional. Etiologia. Abordagens Terapéuticas. Distdrbios Especificos de linguagem. Alteragdes do
desenvolvimento da Linguagem. Disturbios de Aprendizagem e Dislexia. Alteragdes da Linguagem de Origem
Neurologica. Gagueira na Crianga e no Adulto. Motricidade Orofacial: Atuagdo Fonoaudioldgica em Neonatologia
nas fungdes Orofaciais, nas Disfun¢des da Articulacdo Temporomandibular, nas Alteragdes de Fala, na Fissura
Labiopalatina, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e Mecanica. Voz: Avaliagéo. Classificagdo. Diagndstico
Clinico. Alteragdes Vocais. Orientacdo e Higiene Vocal. Etica Profissional. Conhecimentos inerentes a fungéo
observando-se a pratica do dia-a-dia.

MEDICO VETERINARIO:

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgéo
de alimentos; Defesa Animal: diagndstico, prevengdo e controle; Doengas de notificagdo obrigatoria;
Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas
sanitarios; Clinica médico-veterinaria; Inspecao industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas préticas
de fabricagéo e anélise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e andlise; Produtos de
origem animal; Produtos de alimenta¢do animal; Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e
antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da produgdo de soros,
vacinas € antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa;
Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Analises microbiol6gicas em
produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de
alimentos para animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e
vitaminas em leite; Absorcao atémica; Nogdes basicas de biosseguranga; Higiene de alimentos - zoonoses;
Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal — Defesa Sanitaria
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Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios; Programas
sanitarios basicos; No¢des basicas de Inseminagéo Artificial. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a
pratica do dia-a-dia.

FARMACEUTICO :

Legislacdo farmacéutica, ética profissional, gestdo da farmacia hospitalar, sistema de distribuicdo de
medicamentos: coletivo, individualizado e dose unitaria. Farmacotécnica de produtos ndo estéreis: analise de
formulagdes; manipulagdo de férmulas magistrais e oficinas; estabilidade de formulagdes extemporaneas;
unitarizagdo de medicamentos sdlidos e liquidos; controle de qualidade. Farmacotécnica de produtos estéreis:
reconstituicao, diluicio e estabilidade de medicamentos injetaveis; unitarizacéo e fracionamento para dispensacéo
por dose unitaria; preparo de solugbes para nutrigdo parenteral e outras formulagdes de grande volume; controle
microbiolégico, controle de qualidade; manipulagdo de quimioterapicos antineoplasicos; validagdo de processos.
calculos em farmacia, gestdo de estoque: aquisicdo, armazenamento e controle de produtos farmacéuticos;
sistema informatizados de controle de estoque; farmacodindmica: vias de administragdo de medicamentos;
mecanismos de a¢do dos farmacos; interagdo medicamentosa; fatores que interferem na agdo dos farmacos;
efeitos colaterais e reacdes adversas; alergia, tolerancia e intoxicagéo; utilizagdo de medicamentos em populagbes
especiais: neonatos, criangas, gestantes, idosos; utilizagdo de medicamentos em condi¢des especiais:
insuficiéncia renal, hepdtica, cardiovascular e respiratéria. Farmacocinética: conceitos gerais; parametros
farmacocinéticos; metabolismo de medicamentos; margem terapéutica; posologia; fatores que alteram a
farmacocinética; monitorizagdo de farmacos na pratica clinica; metodologia de monitorizagao. Farmacia clinica e
atengéo farmacéutica: conceitos; uso racional de medicamentos; controle e seguimento de paciente; problemas
relacionados ao medicamento; monitorizacdo da farmacoterapia; farmacoepidemiologia: farmacovigilancia e
estudos de utilizagdo de medicamentos. Codigo de Etica. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a
pratica do dia-a-dia.

ENGENHEIRO CIVIL:

Planejamento, controle orgamento de obras. Execucdo de obras civis. Topografia e terraplanagem; locagao de
obras; sondagens; instalagdes provisérias. Canteiro de obras; prote¢do e seguranca deposito e armazenamento
de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagdes. Escoramentos. Estrutura de concreto; formas; armacéo;
Argamassas; Instalagdes prediais. Alvenarias. Revestimentos. Esquadrias. Coberturas. Pisos. Impermeabilizagio
Isolamento térmico. Materiais de construgéo civil. Aglomerantes - gesso, cal, cimento portland. Agregados;
Argamassa; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Ago Madeira Materiais ceramicos vidros, Tintas e
vernizes. Recebimento e armazenamento de materiais. Mecanica dos solos. Origem, formacédo e propriedades
dos solos. Indices fisicos. Pressées nos solos. Prospecgéo geotécnica. Permeabilidade dos solos; percolagdo nos
solos. Compactacdo dos solos; compressibilidade dos solos; adensamento nos solos; estimativa de recalques.
Resisténcia ao cisalhamento dos solos. Empuxos de terra; estrutura de arrimo; estabilidade de taludes;
estabilidade das fundagbes superficiais e estabilidade das fundacdes profundas. Resisténcia dos materiais.
Deformacdes. Teoria da elasticidade. Analise de tensdes. Flexdo simples; flexao composta; tor¢do cisalhamento
e flambagem. Analise estrutural. Esforgo normal, esfor¢o constante, torcdo e momento fletor. Estudos das
estruturas isostaticas (vigas simples, vigas, gerber, quadros, arcos e treligas); deformagéo e deslocamentos em
estrutura isostatica; linhas de influéncia em estrutura isostaticas; esforgo sob acéo de carregamento, variagao de
temperatura e movimento nos apoios. Estruturas hiperestaticas; métodos dos esforcos; métodos dos
descolamentos; processo de Cross e linhas de influéncia em estruturas hiperestaticas. Dimensionamento do
concreto armado. Estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras de armagdo. Dimensionamento
de secdes retangulares sob flexdo. Dimensionamento de segdes T. Cisalhamento. Dimensionamento de pegas de
concreto armado submetidas a torgdo. Dimensionamento de pilares. Detalhamento de armagéo em concreto
armado. Licitagbes e contratos da Administragdo Publica. Normas NBR. Responsabilidade civil e criminal em
obras de engenharia e conhecimentos legais sobre enquadramento dos responsaveis referentes aos Art. n°. 121
e 132 do Cédigo Penal. Patologia das obras de engenharia civil. Engenharia de avaliagao: legislagdo e normas,
laudos de avaliag&o (lei n° 8.666/93). Qualidade. Qualidade de obras e certificagdo de empresas; Aproveitamento
de residuos e sustentabilidade na construgéo; Inovagéo tecnolégica e Racionalizagdo da construgéo; programa
Brasileiro da qualidade e produtividade na construgdo habitacional. Conhecimentos inerentes a fungédo
observando-se a pratica do dia-a-dia.
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PROFESSOR LICENCA PLENA EM LINGUAGEM:

A Nova Base Nacional Comum Curricular - BNCC - Competéncias Gerais da Educacdo Basica — Fundamentos
Pedagogicos - Marcos Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagdo da BNCC- Elementos
caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios e nédo-literarios; Funcdo da linguagem; Relagdes de
intertextualidade; Informagdes explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relagdes ldgico-discursivas
(causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagdo, finalidade, oposi¢do, condicdo, explicagdo, adi¢éo,
estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes); Coesédo e coeréncia; Relagdo de sentido entre palavras
(sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos lexicais e gramaticais;
Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e lingua escrita. Processo de formagéo
de palavras; Colocagdo pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordéncia verbal e nominal; Ortografia,
acentuacdo e pontuagdo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de
Literatura; Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura Brasileira: Literatura colonial. Semantica. Sindnimos,
antdnimos, pardnimos, homénimos, hiperdnimos e hipdnimos. Morfossintaxe: classificagcdo das palavras, emprego
e flexo; estrutura e formacao de palavras; o periodo-classificagao; oragbes coordenadas e subordinadas, termos
da oracdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocagdo. Ocorréncia de crase. Ortografia
oficial. Acentuagao grafica. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR LICENGCA PLENA EM CIENCIAS HUMANAS:

A Nova Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Competéncias Gerais da Educacdo Basica — Fundamentos
Pedagogicos - Marcos Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagdo da BNCC. Base Nacional
Comum Curricular do Ensino Basico em Ciéncias Humanas. Abordagem dos conceitos da geografia de paisagem,
espago, sociedade, regido, territdrio. Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais, comércio
internacional e desigualdades. Linguagem cartografica. Orientagéo, localizacZo e representacdo da terra. A divisdo
politica, administrativa e o planejamento do territorio brasileiro. A divisdo do espago brasileiro segundo o IBGE.
Crescimento populacional. Teorias demograficas e desenvolvimento sécio econdmico. Distribuicdo geografica da
populagdo. Estrutura da populagéo. Migragdes populacionais. O processo de industrializagdo e a urbanizagao
brasileira e as consequéncias ambientais. Relacao cidade e campo. A geografia agraria e as transformagdes
territoriais no campo brasileiro. Agricultura e meio ambiente. Organizagbes e blocos econdmicos. Conflitos,
problemas e propostas do mundo atual. Quadro natural (relevo vegetagéo, clima, solos e hidrografia) numa
perspectiva global, nacional e regional; clima e aquecimento global. Conservacao, preservagéo e degradacgao
ambiental no Brasil. Tempos e culturas. Transformagdes do ser humano: fogo, arte e linguagem. 0 modo de vida
dos primeiros homens. Diversidade cultural e conflitos. Conflito, dominagéo e resisténcia dos indigenas. as
resisténcias a escraviddo. Ocupar, dominar e colonizar o Brasil. Terra e propriedade. Estado e Nag&o: conquistas
politicas burguesas. Terra, politica e protesto no Brasil Imperial. O mundo dos cidadaos. Histéria do Brasil.
Economia, politica, revolugdes e cidadania no mundo moderno. A reinvengao do Brasil: a republica, as oligarquias
€ 0 movimento operario. Autoritarismo e democracia no mundo pés-moderno. Conhecimentos inerentes a fungéo
observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR LICENGCA PLENA EM MATEMATICA:

A Nova Base Nacional Comum Curricular — BNCC - Competéncias Gerais da Educagdo Basica — Fundamentos
Pedagogicos - Marcos Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagéo da BNCC- NUmeros: naturais,
inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos. Razao e Proporcdo. Teoria dos Conjuntos. Regra de Trés
Simples e Composta. Potenciagdo e radiciacdo. Exponenciagdo. Porcentagem. Juros Simples e Composto.
Descontos Simples e Composto. Operagbes com fragdes. Expressdes algébricas e aritméticas. Equagoes,
Inequagdes, Sistemas e Problemas envolvendo variaveis do 1° e 2° Graus. Algebra: sequéncias, conceitos,
operagdes com expressdes algébricas. Relagdes e fungdes. Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas.
Progressdes (aritméticas e geométricas). Probabilidade. Anélise Combinatéria. Matrizes e Determinantes. Sistema
de Equagdes Lineares. Bindbmios de Newton. Polindmios. Produtos notaveis. Relagdo entre grandezas. Sistema
de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura.
Geometria analitica. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos, representagdo geométrica no plano.
Relagdo entre ponto, reta e circunferéncia. Poligonos. Sélidos geométricos. Calculo de areas e volumes.
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Trigonometria. Funcdes trigonométricas. Resolugao de tridngulos. Poliedros. Estatisticas: nog¢des bésicas, razao,
propor¢do, interpretagdo e construcdo de tabelas e graficos. Raciocinio Ldgico. Matematica financeira.
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR LICENGCA PLENA EM CIENCIAS DA NATUREZA:

A Nova Base Nacional Comum Curricular - BNCC - Competéncias Gerais da Educacdo Basica — Fundamentos
Pedagogicos - Marcos Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagdo da BNCC. Base Nacional
Comum Curricular do Ensino Béasico em Ciéncias da Natureza. Ar: importancia, composigéo e propriedades. Agua:
importancia, composic&o, propriedades, estados fisicos e ciclo da agua. Solo: importancia, composi¢ao e erosio.
Seres vivos: caracterizagdo geral e classificagdo. Relagdes entre os seres vivos e 0s ambientes. Ecossistemas.
Corpo humano. Salde. Meio ambiente. Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de ciéncias e a
aplicagéo didatica e metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e
evolugao do universo e da terra. O Sistema solar e movimentos da terra, sol e lua. Origem, organizag&o e evolugéo
dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. transformagdes quimicas no ambiente e nas praticas da vida diaria.
Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos materiais. Transformacdes de energia no
cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e movimento. Relagdes de consumo a degradag@o ambiental e a
busca da sustentabilidade. A complexidade das questdes ambientais nas suas dimensdes global e local.
Interferéncia do ser humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promogao da saude individual e coletiva e
acbes voltadas para melhoria da qualidade de vida. Fungdes vitais do organismo humano. Contracepgéo e
prevencdo as doengas sexualmente transmissiveis. Conhecimento cientifico e tecnolégico como construgao
histdrica e social. A temética espacial na sala de aula. Politica nacional de educagdo ambiental. Anatomia e
Fisiologia Humana. Ecologia: Conceitos basicos. Questdes socioambientais. Componentes minerais e organicos.
Membrana celular e parede celular. Conhecimentos inerentes a fun¢éo observando-se a prética do dia-a-dia.

PROFESSOR LICENCA PLENA EM PEDAGOGIA:

A Nova Base Nacional Comum Curricular - BNCC - Competéncias Gerais da Educacdo Basica — Fundamentos
Pedagogicos - Marcos Legais - Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagdo da BNCC. O Pedagogo na
Escola. Lideranga e relagdes humanas no trabalho: tipos de lideranga; mecanismos de participagao; formas
organizativas facilitadoras da integragdo grupal. Atuacdo do pedagogo e sua articulagdo com os demais
profissionais da escola na perspectiva da qualidade da educagdo. O Conselho Escolar: propésitos e
funcionamento. Gestéo escolar e participagdo da familia na vida escolar. Organizag&o do Trabalho Pedagégico na
Escola Publica. O processo de planejamento: concepgao, dimensdes, niveis e importancia. O ano letivo e 0
calendario escolar. O planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e conteudo de ensino,
métodos e técnicas; multimidia educativa e avaliagdo da aprendizagem. A proposta pedagogica da escola:
concepgao, principios, eixos norteadores, constru¢do, acompanhamento e avaliagdo. Os planos de ensino. O
curriculo como referéncia para o desenvolvimento do processo pedagogico. Disturbios de aprendizagem: Dislexia,
Discalculia, TDAH e Disortografia. Planejamento escolar e participagdo do orientador educacional. Orientagéo
familiar, orientagéo escolar, orientagao vocacional e orientacdo sexual. O papel do orientador educacional como
mediador entre o professor e aluno. Curriculo. O fracasso escolar: abordagens atuais. Concepgdes de avaliagéo:
Funcdes da avaliagdo diagnostica, formativa e somativa. Intencionalidade da avaliagdo no processo de
apropriagdo e producdo do conhecimento. Papel social. Fundamentos da Educacdo: relagdo educagdo e
sociedade (dimensdes filoséfica, sociocultural e pedagdgica). Lei 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB) atualizada. Fundo de Manuteng¢&o e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educagdo. Educacdo inclusiva. Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com deficiéncia, n°
13.146/15. Planejamento escolar; plano de aula; plano de ensino. Conselhos de classe. Curriculo e avaliagdo: as
dimensdes da avaliagdo institucional e do processo ensino aprendizagem. Projeto Politico-Pedagogico.
Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

Educacao Fisica - Histérico, Caracteristicas e Importancia Social. A Educacéo Fisica como
instrumento de comunicagdo, expressao, lazer e cultura: a Educacao Fisica e a pluralidade
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cultural. Materiais e equipamentos indispensaveis nas aulas de Educagéo Fisica. Contetudos
da educacdo fisica - Jogos: Concepcdo de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e
Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construcdo; Jogo de Regras; Pequenos Jogos;
Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular; Lutas: Lutas de distancia, lutas de
corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dancas: dancas populares brasileiras; dangas
populares urbanas; dancas eruditas classicas, modernas, contemporaneas e jazz; dancas e
coreografias associadas a manifestagcdes musicais; Esportes: individuais - atletismo, natacéo.
Coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, voblei, handebol. Esportes com bastdes e
raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e penalidades. Organizacao de
eventos esportivos; Dimensdo Social do esporte. Ginasticas: de manutencdo da saude,
aerébica e musculagdo; de preparacdo e aperfeicoamento para a danc¢a; de preparacéo e
aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica desportiva.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO PUBLICO 001/2022 - ATUALIZADO
Data Eventos
18/04/2022 Publicacdo Edital do Concurso
08/06/2022 Republicac¢do do Edital
08 a 13/06/2022 Prazo para impugnacdo ao Edital
15/06/2022 Publicacdo das respostas as impugnagdes ao Edital

13/06 a 05/07/2022 | Periodo das inscri¢des
13/06 a 26/06/2022 | Data de pedido de isen¢do de taxas

27/06/2022 Divulgacdo do resultado das solicitacdes de isencdo da taxa de
inscricdo, deferidas e indeferidas.

28 a 30/06/2022 Prazo para recurso da divulgacdo ao pedido de isencGes de taxas

01/07/2022 Divulgacao do resultado dos recursos das isengdes de taxa

08/07/2022 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio via boleto
bancario.

18/07/2022 Publicacdo da Relacdo dos inscritos

19 a 21/07/2022 Prazo para recurso contra a rela¢do dos inscritos

25/07/2022 Divulgacdo do resultado dos recursos da rela¢do de inscritos

27/07/2022 Publicacdo do Edital da Homologacdo das Inscri¢cdes

22/08/2022 Publicacdo do Edital Complementar — Local de provas

13/06 a 05/07/2022 | Prazo para envio da Documenta¢cdo comprobatdria de prova de
Titulos para os cargos que exigirem.

28/08/2022 Prova objetiva, provavelmente serdao duas etapas a depender da
guantidade de inscritos, caso isto aconte¢a haveria alteragdo no
cronograma a partir desta data.

29/08/2022 Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva
29 e 01/09/2022 Prazo de recurso contra o gabarito preliminar da prova objetiva
15/09/2022 Publicacdo da decisdo dos recursos interpostos contra o gabarito
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Publicag¢do do gabarito oficial da prova objetiva.
Divulgacdo do resultado preliminar da prova de titulos.

21/09 a 23/09/2022 | Recurso contra resultado preliminar da prova escrita e de titulos

27/09/2022 Publicagdo da decisdo dos recursos interpostos contra resultado
preliminar da prova escrita e de titulos.

09/10/2022 Prova pratica para os cargos que as exigirem.

10/10/2022 Divulgacdo do Resultado preliminar das provas praticas

10/10 e 14/10/2022 | Interposi¢do de Recursos contra o resultado das provas praticas.

24/10/2022 Previsdo de divulgacdo do resultado Final do Concurso Publico
001/2021.

31/10/2022 Homologacao do Resultado Final do Certame

***Este Cronograma tem carater orientativo, podendo suas datas ser alteradas em funcdo da
necessidade de ajustes operacionais, a critério da Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte/MT e
Método Solucgdes Educacionais.

Todos os atos inerentes ao prosseguimento do CONCURSO PUBLICO serdo objeto de publicacdo por
editais afixados na Prefeitura Municipal de Alto Paraguai/MT, publicado na internet, no diario oficial
da AMM e no site www.assepublica.com.br

ANEXOV

ORIENTACOES PARA EVITAR O CONTAGIO PELA COVID-19 NO CENTRO DE APLICACAO
Este documento traz diretrizes para a realizacdo das Provas Objetivas e Praticas para o
Concurso Publico 001/2022 do Municipio de Canabrava do Norte/MT, observando as
recomendacdes dos dérgdos sanitdrios, sem prejuizo de outras medidas que se apresentem
como necessarias.

A responsabilidade pelo atendimento dessas normas é individual e coletiva, devendo ser
observadas pelos aplicadores, fiscais, candidatos e prestadores de servicos.

1. DISTANCIAMENTO ENTRE PESSOAS

Considerando que a transmissdo do Covid-19 acontece por meio de goticulas, sendo o virus
liberado em secregdes respiratdrias durante os atos de falar, espirrar e tossir, considerando-
se seguro o distanciamento minimo de 02 metros, entre pessoas, em ambientes internos.
Assim sera observado este espacamento na disposicao de cadeiras para os candidatos que
realizardo a prova. Ainda serd respeitado o distanciamento nas demais areas, como no
corredor para a locomocgao ao banheiro, evitando contato com as pessoas.

N3o Haverd o fornecimento de copos, para ndo haver compartilhamento de objetos e
materiais, devendo cada candidato leva sua garrafa de 4gua.

2. USO DE MASCARAS

E obrigatdrio o uso de mdscaras por todos os participantes (candidatos, aplicadores, fiscais e
prestadores de servicos) no ingresso do prédio e durante todo o tempo que permanecer,

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV.BR

AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, S/N°
VILA SAO JOAO - CANABRAVA DO NORTE - MT
CEP: 78.658-000 | TELEFONE: (66) 3577-1152
LICITACAO@CANABRAVADONORTE.ORG



http://www.assepublica.com.br/

PREFEITURA DE
CANABRAVA

DO NORTE

LICITACAO A GENTE FAZ, A CIDADE CRESCE.

mesmo que ndo esteja em contato direto com outra pessoa. Todos devem se atentar as regras
abaixo para o uso de mascaras:
e Para colocar a mascara, fazer boa higiene das maos e utilizar os eldsticos para vesti-la;
e Durante o uso, ndo colocar a mdo na mascara ou na face;
e Trocar a mascara a cada 2h ou quando tossir, ou espirrar;
e As mascaras descartadas devem estar acondicionadas em embalagens plasticas mantidas
fechadas;
e Lembrar sempre de higienizar as maos antes de retirar as mascaras; As mdscaras devem
cobrir nariz, boca e queixo.

3. ACESSO

O acesso ao centro de aplicagdo serd por uma Unica entrada e contara disponibilizagdo do

alcool em gel durante o percurso, sendo obrigatdria a higienizacao das maos. Estara presente

dois fiscais, que se necessario organizara a entrada para evitar que se forme fila, respeitando

o distanciamento de 1,5 metros. Recomenda-se manter os cabelos presos e evitar o uso de

adornos (anéis, brincos, pulseiras e etc). Portar alimentos e/ou &gua, desde que

acondicionados em embalagens transparentes e plasticas de modo a permitir a higienizagao.
4. NO AMBIENTE DE APLICAGCAO DA PROVA

Ler e cumprir as informagdes contidas nos cartazes, atender expressamente as orienta¢des da
equipe de aplicagdo da prova, mantendo sempre o distanciamento. Também serd
disponibilizado alcool em gel como 4gua e sabdo nos banheiros para permitir a higienizagao.

A lista de frequéncia de assinaturas sera disponibilizado alcool em gel para higienizacdo das
maos, antes e apods a assinatura, proibindo o compartilhamento de canetas.

5. LIMPEZA E DESINFECCAO DOS AMBIENTES

O piso das salas sera higienizado com solucdo de hipoclorito de sédio diluido em agua, antes
a aplicacdo da prova. Os banheiros serdo limpos com frequéncia. Os servidores das limpezas
estardo utilizando os EPIs de acordo com a Norma Regulamentar.

ANEXO VI
TUTORIAL PARA ENVIO DA PROVA DE TiTULOS

O Candidato que desejar encaminhar a documentacdao necessdria para a prova de
Titulos, conforme descrito no item 10. Previsto no Edital do presente Concurso Publico,
devera encaminhar, respeitando o prazo estabelecido para a realizagdo de inscri¢des, a
documentacdo seguindo passos conforme descrito a seguir:
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Apds entrar em seu login e senha, o candidato escolhe a op¢dao “recursos”, conforme
imagem abaixo:

Processo Seletivo Simplificado -

B Comprovante ‘ ’ [2) Arquivos do edital ’ ‘ ® Outras solicitages ‘ \ = Titulos

17/05/2021 18:00
Inscrigdo deferida

17/05/2021 15:55
Inscrigdo realizada

*Imagem ilustrativa, o candidato deverd acessar a drea do certame correspondente.

Apds clicar na opcdo descrita abaixo, o candidato, deve optar pela opcdo, “ENVIO DA
DOCUMENTACAO REFERENTE A PROVA DE TiTULOS”, conforme imagem apresentada:
Para enviar a documentacdo referente a prova de titulos, o candidato, escolha a opgao
circulada:

Processo Seletivo Simplificado -

TEMPO DE SERVICOS p—

1item enviade até o momento de um limite de 100

TiTULOS E CERTIFICADOS 3
Revisar Cadasiral
1 item enviado até o momento de um limite de 3 -
*Imagem ilustrativa, o candidato deverd acessar a drea do certame correspondente.

® Cadastro de TITULOS E CERTIFICADOS para Professor Licenciatura Plena em Pedagogia. Inscrigdo: 32

Nivel
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-PNg,.jpg..jpeg,.paf,.zip,.rar
arguivo: 7MB

*Imagem ilustrativa, o candidato deverd acessar a drea do certame correspondente.
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Ap0ds esse passo, o candidato anexa a documentacgao, e envia, na tela acima:

Cabe informar que TODOS OS DOCUMENTOS, devem ser escaneados em um Unico arquivo
formato PDF, inclusive o ANEXO VI do edital, conforme documento orientativo, sob pena de
nao serem contabilizados, por estarem em desconformidade com as regras editalicias.

ANEXO VII
PROVAS PRATICAS

DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MOTORISTA:

I. A PROVA PRATICA para o cargo de MOTORISTA sera composta de avaliacdo de habilidades
praticas de operacado no transito, conforme abaixo descrito:

I.1. De acordo com as determinacdes do examinador, o candidato ao cargo de MOTORISTA devera
realizar a conducéo de um veiculo de categoria exigida conforme o cargo, em vias publicas da cidade,
visando evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, bem como o cumprimento
das normas de transito brasileiras.

1.1.1. CRITERIOS DE AVALIACAO:
a) Percorrer percurso de até 2,0 Km, efetuando as determinagdes do examinador — 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, observado as seguintes faltas:

.1.2 FALTA GRAVISSIMA — (MENOS 15,0 PONTOS POR FALTA):

a. Desobedecer a sinalizacao e de parada obrigatoria;

b. Avancar sobre o meio fio;

c. Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas, no tempo estabelecido;
d. Avancar sobre o balizamento demarcado quando da colocacgéo do veiculo na vaga;
e. Usar a contraméo de direcéo;

f. Ndo completar a realizacdo de todas as etapas do exame;

g. Avancar a via preferencial;

h. Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

i. Exceder a velocidade indicada na via;

j- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

[.1.3. FALTA GRAVE — (MENOS 10,0 PONTOS POR FALTA):

a) Desobedecer a sinalizagéo da via, ou do agente da autoridade de transito;

b) N&o observar as regras de ultrapassagem ou de mudanca de direcéo;

¢) Nao observar a preferéncia do pedestre quando ele estiver atravessando a via transversal na qual o
veiculo vai entrar, ou ainda quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia, inclusive na mudanca
de sinal;

d) Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;

e) N&o sinalizar com antecedéncia a manobra pretendida ou sinaliza-la incorretamente;

f) N&o usar devidamente o cinto de seguranga;

g) Perder o controle da direcao do veiculo em movimento;

h) Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza grave.

.1.4. FALTA MEDIA — (MENOS 7,0 PONTOS POR FALTA):

a) Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;
b) Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des adversas do local, da circulacéo, do veiculo
e do clima;

¢) Interromper o funcionamento do motor, sem justa raz&o, apos o inicio da prova;

d) Fazer conversao incorretamente;

e) Usar buzina sem necessidade ou em local proibido;

f) Desengrenar o veiculo nos declives;

g) Colocar o veiculo em movimento, sem observar as cautelas necessarias;

h) Usar o pedal da embreagem, antes de usar o pedal de freio nas frenagens;

i) Entrar nas curvas com a engrenagem de tragdo do veiculo em ponto neutro;
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i) Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso;
k) Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza média.

[.1.5. FALTA LEVE — (MENOS 4,0 PONTOS POR FALTA):

a) Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

b) Ajustar incorretamente o banco de veiculo destinado ao condutor;

¢) Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores;

d) Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
e) Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;

f) Dar partida ao veiculo com a engrenagem de tracéo ligada;

g) Tentar movimentar o veiculo com a engrenagem de tragdo em ponto neutro;

h) Cometer qualquer outra infracdo de natureza leve.

[.1.6. O candidato ao cargo de MOTORISTA devera apresentar OBRIGATORIAMENTE, no ato da
prova pratica, a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria exigida para o cargo, ou superior,
dentro do prazo de validade, sob pena de ser desclassificado.

[.1.7. O candidato deve, OBRIGATORIAMENTE, assinar o seu formulario de avaliacédo da prova prética,
sob pena de ter sua avaliacdo ANULADA.

1.1.8. O candidato convocado devera apresentar-se no local da Prova Pratica, trajando calgcado fechado,
calca comprida e camisa de manga, sob pena de ser desclassificado.

1.1.9 A Prova Prética, de carater eliminatério e classificatério ter4 pontuacdo méaxima de 100 (cem)
pontos, sendo considerado APROVADO o candidato que obtiver nota superior a zero (0), sendo
ELIMINADO o candidato que ndo comparecer para a realizagcdo da prova pratica OU que zerar nessa
etapa.

1.1.10. Os candidatos deverdao comparecer preparados no que se refere a alimentacéo e agasalho por
nao haver previsdo para o término das provas praticas.

[.1.11. O candidato somente devera realizar a Prova Préatica se achar que se encontra em condi¢es
fisicas e técnicas para tal, pois sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao
patrimbnio ou a terceiros.

13.7.8. Os avaliadores da Prova Prética terdo autonomia para interromper a execuc¢ao da prova quando
observado que o candidato esta colocando em risco sua integridade fisica ou a de terceiros. Neste
caso, o candidato sera eliminado do concurso publico.

1.1.12. Os imprevistos ocorridos durante as provas praticas serdo decididos pela banca examinadora e
comissao organizadora.

1.1.13. As condi¢Bes da prova serdo repassadas aos candidatos no momento da realizagcdo da prova
pratica, sendo isonémicas a todos os candidatos dentro de padrdes rotineiramente exigiveis ao
desenvolvimento de servi¢os na Prefeitura Municipal.

1.1.14. Os candidatos serdo aptos se obtiver pontuacéo igual ou acima de 70 pontos.

Il - A PROVA PRATICA para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS sera composta de
avaliagcdo de habilidades praticas de manuseio de maquinas pesadas, conforme abaixo descrito:

Obs: os operadores fardo testes nas seguintes maquinas: (Motoniveladora, escavadeira hidraulica,
retroescavadeira com duas conchas, pa carregadeira e trator de pneus), tendo como critério de
avaliacdo os seguintes itens:

eldentificar 3 (trés) itens de manutengéo diaria de uma maquina pesada;

eOperacdo de maquinas pesadas: (alinhamento, cambio em neutro, estabilizagdo, rotacdo do motor);

e Qualidade da vala (alinhamento com a marcacdo, comprimento, profundidade, borda integra, fundo
nivelado) e do seu fechamento;
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® Reposicdo da maquinas pesadas de volta ao local de origem (Travamento da langa, motor desligado,
cambio engrenado, cagamba posicionada no solo, freio de méo acionado).

PROVA PRATICA - OPERADOR DE MAQUINAS:

Nome do Candidato
Avaliadores

Questdes / Pontuacao Verificacbes / Faltas
DESCONTOS: Faltas Leves — 1,0 ponto Nivel de éleo do motor
por item n&o verificado. Maximo de Nivel do fluido do radiador
desconto: 4,0 pontos. Condicéo dos pneus

()
()
()
() Ajuste do banco destinado ao condutor
DESCONTOS: Faltas Leves/Médias — 2,0 | ( ) Nao acionou luz e/ou alerta.

pontos por item n&o verificado ou falta | ( ) N&o colocou o cinto de seguranca
cometida. Maximo de desconto: 4 pontos.

DESCONTOS: Faltas Médias — 3,5 pontos | ( ) Arrancou em marcha incorreta.

por falta cometida. Maximo de desconto: | ( ) Descontrolou-se na dire¢do do veiculo.
14,0 pontos () Interrompeu o funcionamento do motor, sem justa

razao.

(1) Utilizou calcado inadequado.

DESCONTOS: Faltas gravissimas — 5,0 | () Arrancou com a maquina muito acelerada
pontos por falta cometida. Maximo de | e/ou de forma brusca.

desconto: 20 pontos () Arrancou com a maquina com o freio de mao
ou estacionario acionado.

() Negligenciou no dominio da maquina em
movimento, colocando em risco a maquina ou
pessoas.

() N&o estacionou corretamente.

MAQUINA: PATROLA ( ) Parolar 20 metros de estrada
DESCONTOS- Faltas gravissimas — 6 | ( ) Habilidade de realizar o servico de

pontos por falta cometida Maximo de | patrolamento;

desconto: 48 pontos ( ) Execucéo total dos servicos de patrolamento
na via

( ) Execucéo parcial dos servicos de
patrolamento na via

( ) Sarjetear o trecho de 20 metros de estrada

( ) Habilidade de realizar o servigo de

sarjeteamento

( ) Execucéo total do servigos de sarjeteamentog

da via 2

( ) Execucéo parcial dos servicos de O

sarjeteamento da via. p>
OBSERVAGOES - OUTROS DESCONTOS | N&o cumpriu ou cumpriu parcialmente o %

percurso estipulado por falta de
condi¢cdes e/ou habilidade para conduzir

o veiculo com seguranca: 2
( ) N&o saiu do local. Desconto de 90 pontos. é
( ) Deixou de cumprir 75% do percurso. Z
Desconto de 60 pontos. g
( ) Deixou de cumprir 50% do percurso. %

Desconto de 40 pontos.
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( ) Deixou de cumprir 25% do percurso.
Desconto de 10 pontos.

OBSERVACOES - OUTROS | Nao procedeu o estacionamento da maquina
DESCONTOS no retorno ao local

determinado, por falta de condigdes e/ou
habilidade para proceder com seguranca:

( ) desconto de 10 pontos (parcial)

( ) desconto de 15 pontos (total)

OBSERVACOES — OUTROS DESCONTOS | Candidato ocasionou danos materiais no
equipamento, em virtude da m4 utilizacdo do
mesmo:

( ) dano leve — desconto de 30 pontos

( ) dano médio — desconto de 40 pontos

( ) dano grave — desconto de 50 pontos
OBSERVACOES — OUTROS DESCONTOS | ()Tempo méaximo para colocar a maquina em
funcionamento — 5minutos — desconto de 15
pontos

() Tempo maximo para executar 0s servicos
com a maquina — 20 minutos — desconto de 15

pontos
MAQUINA RETROESCAVADEIRA ( ) Execugdo com a lanca de limpeza total da
DESCONTOS sarjeta

Faltas gravissimas — 9 pontos por falta | ( ) Execu¢cdo com a lanca de limpeza parcial da
cometida Maximo de desconto: 36 pontos | sarjeta

( ) Habilidade na execucéo de limpar a sarjeta
( ) Habilidade na execucéo de carregar o
caminhdo com a concha dianteira da maquina
Pontuacao total da prova - (Apuracdo pela | Pontuacéo total da prova: 100 pontos

Comisséo do Concurso Pl'JinCO) (- ) Desconto por faltas leves: pontos
(- ) Desconto por faltas leves/médias: pontos
(- ) Desconto por faltas médias: pontos
(- ) Desconto por faltas gravissimas: pontos
(- ) Outros descontos: pontos
Nota final obtida: pontos

Pontuacdo Minima 70 Pontos

Situacdo do candidato Apto | | Inapto

Canabrava do Norte = MT / 12022

Assinatura do Candidato:
Assinatura dos avaliadores:
Assinatura de Componente da Comisséo:

Il — Provas praticas de Mecéanico de Maquinas Pesadas:

a) Manuseio e interpretagdo de painel de controles e instrumentos;

b) Conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspensao;

c) Conhecimento e identificagdo de motor a diesel e seus sistemas;

d) Conhecimento de sistema de alimentag¢do de combustivel

e) Conhecimento e manuseio das ferramentas e equipamentos
Pontuagdo Maxima ---------------- 100 pontos;
Pontuagdo Minima ----------------- 70 Pontos.

WWW.CANABRAVADONORTE.MT.GOV/BR

IV - Provas préticas de Mecanico Elétrico:
a) Demonstrar conhecimento dos componentes eletrénicos de maquinas pesadas e veiculos leves;
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b) Sera elaborado um questionario para testar o conhecimento do candidato dos componentes
eletronicos de maquinas e veiculos leves;

IV. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE PEDREIRO:

IV.1.1. A PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de PEDREIRO exigira do candidato
conhecimento das ferramentas e materiais de construcdo, bem como, dos elementos construtivos
relacionados com as atividades do cargo.

TAREFA 1 - De acordo com as determinacdes do examinador, o candidato devera identificar as
ferramentas e materiais de constru¢céo usados nas atividades de pedreiro, relacionando as respectivas
utilizagdes.

1 - Valor de 0 a 15 pontos.

2 - Critério de Avaliacéao:

a) Uso adequado de EPI (equipamento de protecdo individual); e b) Relatar a utilizacéo das respectivas
ferramentas ou materiais na funcéo de pedreiro.

3 - O tempo méaximo destinado para a realizagéo da tarefa é de 10 (dez) minutos.

TAREFA 2 - De acordo com as determinagdes do examinador, o candidato devera preparar uma
pequena quantidade de argamassa de uso imediato, tendo como medida a utilizagdo de baldes.

1 - Valor de 0 a 15 pontos.

2 - Critérios de Avaliacdo: a) Escolha dos materiais (agregados) mais indicados; b) Sequéncia do
preparo manual; e ¢) Modo correto de medida e proporcao (traco).

3 - O tempo maximo destinado para a realizacdo de cada tarefa é de 10 (dez) minutos.

TAREFA 3 - De acordo com as determinac¢des do examinador, o candidato devera proceder realizar o
esquadramento, nivelamento, alinhamento e levantamento de cantos de uma peca de construgdo no
local determinado;

1 - Valor de 0 a 70 pontos.

2 - Critérios de Avaliacdo: a) Calculo da quantidade de tijolos; b) Verificacdo das condi¢des para
execucao da obra; e ¢) Verificagdo dos métodos de execucao d) Verificagdo do esquadro e nivelamento
da obra.

3 - Otempo méaximo destinado para a realizac@o desta tarefa € de 20 (vinte) minutos

IV.1.2. O candidato convocado devera obrigatoriamente apresentar-se no local da Prova Pratica,
calcado com botas, e utilizando os EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) abaixo relacionados,
destinados as atividades de pedreiro: a) Oculos de Seguranca e protecdo; b) Mascara descartavel
contra poeira, c) capacete.

IV.1.3. O candidato convocado devera obrigatoriamente apresentar-se no local da Prova Pratica, calcado
com botas, e utilizando os EPI (Equipamentos de Prote¢do Individual) abaixo relacionados, destinados
as atividades de pedreiro:

a) Oculos de seguranca e proteco;

b) Luvas de raspa;

c) Mascara descartavel contra poeira.

d) Capacete.

IV.1.4. O candidato que deixar de apresentar-se no local da Prova Prética, calgado com botas, e
utilizando os demais EPI's (Equipamentos de Prote¢éo Individual), destinados as atividades de pedreiro
especificado no item 1V.1.3, serd impedido de realizar esta etapa, sendo desclassificado.

IV.1.5. Para realizagdo da prova pratica para o cargo de Pedreiro serdo utilizadas ferramentas e
materiais usados na Construcédo Civil.

IV.1.6. Os produtos e as ferramentas utilizados na prova pratica, com excecao dos EPI listados no item
IV.1.3, serdo fornecidos pela empresa organizadora.
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IV.1.7. Os imprevistos ocorridos durante as provas praticas serdo decididos pela banca examinadora e
comisséo organizadora.

IV.1.8. As condicBes da prova serdo repassadas aos candidatos no momento da realizacdo da prova
pratica, sendo isonémicas a todos os candidatos dentro de padrBes rotineiramente exigiveis ao
desenvolvimento de servicos na Prefeitura Municipal.

IV.1.9. Pontuacdo Maxima 100 pontos
IV.1.10. Pontuacédo Minima 70 pontos.

V. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE ELETRICISTA DE REDE ENERGIA:

V.1.1. A PROVA PRATICA para os candidatos ao cargo de ELETRICISTA DE REDE ENERGIA
exigira do candidato conhecimento das ferramentas e materiais de construgdo, bem como, dos
elementos construtivos relacionados com as atividades do cargo.

TAREFA 1 - De acordo com as determinagfes do examinador, o candidato devera identificar as
ferramentas e materiais usados nas atividades de eletricista relacionando as respectivas utilizagdes,
bem como, identificar a voltagem de redes elétricas, interpretar um projeto elétrico.

- Critério de Avaliacéo:
a) Uso adequado de EPI (equipamento de protecéo individual); e b) Relatar a utilizag&o das respectivas
ferramentas ou materiais na fung&o de Eletricista de Rede de Energia.

V.1.2. O candidato convocado deverd obrigatoriamente apresentar-se no local da Prova Pratica,
calcado com botas, e utilizando os EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) abaixo relacionados,
destinados as atividades de pedreiro: a) Oculos de Seguranca e prote¢do; b) Mascara descartavel
contra poeira, c) capacete.

V.1.3. O candidato convocado devera obrigatoriamente apresentar-se no local da Prova Prética, cal¢ado
com botas, e utilizando os EPI (Equipamentos de Protecdo Individual) abaixo relacionados, destinados
as atividades de pedreiro:

a) Oculos de seguranca e proteco;

b) Luvas de raspa;

c) Mascara descartavel contra poeira.

d) Capacete.

IV.1.4. O candidato que deixar de apresentar-se no local da Prova Pratica, calgado com botas, e
utilizando os demais EPI's (Equipamentos de Protecao Individual), destinados as atividades de pedreiro
especificado no item 1V.1.3, serd impedido de realizar esta etapa, sendo desclassificado.

V.1.5. Para realizacdo da prova pratica para o cargo de Pedreiro serdo utilizadas ferramentas e
materiais usados na Construgéo Civil.

V.1.6. Os produtos e as ferramentas utilizados na prova pratica, com excecao dos EPI listados no item &

IV.1.3, serdo fornecidos pela empresa organizadora. B’
Q

V.1.7. Os imprevistos ocorridos durante as provas praticas seréo decididos pela banca examinadorae S
comisséo organizadora. w
o
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V.1.8. As condi¢bes da prova serdo repassadas aos candidatos no momento da realizacéo da prova %

pratica, sendo isondbmicas a todos os candidatos dentro de padrdes rotineiramente exigiveis ao Q
desenvolvimento de servi¢os na Prefeitura Municipal.

V.1.9. Pontuacéo M&xima 100 pontos
V.1.10. Pontuagédo Minima 70 pontos.
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